_ BASTA

/ ALOSCUIT

~10S CONTRATOS
TRUCHOS

/ YLAS PASANTIAS

INDISCRIMINADAS

| GidP3EN
Circulo

Sindical de
la Prensa de

® El vicegobernador pretendio impedir la difusion de un articulo
periodistico, que considerd ofensivo

@ Presiond con un escribano a la mayoria de los medios de
comunicacion de Cérdoba

@ La actitud constituye una
abierta violacion a garantias
consagradas por la Constitucién

@® Una advertencia de bomba
hecha a la revista que publicé la
nota, revela una escalada contra
el periodismo independiente
(Paginas 4 a 7)

XVI Congreso
La cita
es en
Villa
Maria

(Pagina 15)

-
Proyeccnn

Cordoba CORDOBA - Septiembre / Octubre de 1999

(Paginas 18 a 20)




CUANDO
LA SALUD

0% .
8 //LL ‘"}

N OTICI

PORQUE entendemos que la solidaridad no es slo una palabra, le ofrecemos su-
marse a nuestra OBRA SOCIAL.

PORQUE Ud. sabe, como nosotros, que la SOLIDARIDAD sigue 31end0 una
BUENA NOTICIA.

PORQUE esa solidaridad contintia cubriendo eficientemente los requerimientos
de atencion de la salud de TODOS los trabajadores de prensa.

PORQUE el esfuerzo de TODOS garantiza que la SALUD sea un derecho y no
un NEGOCIO.

CUALQUIERA sea su actividad, Ud. puede ser uno de nuestros beneficiarios
porque la buena noticia para su SALUD estd en nuestra OBRA SOCIAL.

La respuesta del ci>pz=n, 2 la salud de su familia
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EDITORIAL

Asuma cada quien

su responsabilidad

a presion intimidatoria ejercida sobre los mds
- importantes medios de difusién de Cérdoba por

la esposa del Dr. Germdn Kammerath, en procu-

ra de impedir la repercusién de una publicacién
que le afectaba, obliga a reflexionar sobre los resabios del
autoritarismo que atin respiran en el Estado de Derecho y
en el sistema democrético.
Invocando la defensa del honor de su esposo y su familia,
la protagonista del hecho envié a un notario piiblico para
que intimara a los medios a abstenerse de hacerse eco, de
cualquier manera, de una nota periodistica en la que se
atribuian conductas disvaliosas, amenazando a quienes no
aceptaran la coaccién con ejercer en su contra las mismas
acciones que ya al parecer se proyectaban contra los
responsables de la publicacién original.
La personalidad publica del Dr. Kammerath -ex legislador,
ex miembro del gabinete nacional, actual vicegobernador
de la Provincia y aspirante al gobierno de la ciudad- cons-
tituye un agravante severo.
Que un politico -mds atin, un gobernante- estd particular-
mente expuesto a la critica y atin a la maledicencia, la
injuria o la calumnia, es un dato de la realidad. Que tiene
todo el derecho -y aun la obligacién, por su responsabili-
dad vicaria ante la sociedad- de defender su honra ame-
nazada, es un valor entendido. Pero que se pretenda perpe-
trar un acto de censura previa para impedir la difusién de
un hecho objetivo -la existencia de la publicacion, que
tiene firma y editor responsable- condenando al silencio a
la prensa y a la desinformaci6n al publico, representa una
grosera violacién de una de las garantias fundantes de la
democracia: la libertad de prensa.
A esta actitud del Dr. Kammerath deben sumarse otros dos
datos preocupantes:
1) La actitud de algunas empresas periodisticas -las
menos, afortunadamente- que cedieron a la presion, reta-
ceando o escondiendo la informacion.
2) La sucesion de amenazas que afectaron a periodistas y
al propio medio que fuera vehiculo de la publicacién ori-
ginal, que incluyeron el envio de una supuesta bomba.
Si los medios que son principales titulares de la libertad de
prensa no la ejercen con vigor y dignidad, no la defienden
ni denuncian sus violaciones, y si los gobernantes ceden a
tentaciones autoritarias como la que nos ocupa, los fantas-
mas del pasado se sienten alentados y algunas reminiscen-
cias patologicas que atin alberga el cuerpo social pueden
rebrotar con riesgo para la historia.
Asuma cada quien su responsabilidad. El CISPREN se
compromete con la suya, para impedir un retorno a los
afios de plomo.
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- El espectro del autoritarismo flota sobre nuestra

contra las libertades de prensa y de

expresion conmovieron a nuestro
gremio en la primera semana de sep-
tiembre. El mds resonante y grave fue
el protagonizado por el vicegobernador
de Cérdoba, Germdn Kammerath,
quien intenté impedir la reproduccion
en otros medios de un articulo apareci-
do en la revista Informe Cérdoba, al
que reputd de falso y calumnioso. Pero
un par de dias antes, el Circulo Sindical
de la Prensa de Cérdoba se habia visto
obligado a rechazar de plano el empla-
zamiento exigiendo una rectificacién al
periodista belvillense Juan Francisco
Sierra por parte del Consejo Profesio-
nal de Ciencias Econémicas de Cérdo-
ba (CPCE), y, en Rio Cuarto, denunciar
la autocensura impuesta en la radio FM
SER, en la que se ha prohibido la men-
cién de uno de los candidatos de una
interna partidaria.

Tres casos directamente dirigidos

Amenazan

Juan Francisco Sierra publicé en el
semanario Tribuna de aquella ciudad
del sudeste un artfculo critico acerca de
una conferencia del economista Ricar-
do Lépez Murphy en el marco de unas
jornadas organizadas por el CPCE.
"Bell Ville, Yupieelandia" es una tipica
nota de opinidn, con la firma del autor,
en la que se cuestiona la impavidez con
que los expertos en economia dan un
diagnéstico y proponen medidas draco-
niapas sin preocuparse por las conse-
cuencias que sus actos tienen para el
hombre comiin y su familia.

Molesta, la entidad que nuclea a los
contadores envio a Sierra una carta do-
cumento emplazandolo en el término
de 48 horas para que se rectifique de las
"expresiones agraviantes para con los
contadores publicos. Aclara ademés
que "los profesionales en Ciencias E-
condémicas (...) lo que pretenden es un
desarrollo con estabilidad y equidad".
Y termina amenazando con iniciar ac-
ciones legales.

El CISPREN, por su parte, dirigi6 al
CPCE una carta documento rechazando
"la impropla amenaza que apunta a
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cercenar el libre debate de las ideas y
opiniones, el que en una sociedad plural
debe ser amparado por la plena garantia
de que todos los involucrados puedan
expresarse”. Se compromele, por otra
parte, a "la defensa irrestricta de la li-
bertad de prensa " y a respaldar "su
pleno ejercicio por parte de los traba-
jadores de prensa de toda la provincia."

Un reflejo tipicamente auvtoritario el
del CPCE, que intenta atemorizar a un
periodista para que cese de emitir opi-
niones que a los contadores desagra-
dan. No puede ser aceptado, y el CIS-
PREN lo denuncia como contrario a las
normas de la democracia.

SER o no ser

En Rio Cuarto se solté otra cadena.
En esta oportunidad, por parte de los

“deberan abstenerse de
difundir”

directivos de FM SER, quienes prohi-
bieron que se difunda el nombre de uno
de los candidatos de una interna parti-
daria. Los compaiieros, y el CISPREN
con ellos, consideran que se trata de un
caso de discriminacién absolutamente
incompatible con la libertad de prensa
y con el derecho de la sociedad a ser
correctamente informada.

Los directivos de SER, que declinan
ser periodistas, violan de esa manera
dos normas de rango constitucional. Y
lo peor de la historia es que la frecuen-
cia de FM SER pertenece al Obispado
de Rio Cuarto. Por eso, el CISPREN se
dirigié también al titular de la diécesis
para imponerlo de una situacién que lo
compromete y solicitar su inmediata par-
ticipaci6n en la solucién del problema.

Intento totalitario

Sin embargo, esos dos casos
empalidecen ante la actitud del vice-

gobernador de la provincia, Germén
Kammerath, ante la aparicién en Infor-
me Coérdoba de una nota en la que se
revelaba que habia construido una casa
en un exclusivo country y no habfa
cumplido atin con sus obligaciones
impositivas con la Municipalidad de
Cérdoba. La nota, ademas, postulaba
que la inversién denunciada por la o-
bra, de 220.000 pesos, estd muy por
debajo de su valor real, estimado, en un
cdlculo muy conservador, en casi
700.000 pesos.

Esto molest6 a Kammerath, por lo
que su esposa, Luz Capdevila, notificd
a las empresas La Voz del Interior, La
Mafiana de Cdrdoba, SRT, LV2, LV3,
Radio Centro Bar, Canales 8 y 12 de
TV y Prointel Canal 2, por intermedio
de un escribano publico, que "deberdn
abstenerse de difundir, publicar, relatar,
describir o de hacer trascender, en cual-
quier modo que fuere" la nota del quin-
cenario. "En caso contrario -y aquf lle-
ga la amenaza- se considerard al medio
afectado incurso en las mismas accio-
nes ilegitimas que se atribuyen a la pu-
blicacién objeto de esta intervencion”.

Es lamentable consignar que al-
gunos de los medios mencionados
cedieron ante la inadmisible presién.
Tendrdn en muy poco valor la libertad
de prensa, y la Constitucién que la
consagra. Otros, mds astutos, se aco-
modaron casi sin dafio, pero "casi"; los
buenos observadores se percataron. Y
estdn los que desafiaron la amenaza e
informaron a los cordobeses de lo que
estaba sucediendo.

Golpe a la democracia

Junto con la gravedad que asume el
hecho de que dos o mds medios de
comunicacion se hayan inclinado ante
el desaffo totalitario, se destaca como
dominante y principalisimo el intento
de burlar la Constitucién. Agravado
por ser el ciudadano protagonista vice-
gobernador de la provincia, presidente
natural del Senado y candidato a inten-
dente del mismo municipio del cual es
deudor moroso y al cual presumible-
mente intenta defraudar desvalorizan-

do la propiedad; y que ademds luce el
titulo de abogado, que, como suele de-
finirse, es un auxiliar de la Justicia. A-
gravado porque quien fue mentor inte-
lectual del acta que finalmente paseé
por los medios el escribano Ramén
Bosch Tagle, fue otro letrado que figu-
ra quinto en la lista de candidatos a di-
putado nacional de una coalicién que
ganard o tiene asegurado el segundo lu-
gar en las elecciones del 10 de octubre;
es decir, que corremos el riesgo de lle-
var al Parlamento a un vocacional vio-
lador de la Constitucion.

El intento de Kammerath -porque,
en definitiva, la esposa fue apenas un
instrumento util a su propésito- no fue
otro que el de amordazar a la prensa.
Lo que podia decir la revista ya esta-
ba dicho y podrd o no merecer un
juicio, pero el punto es que Kamme-
rath pretendié interrumpir la difusién
de la nota.

Agravid asi dos garantias constitu-
cionales: le libertad de prensa, que es el
derecho a informar que le cabe al oficio
de periodista, y el derecho a ser infor-
mado, que es el derecho que se reserva
al ciudadano.

A esa precisa drea apunt6 la dictadu-
ra militar, y antes otras muchas dic-
taduras, y seguramente las dictaduras
por venir si es que no logramos afian-
zar la democracia en el mundo. Cuan-
do las fuerzas de represion, con uni-
forme o sin él, se llevaban padres, es-
posas o hijos de sus hogares, los fami-
liares solian ir a los diarios, como una
forma de buscar a los detenidos o
secuestrados. En los diarios les contes-
tdbamos que no podiamos publicar e-
sas noticias, por lo que, poco a poco,
los familiares de los desaparecidos de-
Jjaron de acudir al periodismo. Porque
era inutil.

Si el periodismo estd amordazado y
la sociedad no puede enterarse de lo
que sucede en su ciudad y en el
mundo, entonces se vivird un estado
de opresién. Para evitar que se repita
hay que rechazar y castigar intentos
como el protagonizado por el sefior
vicegobernador.

provincia

Vicegobernador Germdén Kammerath. A las frompadas con la Constitucion.

Escasa repercusion, mucha indiferencia

El intento autoritario del vicegober-
nador German Kammerath tuvo algu-
na repercusién institucional. No mu-
cha, dado la importancia del hecho,
que por lo menos merecia una inves-
tigacion seria sobre la actitud de un
funcionario, el segundo en jerarquia
en la provincia. La Legislatura fue un
dmbito de debate. En Diputados se
aprob6 una condena a pesar de la
defensa que hicieron Rodriguez Ma-
chado, Agrelo, Reyes y Hairabedian,
entre otros, que acusaron a la ahora
oposicién de "sobreactuar” el caso.
Como si una violacién a la Constitu-
cién fuera un tablado de vodevil; en
todo caso, ellos mismos pusieron la
nota de histrionismo.

No fueron mds alld los senadores.
En la cdmara alta el justicialismo,
junto a los liberales y Obregén Cano
y con la complice aquiescencia de
la UCR, que se sum¢ a la maniobra,

intenté circunscribir el episodio a u-
na simple escaramuza electoral. Nin-
gun aporte, por cierto, a la salud de
las instituciones; antes bien, deja
abierto el espacio para la préxima
transgresion.

En el terreno de la Justicia, el tercer
poder del Estado, la cuestion pasé
inadvertida, sin motivar reaccién de
ninguna naturaleza. La indiferencia
de jueces, fiscales y funcionarios de
distinto rango es un espaldarazo para
la opinién del abogado Juan Carlos
Vega (ver aparte), quien sostiene que
"la prensa (...) ha cubierto el rol de
una Justicia debilitada que nunca se
animé a controlar el poder".

En un pais donde la venta de YPF
se vota con un diputado falso dando
quérum a la vista de todo el mundo
sin que ningin juez reaccione, el
silencio que inunda el Palacio de Tri-
bunales no es nada sorprendente.
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Un reflejo de la relacion
entre la prensa vy el poder

Acerca de la actitud del vicegobernador
German Kammerath, La Voz del Interior
publicé el 14 de septiembre un articulo
del abogado Juan Carlos Vega, que ilustré
Juan Delfini. El texto de la nota es el que
reproducimos a continuacion.

"La relacién prensa-poder politico
nunca fue ficil y menos ain en la Ar-
gentina de la demcoracia. El poder, por
naturaleza, pretende que nadie lo contro-
le, y la prensa busca noticias y las noticias
son muchas veces generadas en hechos
del poder. Se trata de una tensa relacién.

"El "caso Kammerath" es expresién de
esa tensa relacion
entre prensa y poder.

"Pero lo particu-
larmente significati-
vo es que al "caso
Kammerath" se llega
por via de la conduc-
ta de Kammerath y
no por lo que hizo,
dijo o publicé el
periodista.

"Porque aquf exis-
ten tres valores en
pugna: a) la posibili-
dad legal de publicar
una informacién fal-
sa; b) la forma con-
creta de defender el
derecho a la honra,
al decoro o a la inti-
midad que tiene
cualquier persona y
¢) el derecho del fun-
cionario de restringir
la difusién de una informacién que con-
sidera maliciosa.

"Y como estamos frente a un "caso”
que hace al ejercicio de la libertad de
expresion, veamos de hacer ciertas preci-
siones juridicas para evitar caer en la tan
comin "opinionologia”.

El marco legal que rige en materia de
libertad de expresion es el que resulta del
juego arménico de tres dispositivos
legales supranacionales: los articulos 11,
13 y 14 de la Convencién Americana
sobre Derechos Humanos.

"Y la lectura del "caso Kammerath"

debe hacerse necesariamente en ese mar-
co supranacional.

"1) La libertad de prensa es ju-
ridicamente el derecho del ciudadano a
buscar, recibir y difundir ideas e informa-
ciones sin previa censura y sélo sujeta a
responsabilidades ulteriores fundadas en
dos principios: a) el derecho a la repu-
tacién de los demas y b) la proteccion de
la seguridad piblica o salud o moral
ptiblicas (articulo 13).

"2) El articulo 14 consagra a su vez el
derecho de rectificacién o respuesta,
como derecho de toda persona afectada

por informaciones inexactas o agravian-
tes. Ello fundado en la necesidad de
garantizar el derecho del articulo 11 que
protege la honra y la dignidad.

"Esto es la legalidad supranacional
argentina que enmarca el ejercicio de la
libertad de expresion.

"Vamos ahora a la practica del "caso
Kammerath".

"Si Germdn Kammerath considerd a-
graviante, injuriosa o malintencionada la
publicacién de Informe Cérdoba, tenia y
tiene a su alcance el uso de los derechos
constitucionales conforme la legalidad

supranacional emergente del articulo 75
inciso 22 de la Constitucién Nacional; el
derecho de rectificacién o respuesta del
articulo 14 de la Convencién y el derecho
del articulo 13 p.2 de lograr un castigo
judicial ulterior al periedista o medio que
difundié una noticia falsa con grave
lesién de la honra o reputacién del fun-
cionario.

"Pero justamente lo que Germén Kam-
merath no podfa legalmente hacer, es lo
que hizo.

"Pretender restringir la difusién de la

informacién emanada en la revista cor-
dobesa y aun cuan-
do la informacién
fuere falsa, es caer
en la figura de la
censura  previa
prohibida expresa-
mente por el inciso
2 del articulo 13 de
la Convencién A-
mericana  sobre
Derechos Huma-
nos (articulo 75
inciso 22 de la
Constitucién Na-
cional y quizd tam-
bién encuadra en el
tipo penal de coac-
cién o de abuso de
autoridad.
"Y es censura pre-
via y restriccién
clara de un derecho
constitucional, la
incursién de un
escribano publico en los medios de pren-
sa tendiente a coartar la difusién de una
informaci6n.

Esa posicién juridica que sostengo y
que es la postura de Ia Comisién Inter-
americana de Derechos Humanos en la
materia, ha sido por otra parte avalada
politicamente por la cumbre de presi-
dentes americanos de agosto de 1998 ce-
lebrada en Santiago de Chile.

"En esa cumbre los presidentes fijaron
nueve temas hemisféricos como preocu-
paciones centrales de América en materia
de derechos humanos.
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"Y el principal de ellos fue justa-
mente el de la libertad de expresién y el
rechazo a la censura previa.

"Los politicos en Argentina deben
saber aceptar que en la realidad, el d-
nico control eficaz que existe sobre el
ejercicio del poder lo realiza la pren-
sa.

"La prensa en la Argentina y més
alla de la existencia de periodistas
banales, amarillos, frivolos u obse-
cuentes, en verdad ha cubierto el rol
de una Justicia debilitada que nunca
se anim¢ a controlar el poder.

"Y aunque ello no sea lo mejor en
términos de una cultura de legalidad, es
lo méximo que tenemos los argentinos.

"De alli la necesidad de defender a
ultranza la libertad de expresién
cuando ella se enfrenta con el poder
politico.

"Creo que Kammerath debe estar
hoy profundamente arrepentido por lo
que hizo. Quiza no calculd los costos
politicos.

"Pero qué importante serfa que lo
dijese.

"Qué importante serfa para la so-
ciedad que el funcionario publico al
que tantas prebendas se le atribuyen,
que tantos beneficios obtiene con el
ejercicio del poder, declarase respe-
tar ilimitadamente a la libertad de
expresion.

"Eso serfa un buen comienzo.

"Y si después Kammerath prueba an-
te la Justicia la malicia de la informa-
cién publicada, que no piense que ello
serfa una reparacién ineficaz y tardia.

"Porque ese pensamiento de con-
denas sociales impuestas por la pren-
sa y levantadas tardiamente por la
Justicia parte en general de una pre-
misa falsa, cual es la de suponer que
la informacién que da la prensa es
tomada y crefda por el ciudadano
como un dogma cierto!

"Y se debe saber que el argentino
ha crecido mucho en la transicion de-
mocrética y asi como duda de su clase
politica, duda también -aunque un
poco menos- de sus periodistas.”

menaza de y

_ Portada del
| {ltimo
namero de
Informe
Cérdoba; el
| mismo dia
que
| aparecid,
| llegb el
| mensdjero
| conla
amenaza

preocupante escalada

Cuando se estaba cerrando esta edi-
cién de Proyeccion se recibié una ame-
naza de bomba en la redaccién de la
revista Informe Cérdoba. Un paquete,
llevado por un mensajero de correo -cu-
riosamente distinto de la oblea que lucia
el bulto-, fue entregado el 23 de septiem-
bre. Ese y otros detalles, ademds de los
mensajes que se venfan recibiendo tele-
fonicamente en los dias previos, hicieron
aconsejable alertar a la policfa.

Adentro, habfa un pescado -simbolo
mafioso-, recortes de los articulos sobre
German Kammerath en el nimero ante-
rior y un mensaje: "Estan de turno. A los
zurdos, flerros".

Después del incidente anterior, la
advertencia de recurrir a la violencia
indica una escalada que debe ser con-
tenida de inmediato, antes que la im-
punidad le permita a sus autores con-
cretar su terrible promesa. Los argenti-
nos deberfamos saber mucho de esto.

El CISPREN concurrié al lugar a lle-
var la preocupacién y solidaridad del
sindicato, y luego dio un comunicado
en el que se pronuncia sobre la cuestion.
Este es su texto: "Los compafieros de la
revista Informe Cérdoba recibieron
ayer otra amenaza, qUE s€ suma con
gravedad preocupante a los intentos por

silenciar las denuncias que ha hecho el
quincenario. Esta vez la advertencia
asumio la apariencia de un atentado con
explosivos y llevé un claro mensaje
mafioso sobre la conveniencia de per-
manecer callados.

"Hste hecho, que se suma a otros de
creciente magnitud, contribuye a disefiar
un panorama de incertidumbre que
desmiente algunas manifestaciones de
adhesidn a la libertad de prensa que ape-
nas se ubican en lo retérico. También
desnuda la liviandad con que muchos
legisladores toman la cuestion, limitdn-
dola a un mero escarceo preelectoral.

"El Circulo Sindical de la Prensa de
Cérdoba vuelve a advertir sobre la terri-
ble potencialidad de hechos de esta natu-
raleza. Con un escribano, una amenaza
de bomba, llamadas telefénicas de inti-
midacion, el objetivo es idéntico: acallar
al periodismo independiente, sujetarlo y
domesticarlo para sacarlo del camino de
los intereses del poder.

"El CISPREN rechaza este nuevo
intento autoritario y, al expresar su soli-
daridad con los compafieros de Informe
Cérdoba, ratifica su compromiso de
luchar constantemente por la vigencia de
las lioertades de prensa y de expresién y
por las garantias democréticas.”
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a regularizacién de la actividad del

gremio de prensa de la provincia

sigue siendo hoy la prioridad para
el CISPREN. En las distintas inspec-
ciones que venimos realizando se puede
constatar que el principal problema en el
seno de las empresas es el de la aparicién
de las figuras de "volantes haciendo tareas
de efectivos”, pasantes trabajando por
fuera de la normativa vigente, traba-
jadores que facturan como si fueran
proveedores externos, tercerizaciones,
convenios individuales con rebajas sala-
riales, constituyendo todas estas modali-
dades un arsenal destinado a destruir el
convenio colectivo vigente.

En Canal 8 algunas extensiones de jor-
nada y corrimiento de horarios que fueron
detectados en la dltima inspeccién son
materia de reclamo por parte de los com-
pafieros. También se puede percibir en
Canal 12 el agotamiento de los acuerdos
internos por la sobrecarga de tareas de los
compafieros.

Los SRT atraviesan como todos sabe-
mos una crisis particular y los compa-
fieros junto al gremio vienen realizando
ingentes esfuerzos por lograr que se
tomen las medidas conducentes para que
la empresa sea viable en el dmbito de la
UNC. El atraso salarial en V2 es proba-
blemente uno de los problemas mas
graves en esta empresa junto con la
necesidad de blanqueo de parte del per-
sonal.

La tarea de inspecciones tiene como
principal resultado en lo inmediato la re-
gistracion de empresas y trabajadores de
Canal 6 Show Sport, Hoy Dia Cérdoba,
revista Al Toque, Mercado y Punto a
Punto, Radio Centro Bar, y medios del
interior (ver cuadro especifico).

Tormenta en La Voz

La situacién de conflicto en La Voz del
Interior es probablemente uno de los
casos testigos de la actividad, por la
importancia de este medio. A partir de la
venta de la empresa al grupo Clarin, se
instrumentd una fuerte reduccién en la
masa salarial que significa una transferen-
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La precarizacion significa una
rutal transferencia de recursos

Las empresas
flexibilizan el convenio
colectivo obteniendo
grandes ganancias

cia a manos de la empresa de unos
300.000 pesos por mes a partir del "retiro
voluntario" de més de 100 trabajadores y
de una rebaja salarial promedio por traba-
jador del 20 por ciento mensual.

Hacen su ganancia

Si tomamos el Gltimo afio solamente,
esto arroja una cifra aproximada de
3.600.000 pesos de ganancias netas para
este grupo empresario nada mas que en
salarios que ya no paga. Nuevamente se
presenta la situacién de algunos afios atrds
cuando en ocasién de la construccién de
la planta de Alta Cérdoba planteamos que
el dinero salia de los propios trabajadores
ya que todo lo que la empresa deja de
pagatles es pura ganancia.

No conforme con esto, la empresa
insiste hoy en promover mayores "egre-
sos" de personal, ya sea con el argumento
de bajar el costo laboral o con el argu-
mento de la falta de trabajo en algunas
secciones producto de la incorporacién de
nueva tecnologia.

Réapida homologacion

Recientemente, en la Secretaria de Tra-
bajo la empresa logré que los compafieros
de la seccién Expedicion se rectificaran
de o manifestado en una inspeccién acer-
ca de las condiciones en las que habrian
firmado un acuerdo individual de rebaja
salarial, que, segin denunciaron, lo
hicieron bajo presion de ser despedidos.

En esta audiencia el gremio se notifico
de que esos acuerdos individuales esta-
ban homologados con la firma del sefior
Ferrero, quien se desempefiaba en aquel
momento (el afio pasado, cuando estaba
al frente de la cartera Norberto Ciaravi-
no) como director de reclamos indivi-

duales y que con una sospechosa celeri-
dad procedi6 a homologarlos sin siquiera
tener la cortesia de comunicarle al
gremio sobre este tramite iniciado por la
empresa.

Para lograr revertir esta situacién es
necesario una fuerte pelea gremial que
imponga la caida de estos acuerdos fir-
mados por los compafieros y cuya
homologacién ellos también habrian
solicitado en su momento, particular-
mente porque son estos trabajadores
quienes deben convencerse de que no
podemos trabajar en las condiciones que
surgen de esta imposicién.El doctor Gus-
tavo Testa se comprometi6 ante los com-
pafieros a solucionar algunos de los pro-
blemas denunciados y todavia lo estdn
esperando.

En tanto, en distintas asambleas la
Comisién Interna recibi6 el mandato de
elabgrar un relevamiento en todas las
secciones a los efectos de obtener los
datos necesarios para poder reclamar las
irregularidades e incorporar a una mesa
de negociaciones las distintas demandas
del personal.Este trabajo, ain no termina-
do, debia incluirse en esta edicién de
Proyeccion; igualmente se le dara amplia
difusion apenas esté listo.

No obstante, la oficina de personal
insiste en que los representantes de los
trabajadores acepten como inevitable la
precarizacion del trabajo producto de la
incorporacién de la nueva tecnologia
desde un discurso plagado de contradi-
ciones producto de una manifiesta
negacién de la real situacién.

El estado de asamblea permanente
resuelto por el personal obedece también
a la incertidumbre que reina en el seno de
la empresa sobre los préximos pasos que
ésta darfa en virtud de lograr los objetivos
planteados.

No descartamos que la patronal agu-
dice el conflicto con la intencién de
preparar el terreno para un traspaso a la
nueva planta que se estd construyendo en
Pajas Blancas en condiciones de mayor
flexibilidad laboral, por lo que los traba-
jadores debemos mantenernos atentos.

Con espiritu de Cruzado, la direccién
de La Voz del Interior colocé en la
Redaccién un bando destinado a los
compaileros de esa seccién (ver ilus-
tracion). En €l se cargaban sobre los
redactores las culpas de los recurrentes
errores que se deslizan en las ediciones
diarias del matutino, "desde la im-
plantacién del sistema Atlas".

Al parecer, a partir de aquel momen-
to hubo "un notable incremento en la
cantidad de errores ortogréficos, sintdc-
ticos, de tipeo y de estilo".

Es curioso; en la imaginacion de la
empresa parece anidar la idea de que
de un momento a otro a los com-
paferos se les comenzaron a confundir
las eses y les empezaron a fallar las
concordancias. Lo légico es que
alguien escriba bien (0 mal) desde una
Lexikon 80 o desde una PC, con un
programa o con otro. La razén de la
inusitada proliferacién de errores debia
estar en otra parte.

Y asf se lo hicieron saber los com-
pafieros a la empresa, en rdpida y
espontdnea respuesta, que dice lo si-
guiente:

"A la Empresa:

"La Redaccién de La Voz del Interior
quiere expresar su malestar y rechazo
ante la emisién por parte de la Direc-
cién Periodistica de un comunicado en
el cual anuncia el lanzamiento de una
llamada "Cruzada contra los errores".

"Ese texto responsabiliza al personal
de Redaccién por el 'notable incremen-
to en la cantidad de errores ortograficos,
sintdcticos, de tipeo y de estilo' en las
paginas del diario y, lo que atn es
mucho mds grave, lo culpa de ‘'escan-
dalizar' a nuestros lectores y dafiar la
‘imagen del producto'.

"En verdad, dicho comunicado parece
haber sido escrito por alguien que
desconoce la realidad de la Redaccién
Y, ante los problemas, no tiene mejor
idea que echarle la culpa a su gente.

"1) Desconoce el titdnico esfuerzo

Respuesta
para un

realizado por el Personal
para adaptarse a un nuevo
sistema tecnoldgico que
trajo cientos de problemas
y contratiempos a los cua-
les la gente supo sobre-
ponerse.

"2) Desconoce que ese
esfuerzo fue incluso re-
saltado por los accio-
nistas del diario, reco-
nocimiento trasladado
a la conduccién de la
Empresa en la reciente 'reunién
cumbre' de Carlos Paz y que, por cierto,
nunca legé oficialmente a la Redac-
cién.

"3) Desconoce que el sistema Atlas,
un sistema que fracasé en todo el
mundo para los diarios tamafio sdbana,
aqui estd siendo aplicado con éxito a
costa de un enorme sacrificio de cada
uno de los miembros de la Redaccién
que a cambio no recibi6 nada.

"Por otro lado, este comunicado de Ia
Direccién Periodistica siembra inquie-
tantes interrogantes sobre la idoncidad
de la gestion empresaria puesto que
pretende atribuirle a 'cronistas y redac-
tores' la primera responsabilidad por
los errores cuando esa Hnea gerencial
dispuso:

"Eliminar el departamento de Correc-
ci6n, reduciendo personal y cambiando
sus funciones por otras que no estdn
claras.

"Implantar un sistema tecnoldgico
que carecfa de corrector electrénico.

"Pero, ademds, todo el planteo del
comunicado de referencia parte de una
falsa premisa: la de hacer creer que cro-
nistas y redactores son los responsables
de la calidad final cuando por el estatu-

to nacional que rige la actividad (y
cobra plena vigencia) ni siquiera tienen
la obligacion de titular Ia informacién.

"Como si fuera poco, y en una actitud
rayana en la falta de respeto, se permite
aseverar: 'un redactor con mala orto-
graffa, es como un locutor tartamudo'. Es
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decir,
casi 100 afios después
de la fundacién del Diario, la Direccién
repara en que su personal no esta califi-
cado para la tarea o es deficiente.

"Con el mismo criterio, y muchfsima
mayor veracidad, podriamos subrayar
que el éxito en la aplicacién del sistema
Atlas es una muestra mas que suficiente
de la predisposicién, capacidad y com-
promiso de la Redaccién para con el
producto final. Seria de esperar que la
Direccién también asuma ese compro-
miso".

Larespuesta de los compaiieros de La
Voz del Interior pone algo de cordura en
una relacién distorsionada por el des-
medido afén de la empresa de presionar
a su personal hasta el extremo de lo
imposible. La gestién gerencial moder-
na, como es el caso de la que aplica el
principal medio grafico de esta provin-
cia, pretende que el empleado "se ponga
la camiseta" de la empresa. No advierte
la incongruencia que constituye seme-
jante pedido a personal transitorio, con-
tratado por unos meses, a jévenes que
con un contrato de pasantia se les hace
cumplir horarios fuera de toda legali-
dad, a otros que por escasa asignacién
s¢ les obliga a cubrir funciones reser-
vadas a los jerdrquicos, etcétera.

"Ponerse la camiseta” requiere de la
otra parte una actitud constructiva, no
de explotacion. De lo contrario, se
trataria de una indigna sumision.

Progeccidén o




Consideraciones legales
sobre las pasantias

y las becas laborales

Uno de los asesores legales
del Circulo Sindical de la
Prensa de Cérdoba, el doctor
Mauricio César Arese,
escribié a pedido de nuestra
organizacién un informe
sobre el tema de las pasantias
y los nuevas becas laborales
instituidas por el gobierno de
la provincia. Ambos temas
son de rigurosa actualidad y
de interés para los
compaiieros, pues, aplicados
sin los controles necesarios,
constituyen un espacio apto
para que las empresas
avancen todavia mas en sus
propositos de precarizar las
condiciones laborales en la
actividad.

A partir del trabajo de Arese
es posible considerar estas
iniciativas que, se aduce,
tienden a ampliar el campo
laboral, a la luz de Ia norma
constitucional y en relacién
con la realidad del trabajo en
relacion de dependencia. Este
tiene una serie de garantias y,
por parte de los empleadores,
de obligaciones, que integran
un conjunto en el que es
punto destacado la dignidad
del trabajador. Seguramente,
el trabajo que reproducimos
servira para otorgarle a los
compaiiercs una nueva
perspectiva sobre la cuestion.

20 proyeccién

Por César Arese ™

L. Se verifica la existencia de personal
prestando servicio en empresas segun el
sistema de pasantias y becarios..

Estos trabajadores no son remunera-
dos conforme a los establecido en los
Convenios Colectivos, no gozan del con-
junto de instituciones protectoras del tra-
bajo dependiente, no son objeto de
aportes ni contribuciones de la seguridad
social.

II. A. Se invoca la vigencia del Decre-
to 340/92 y de la Ley Provincial de Cér-
doba N° 8477 que instituyen sistemas de
pasantfas y recientemente el Dec.
1759/99 del Gno. De la Provincia de Cor-

Los pasantes son
trabajadores no remunerados

de acuerdo a los Convenios

Colectivos

doba que instituy6 el sistema de becas
denominadas “Programa Primer Paso”
(PPP). Estas normas prevén que estas
categorias laborales no generarfa vinculo
juridico (relacién de dependencia) entre
"pasante” o "becario” y la empresa o
institucidn receptora siendo de cardcter
voluntario.

B. En el caso de los pasantes, se cele-
bran acuerdos entre la empleadora e insti-
tutos de educacién de nivel medio y su-
perior, con expresa indicacién en el senti-

do que "los pasantes no estardn ligados a
la empresa con ningtn vinculo de re-
lacién laboral".

Segtin los acuerdo individuales de pa-
santia, el pasante declara conocer la men-
cionada normativa, se otorga al monto
dinerario que percibe por sus servicio el
carcter de asignacién o compensancién.

Se indica que el contrato podria ser
rescindido por cualquiera de las partes,
con un preaviso de cinco dfas y sin gene-
rar derecho "a reclamar suma alguna de
dinero por cualquier concepto”.

La mencionada normativa provincial
exige ademds un convenio expreso con
las geparticiones estatales implicadas
(art. 11 de la Ley 8477). Se trata de un
convenio institucién "receptora”-Minis-
terio de Educacién de la Pcia. de Cba.

c. En cuanto al sistema de "becarios”
PPP, el Dec. 1759 del 3/8/99 esti reser-
vado para jévenes de 16 a 25 aflos los
que son objeto de una ayuda econdmica
de $ 140 mensuales a los fines de traba-
jar (realizar practicas) 4 horas diarias y
20 horas semanales, con una duracion
de hasta 12 meses. La empleadora no
puede sustituir trabajadores perma-
nentes por beneficiarios PPP y ceden sus
instalaciones para el desarrollo de las
précticas.

Se indica que la relacién entre las
partes no es de cardcter Jaboral aunque no
se indican las actividades que deberdn
cumplir o desarrollar los becarios.

III. A. La Constitucién Nacional
establece en su art. 14 bis la proteccién
del trabajo en sus diversas formas, ase-
gurandole condiciones dignas y equitati-
vas de laboral, descanso y vacaciones
pagados, retribucién justa, igual remu-
neracién por igual tarea, proteccién con-
tra el despido arbitrario y organizacién
sindical libre y democrética, entre otros
derechos.

_ minado de tiempo, me-

-prestacién de trabajo

ey de Contrats e Traboin

Por otro lado, segtin el segundo parrafo
de esa norma los gremios tienen garanti-
zada la negociacién de convenciones
colectivas de trabajo y por el tercer pérra-
fo se establece un sistema de seguridad
social con cardcter de "irrenunciable".

La misma Carta Magna ha consagrado
la necesidad de garantizar a todos los ciu-
dadanos el progreso econdémico con justi-
cia social (art. 75 inc. 19), los derechos y
garantfas sociales, sindicales y laborales
incorporados en declaraciones y tratados
internacionales (art. 75 inc. 22) y la igual-
dad de trato (75 incs. 23).

B. Estos derechos y garantfas han sido
reglamentados por la Ley de Contrato de
Trabajo Nro. 20.744 y sus modificatorias
y las leyes especiales.

En aquel estamto es-
tablece en su art. 21 que
existe contrato de traba-
jo "cualquiera sea su
forma o denominacion,
siempre que una per-
sona fisica se obligue a
realizar actos, ejecutar
obras o prestar servicios
en favor de la otra y
bajo la dependencia de
¢sta, durante un perfodo
determinado o indeter-

diante el pago de una
remuneracién”.

Agrega la norma:
"Sus cldusulas, en cuan-
to a la forma y condi-
ciones de la prestacion,
quedan sometidas a las
disposiciones de orden
publico, los estatutos,
las convenciones colec-
tiva y los laudos con
fuerza de tales y los u-
$0s y costumbres".

El mero hecho de la

dependiente, hace pre-
sumir la -existencia de
un contrato de trabajo,
ain cuando se empleen
figuras no laborales
(conf. art. 23 LCT).

Recursos de los que abusan las empresas

C. En lo que respecta a la actividad o
profesion, suelen estar vigentes estatutos
o convenios de trabajo, en este caso pac-
tados segin el art. 14 bis CN y la Ley
14.250 donde se reglamenta sobre cate-
gorfas, escalas salariales y en muchas
ocasiones sobre sistemas de aprendizaje
y formacién.

D. En caso de ignorarse esta disposi-
cién se afectan por lo tanto las garantias
constitucionales y se lesiona el orden pu-
blico laboral. Consecuentemente, por a-
plicacién de los arts. 12, 13y 14 de la
misma Ley de Contrato de Trabajo esta-
mos ante una renuncia expresa a normati-
va indisponible y por lo tanto se trata de
un acto nulo.

E. En caso de invocarse la formacién
laboral o la practica laboral para jovenes
trabajadores, existen en la Ley de Refor-

ma Laboral Nro. 25013, el contrato labo-
ral de aprendizaje.. Vale decir que el
propdsitos indicados se encuentran pre-
vistos en la propia legislacion protectoria
de trabajo y no existe motivo alguno para
su exclusién por una institucién distinta
y ajena al sistema laboral.

F.LaLey 24.576 incorporé a la Ley de
Contrato de Trabajo, el Capitulo Octavo,
denominado "De la formacion profesio-
nal".

Del andlisis de la normativa surgen las
siguientes reglas:

1) El sélo hecho legislativo de incorpo-
rar este tema como parte de la LCT habla
de la orientacién normativa de considerar
al contrato individual de trabajo como
abarcativo de la formacion profesional;

2) La necesidad de la participacién de
los trabajadores (segundo articulo sin ni-
mero incorporado en
el titulo menciona-
do).

3) El derecho de la
organizacién sindi-
cal representativa a
recibir informacién
sobre estos temas
(cuarto articulo sin
mimero incorporado
ala LCT).

IV. La Ley de Obras
Sociales N° 23.660,
reglamenta el art. 14
bis, tercer parrafo,
ya que integra el sis-
tema de seguridad
social. Esta regla-
mentacién prescribe
en su art. 8vo.
"Quedan  obliga-
toriamente incluidos
ha incorporado en
calidad de beneficia-
rios de las obras
sociales: a) Los tra-
bajadores que pres-
ten servicios en
relacién de depen-
dencia, sea en el
dmbito privado o en
el sector publico...".
Por lo tanto, si esta-
mos ante un contrato
de trabajo o ante la
prestacién de servi-
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cios en relacién de dependencia, los tra-
bajadores indicados deben ser incluidos
obligatoriamente dentro del sistema de
obras sociales y sujetos de aportes y con-
tribuciones junto con sus empleadores.

V. Se invoca una normativa con rango
de decreto, el Nro. 340/92 y una ley
Provincial.

A. En el caso del decreto 340/92, su
vigencia lesionarfa la supremacia consti-
tucional, la jerarquia de las normas y la
razonabilidad de las leyes (arts. 28, 31 y
con. CN) porque mediante un decreto o
atn una ley en caso que se invocara la
Ley de Empleo Nro. 24.013, se pretenden
alterar garantfas constitucionales. En todo
caso se hace una reglamentacion excesiva
y nada razonable de aquellas. Nos esta-
mos refiriendo a las indicadas en el art. 14
bis y los establecidos en otras cldusulas de
la Carta Magna como 75 incs. 19, 22 y 23.

Igualmente, existirfa un exceso en la
reglamentacion de las normas de orden
publico laboral por parte del Poder Eje-
cutivo (conf. art. 99, inc. 2) y subsidiaria-
mente, una delegacion legislativa prohi-
bida por la CN (art. 76 CN).

Sin perjuicio de ello, el art. 25 de la
Ley 25.013 establecio que el sistema de
pasantias es un contrato

T emas de legislacion del trabajo

Consideraciones legales sobre las pasantias y las hecas laborales

Lede Pizzurno, Marfa, ";Sistema de pa-
santia o contrato de trabajo?", Derecho
del Trabajo, 1999, A, pag. 646).

B. En lo que respecto a la ley provin-
cial Nro. 8477 ademads de estas lesiones,

Un sistema de esste tipo debe
ser reglamentado por via
legislativa, con participacion de
los trabjadores

hay que apuntar que pretenderia legislar
sobre materia federal como es la referida
al contrato de trabajo o los sistema de se-
guridad federal (conf. art. 75 inc. 22 y
126 CN).

La misma objecién puede realizarse
con respecto a las becas del decreto Nro.
1759.

VI A. La doctrina se ha ocupado del
tema indicando con respecto al Decreto
Nro. 340/92 (y reiterado con respecto al
Dec. 1547/94).

Por una parte, se ha admitido la posi-
bilidad de la instrumentacién de los sis-
temas de becas y pasantfas, pero con la
expresa advertencia de la necesidad de
realizar una indagaci6n cuidadosa "para
verificar la existencia o la inexistencia de
la subordinacion laboral y la actividad
por cuenta ajena" (conf. Podetti, Hum-
berto, "Regulacién de Pasantias", Rel.
Lab. y Seg. Soc., Afio I, Nro., marzo
1995). Obviamente, se estd alertando
sobre el fraude laboral subyacente bajo
ropajes no laborales.

Ello serfa posible en la medida que se
verifique una correcta reglamentacion
legal nacional (no por via de decreto o
por leyes provinciales) y/o convencional
que permita el cumplimiento de los obje-
tivos propuestos y que delimite los cam-
pos de la formacién laboral con los del
contrato de trabajo ordinario.

Por otro lado, se ha sostenido: "La
propuesta de la norma (el Decreto Nro.
340/92) raya lo absurdo y lo que corres-
ponde es encuadrar la pasantfa dentro del
régimen del orden juridi-

especial a reglamentar por el
Ministerio de Trabajo de la
Nacién por lo que el decreto
340/92 y el dec. 1547/94 que
quitaron cardcter laboral al
sistema y derivo el control al
drea educativa aparece, estan
indirectamente e implicita-
mente derogados o, al menos
existen razonables dudas
sobre su supervivencia juri-
dica (conf. Pérez, Marcelo
Claudo, "Consideraciones
sobre el desprolijo manejo
del régimen de pasantias en
la Ley 25.013", El Derecho,
20/4/99). En consecuencia,
las relaciones que se esta-
blezcan con tales caracteristi-
cas a partir de la vigencia de
aquella ley (2/10/98), tienen
cardcter laboral (Conf. Cau-
bet, Amanda, "Pasantias.
Normativa vigente", Doctri-
na Laboral, marzo de 1999,
pag. 204 y Fevret Carlos y
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co, que no puede ser otro
que el de un contrato de
trabajo tal como estd
definido en el art. 21 de la
LCT, porque de la apli-
cacién prictica de los
conocimientos a que se
hace referencia en el
decreto no es otra cosa
que trabajo prestado por
cuenta y en beneficio
ajeno y lo que se pague
por dicha labor es una
remuneracion, cualquiera
fuera el nombre que se le
asignare" (Conf. Ferndn-
dez Madrid Juan Carlos y
otros. "Manual Prictico de
Contrataciéon Laboral",
Ed. Errepar, Bs. As. 995,
pag. 355).

B. Debe igualmente
remarcarse que en materia
contractual laboral, im-
pera el principio protecto-

. Ley de Contrato de Trabajo

rio y la norma mds favorable de raigam-
bre constitucional en cuanto se establece
"El trabajo en sus diversas formas,
gozard de la proteccién de las leyes..."
(art. 14 bis). Ademas se aplican las reglas
de irrenunciabilidad, primacia de 1a reali-
dad, continuidad y justicia social. En
base a esos principios, se ha instituido la
sustitucién automdtica de cldusulas
nulas, fraudulentas o {rritas que preten-
dan derogar por via de figuras no labo-
rales aun con el consentimiento del pro-
pio trabajador la normativa de orden
publico legal o convencional aplicable a
la actividad u oficio (art. 12, 13, 14 y
conc. LCT).

C. En materia de seguridad social en
tanto, instituir un sistema voluntario y
renunciable, devendrfa en la quiebra del
sistema y de la desaparicién del cardcter
solidario de su integracion.

Conclusion

A. Sélo excepcionalmente y correcta-
mente reglamentado por via legislativa,
serfa admisible un sistema de pasantias
y/o becas laborales mediante figuras no
laborales, siempre que se garantice la
participacién de los trabajadores y sus
organizaciones sindicales.

En el plano nacional, no se ha regla-
mentado el art. 2 de la Ley 25.013 que
define el régimen de pasantias.

No obstante, las convenciones colecti-
vas de trabajo pueden incluir cldusulas
negociadas sobre sistemas de formacion
profesional en tanto tienen facultades
legislativas profesionales.

B. El sistema de pasantias y becas ac-
tual se presenta en principio como incons-
titucional e ilegal y los nexos juridicos
que genera quedan comprendidos dentro
del sistema de contrato laboral ordinario.

C. Corresponde considerar a los traba-
jadores supuestamente incluidos dentro
del sistema de "pasantfas", igualmente
comprendidos en forma obligatoria den-
tro del sistema de obras sociales.

(*) Abogado, docente de la catedra de Dere-
cho Laboral de la Facultad de Derecho de la
TUNC, asesor letrado del CISPREN.

Pasantias si,
precarizacion no

1 régimen de pasantias es
E de amplio uso en los

medios de comunicacién
de esta provincia. En rigor de
verdad, diriamos que es de
amplio abuso, pues las empre-
sas han apelado a é1 mds alla de
lo que permite el sistema,
violando su espiritu y convir-
tiéndolo en herramienta de
explotacién laboral.

El CISPREN considera favo-
rablemente el empleo de jévenes
universitarios que pueden acce-
der a través de este medio al
conocimiento practico de la ma-
teria con la que trabajardn luego
de egresados, recibiendo al
mismo tiempo una compen-
sacion pecuniaria que es doble-
mente importante: como ayuda
para continuar los estudios y
como manifestacién concreta del
fruto del esfuerzo diario.

Desde ese punto de vista, las
pasantias cumplen una funcién
valorable y contribuyen a formar
profesionales capacitados, séli-
dos en lo tedrico y experimenta-
dos en la préctica.

Nuestro gremio ha denunciado
repetidamente la manera como
las empresas aprovechan el régi-
men de pasantias. Y eso es algo
que debe quedar muy claro, pues
lo que el CISPREN ha discutido
no es el concepto de la pasantia
sino su aplicacién en los hechos.

Muchos medios han utilizado a
la pasantia para encubrir sus pre-
tensiones en materia de flexibi-
lizacién y precarizacién del tra-
bajo. Las inspecciones laborales
realizadas desde hace un par de
afios por nuestro gremio han
detectado diversas formas de

violacién del espiritu de la pasan-
tia: superando largamente el
nimero maximo de pasantes per-
mitido por la reglamentacion,
pagando menos de lo que corre-
sponde, llevando la jornada
horaria mds alld de lo legal,
haciendo cumplir funciones aje-
nas al motivo de la pasantia o
directamente por encima de la
responsabilidad que supone esa
labor, entre otras cosas.

El CISPREN, mas alla de su
posicién sobre este tema, que
hemos resumido en los primeros
parrafos, va a oponerse con toda
la fuerza legal y gremial a la
desnaturalizacién del sistema. Y
lo hard tanto en defensa de los que
hoy se desempeflan como traba-
jadores de prensa en los medios
de comunicacién de esta provin-
cia, como en defensa de los ahora
pasantes, que en el futuro podran
formar parte de esos planteles de
profesionales en relacion de
dependencia.

Por dltimo, nuestro gremio
observa con mucha preocupacién
la ausencia de control de las
autoridades universitarias corres-
pondientes. Esa lasitud por parte
de quienes deben velar por que el
régimen de pasantias cumpla con
su papel de capacitacién profe-
sional sin caer en la explotacién
de la capacidad laboral del estu-
diante universitario, permite la
repeticién de situaciones irregu-
lares refiidas con el propdsito de
la pasantia. El CISPREN exige
de la UNC un control estricto de
la aplicacién de este régimen
para evitar caer en actitudes
complices con las practicas abu-
sivas denunciadas.
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R egistracion laborall

Intensa actividad de control

en todo el ambito provincial

El CISPREN se ha comprometido en la
tarea de producir un relevamiento
exhaustivo de las condiciones en las
que se desarrolla la labor de los
trabajadores de prensa en el 4mbito
provincial. Al mismo tiempo se

intenta detectar y corregir las transgresiones
a los estatutos del Periodista Profesional,
del Empleado Administrativo de

Empresas Periodisticas a los tres
convenios colectivos de trabajo que estian
vigentes en el territorio cordobés.

A. CAPITAL

01- LA VOZ DEL INTERIOR
a)-Relevamiento de personal: 16/2-24/2-03/03-11/03 y 08/09/99; b)-Audien-
cias: 30/03-19/04-28/04-20/05-13/09/99

02- LA MANANA DE CORDOBA:
a)-Relevamiento de personal: 24/09 y 08/10/98; b)-Audiencias: 16/10 - 09/11
- 18/12 y 30/12/98. 05/02-11/03 - 06/04 - 11/05 - 11/06 - 28/07/99.

03- COMERCIQ Y JUSTICIA
a)-Relevamiento de Personal: 05 y 06/08/99. b)-Audiencias: 13/08 - 26/08
y 14/09/99.

04- HOY DIA CORDOBA
a)-Relevamiento de Personal: 21/07/99; b)-Audiencias: 29/07-19/08 y
13/09/99.

05- PROPUESTA
a)-Relevamiento de Personal: 09/10/98 y 01/09/99.

06- MERCADO
a)-Relevamiento de Personal: 24/03/99. b)-Audiencias: 26/05-08/06-07/07
- 22/07 - 05/08-09/09-15/09 y 24/09/99

07- AL TOQUE
a)-Relevamiento de Personal: 22/08/99; b)-Audiencias: 05 y 15/09/99.

08- CANAL 8
a)-Relevamiento de Personal: 14/04/99; b)-Audiencias: 23/04 y 26/05/99

09- CANAL 2 (PROINTEL S.A)
a)-Relevamiento de Personal: 08/10/98; b)-Audiencias: 17/11-27/11y
29/12/98. 09/02/99

10- CANAL 6 SHOW SPORT
a)-Relevamiento de Personal: 12/11/98; b)-Audiencias: 19/11 - 30/11y
28/12/98. 09/02 - 03/03 - 16/03 - 15/04 - 17/06 - 23/06 y 25/08/99.

11- LvV2-CNI
a)-Relevamiento de Personal: 14/04/99; b)-Audiencias: 02/07 - 15/07 -

22/07 - 30/07 - 06/08 - 12/08 - 26/08 - 03/09 - 16/09 - 28/09/99.

12- RADIO CENTRO BAR
a)-Relevamiento de Personal: 26/07/99; b)-Audiencias: 03/08 y 07/09/99.

B. INTERIOR

01- LA VOZ DE SAN JUSTO (SAN FCO)
a)-Relevamiento de Personal:10/06/99; b)-Audiencias: 21/05 - 25/06 y
02/07/99.

02- PUNTAL (RIO V) 5
a)-Relevamiento de Personal: 07/09/99; b)-Audiencias: 23/09/99.

03- FM-SER (RIO V)
a)-Relevamiento de Personal: 07/09/99; b)-Audiencia: 04/10/99.

04- FM-LIBRE (RIO IV)
a)-Relevamiento de Personal: 07/09/99.

05- LV.16 (RIO IV) )
a)-Relevamiento de Personal: 07/09/99.

06- CANAL 10 (RIO IV)
a)-Relevamiento de Personal: 16/09/99; b)-Audiencia: 23/09/99.

07- EL DIARIOQ (VILLA CARLOS PAZ)
a)-Relevamiento de Personal: 27/07 y 02/08/99; b)-Audiencias: 03/09/99

08- RADIO CHAMPAQUI (V. DOLORES)
a)-Relevamiento de Personal: 17/08/99; b)-Audiencia: 20/09/99

09- CANAL 04 (V. DOLORES)
a)-Relevamiento de Personal: 17/08/99; b)-Audiencia: 20/09/99

10- CEMDO (V. DOLORES)
a)-Relevamiento de Personal: [7/08/99; b)-Audiencia: 20/09/99

11- FM - VIDA (V. DOLORES)
a)-Relevamiento de Personal: 17/08/99; b)-Audiencia: 20/09/99
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A ccion sindical

Hacia el 16° Congreso

El CISPREN se apresta a realizar su
decimosexto Congreso Provincial de
Trabajadores de Prensa. El escenario
elegido fue la ciudad de Villa Marfa,
acorde con la tradicién del sindicato de
hacer federalismo en la propia provin-
cia y jerarquizar el protagonismo del
interior. :

Un aporte de primera magnitud ha
sido el compromiso del compafiero
Victor De Gennaro, para desarrollar el
tema Crisis Social, Desempleo y
Nueva Central de Trabajadores. El
compafiero De Gennaro es secretario
general de la Central de Trabajadores
Argentinos (CTA).

Como cada afio, este encuentro
facilita el examen de la situacién de la
actividad y propicia la toma de deci-
siones sobre los problemas que
enfrentan los trabajadores de prensa de
Cérdoba y el pafs. Asimismo, se trata
de un dmbito de reflexién sobre cues-
tiones relacionadas con la capacitacién
profesional de los compafieros y otras
relacionadas con el desenvolvimiento
de nuestra Obra Social.

Trabajo en comisidn. Constituye el motor de los congresos.

Programa de actividades

Viernes 1

(Lugar de deliberaciones: Centro
Cultural Municipal, San Martin esq.
Bvard. Sarmiento)

Recepcién de los participantes

9,30 - Acreditacion de los congre-
sales en el Centro Municipal

10 - Inauguracién del XVI Congreso
Provincial de Trabajadores de Prensa

Palabras a cargo del secretario gene-
ral de la Seccional Villa Marfa del CIS-
PREN, Marcelo Zona

Palabras del sefior intendente mu-
nicipal, doctor Miguel Angel Veglia.

Discurso de apertura del secretario
general del Circulo Sindical de la Pren-
sa de Cérdoba, compafiero Juan Carlos
Giuliani

11- Designacién de autoridades del
XVI Congreso

Constitucién de las comisiones y
nominacién de sus coordinadores
Comisiones propuestas

1) Politica y Accién Sindical

2) Accién Social

o~

"~

3) Accién Profesional

11,30- Exposicién del Secretario
General de la Central de Trabajadores
Argentinos (CTA), compaifiero Victor
De Gennaro. Tema: Crisis Social,
Desempleo y Nueva Central de Traba-
jadores

12,30- Cuarto intermedio y agasajo
en Centro Cultural Municipal

14,30- Trabajo en Comisiones

19,30- Cierre de comisiones. Des-
canso

20- Traslado a hoteles

22- Cena en el salén de ATE (Santa
Fe 1559)

Sabado 2

9- Redaccién de los despachos de
comision

11- Sesién plenaria. Consideracién
de los despachos de comisiones.

12- Lectura de la Declaracién Final
del XVI Congreso Provincial de Traba-
jadores de Prensa de Cérdoba. De-
signacion de la sede del XVII Congre-
so. Ceremonia de Clausura.

13- Agasajo final. Salén de ATE
(Santa Fe 1559)
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En el mes de julio v dando comienzo i ciclo de o ividades de la Delegacion

Traslosierra, el companero Sergio Carreras (La Voz del Interion), brindé una
charla sobre elfema Periodismo de Investigacion. La iniciativa fuvo una
excelente acogida por parie de los colegas del ceste provincial,

5
El 14 de agoslo, las companeros Rosa Caliva (Caiilas Aiquidiocesana) v Juan
 Cailos Carranza (La Voz del Inferion) se refirieron o Periodismo v Pobreza B
_ ciclo de charlas conlinuard hasta fin de ano, y conslituve un espacio propicio
para el encuentro de guienes desde Villa Dolores v su region cimplen con lg
tarea de informerr. ;

Ricas y morosas

La escasa disposicion de las patronales para cumplir las disposi-
ciones legales se refleja nitidamente en la planilla de dendas que
muchas de ellas mantienen con nuestra organizacién en concepto de
cuotas sindicales. Algunos son de poca monta, pero de larga data; es
_ decir, que se han acumulado pequefas cantidades durante muchos

meses. .

Veamos: Promocar, adeuda en todal 50,81 pesos: Kaffa Producciones
_ "rojo" de 1.606, 49 pesos. FM Libre debe 724 pesos.

La cifra se escapa con LV2 (12.680 pesos), con Radio Champaqui (7.663
pesos), Nueva Tribuna (2.446,17) y Editorial Talamochita (4.333,38 pe-
sos). La planilla es suficiente dato, pero hay que recordar las responsabili-
dades de quienes se guardan los aportes de los compafieros.

(Canal 10 de Rio Cuarto), 2.708,96; FM SER, de Rio Cuarto, tiene un
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Con el propdsito de encauzar las

laCTpoors  modelrsuper

Crear, consolidar y darle
proyeccién a un espacio de
acumulacién para la
reconstruccion del poder
politico arrebatado por la
dictadura y el modelo
neoliberal a los
trabajadores. He alli el
desafio principal que
plantea la constitucién de
una Junta Promotora de la
Mesa Cordoba Capital de
la Central de Trabajadores
Argentinos (CTA).

El objetivo de este emprendimien-
to, compartido por el Circulo Sindical
de la‘Prensa de Cordoba (CISPREN)
con dirigentes representativos de una
docena de organizaciones gremiales y
con otros sectores sociales, es el de
recrear un ambito de convocatoria y
contencion de distintas experiencias
contra el modelo imperante a partir
del debate, la sintesis y la accién
politico-sindical y social capaz de
devolvernos la identidad y llenar el
vacio de representacién que padecen
los trabajadores cordobeses atacados
hasta el caraci por el desempleo, la
precarizacion laboral, la marginacién
social, la atomizacién de sus estruc-
tucturas y el absoluto desprecio del
poder politico y econdémico.

La tarea no serd sencilla. Ten-
dremos que romper con el sectarismo
y la desconfianza politica que anida
en algunos actores sociales a la hora
de poner ladrillo sobre ladrillo en un
nuevo edificio estratégico. Pero la
coyuntura acompafia. Aqui y ahora
existe una amplia demanda para
reconsiderar [as construcciones colec-
tivas y recuperar la mistica de la mi-
litancia que, a partir de un fuerte com-
promiso con las causas populares,
constituya un polo de referencia mas

luthas de los ‘trabr

ajadlores
%

Lo organicidad es indispensable para p
amplio que nuclee a todas las mani-
festaciones partidarias de una socie-
dad mds justa, libre y solidaria.

El reto consiste, en todo caso, en
volver a ligar lo reivindicativo con lo
politico, lo teérico con la practica, la
capacidad de reflexidén colectiva con
la acci6n y, sobre todo, concederle un
valor fundamental a la representativi-
dad. Sélo asf serd posible ser protago-
nistas y no meros espectadores del
conflicto social que, por supuesto, no
ha desaparecido. Simplemente se
encuentra adormecido ante la llegada
del nuevo Gobierno Provincial.

Pero las condiciones objetivas y
subjetivas y la profundidad de la cri-
sis econémica no dejan margen para
considerar que no volverdn a recrude-
cer con mayor energia el descontento
y la protesta social.

En este marco, la CTA-Cérdoba es
una propuesta que pretende aglutinar

| nganizaivo en C

a resistencia contra el modelo.

voluntades y sumar a quienes pien-
sen que es posible participar activa-
mente de este proceso y, a la vez,
tener la suficiente entidad como para
no ser convidados de piedra en los
niveles de discusién con los factores
de poder politicos, institucionales y
econdémicos.

Bateria de acciones

Es imperioso promover desde la
CTA una politica activa de fomento
de la negociacidn colectiva aseguran-
do el respeto por el orden publico la-
boral y el equilibrio en las tratativas,
promover una concertacién que im-
plique el mantenimiento de los pues-
tos de trabajo existentes, la apli-
cacién de politicas de empleo, garan-
tizar los contenidos bdsicos de los
convenios colectivos -como el mejo-
ramiento de las condiciones y medio

drdoba Capital

ambiente de trabajo- y la capacita-
cién profesional.

El mismo Estado ha propiciado a
través del Incentivo Docente a nivel
nacional y con el paso del presen-
tismo como rubro bonificable del
salario docente en la 6rbita provin-
cial un incremento salarial a los
agentes de la educacién. Ha llegado
la hora de volver a poner la cuestién
de un aumento salarial de emergen-
cia en la mesa de negociaciones con
las patronales.

También hay que prestar mayor
atencién a las politicas de higiene y
seguridad laboral y atacar la i-
nequidad del régimen oficial destina-
do a enfermedades y accidentes de
trabajo haciendo que la Secretarfa de
Trabajo de la Provincia acepte las
denuncias por accidentes y enfer-
medades y las denuncias por in-
cumplimientos de las ART.

La CTA, ademds, debe insistir con
la jerarquizacién personal y material
de Ia inspeccién del trabajo dotando

“de medios informdticos a esa seccién
¢ interconectdndola con la AFIP vy o-
tros organismos de contralor para e-
rradicar el trabajo en negro, el fraude
laboral a través de los CUIT que dis-
frazan a supuestos "trabajadores au-
ténomos" y la vulneracién de cldusu-
las convencionales y de la normativa
laboral vigente.

Pronunciarse y militar contra la pri-
vatizacion de EPEC, el Banco de Cér-
doba y los SRT; rescatar el IPAM de
las garras de la capitacion y terce-
rizacién, velar por el cumplimiento de
la prevision social y el mantenimien-
to en la esfera estatal de la Caja de
Jubilaciones de la Provincia y recla-
mar del Estado provincial la apli-
cacién de un sistema y programa
provincial de formacién profesional
para el empleo, son algunos de los
problemas para abordar con decisién,
coherencia y voluntad politica en res-
guardo de los intereses de los traba-
jadores.
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E spionaje militar: durmiendo con el enemigo

- Un periodista (éo més?) envuelto en la siniestra trama delictiva

1 agente encubierto S 17 dedica-
Eba buena parte de su tarea a infor-
mar sobre cuestiones relacio-
nadas con el periodismo. Incluyé en
sucesivos informes a Carlos Sagristani y

su incorporacién a Comercio y Justicia,
a Carlos Sacchetto, a Carlos Jornet, y a

A esa altura y para evitar mas filtracio-
nes de informacion, Garzén de Lascano
reimplant6 el secreto del sumario; mas
tarde la Cdmara Federal pidi6 las actua-
ciones, por lo que al momento de escri-
birse estas lineas la prohibicién de pub-
licar detalles del expediente seguia fir-

zones-, a pesar de que siguieron infor-
mando sobre la marcha de la investi-
gacién. Varios medios electrénicos, por
el contrario y cediendo a la premura por
ganar la primicia, dieron nombre y ape-
Ilido del sospechoso que seguramente
serd imputado tan pronto se reanude el

El escandalo por el
espionaje militar sobre las
investigaciones que lleva
adelante la jueza federal
Cristina Garzon de

. una relacién de hechos relacionados con  me. No obstante, la tarea de pesquisa ha  trdmite judicial.
Lascano, tuvo un giro la revista Informe Cordoba. Por su- permitido reunir suficientes evidencias D
dramatico en los primeros puesto, se daba tiempo para informar a  como para saber quien es S 17 y como Decision tomada

la Central de Reunién de Informacién
del Tercer Cuerpo de Ejército (CRI,
heredera funcional del Batallén de
Inteligencia 141 y por lo tanto del grupo
represor de La Perla), sobre el devenir
de la politica cordobesa y nacional, y
sobre la evolucidn de los procesos sobre
la verdad histérica y el eventual robo de
bebés durante la dictadura, precisa-
mente la materia sobre la que trabaja la
titular del Juzgado Federal Nimero 3.

para deducir que existirfa otro periodista
involucrado. Ademas se dispusieron a-
llanamientos que apuntan inequivoca-
mente en ese sentido.

Los medios de comunicacion, alte-
rados por la noticia, reaccionaron de
distinta forma. Los cuatro diarios deci-
dieron, a riesgo de que se les adjudique
un ocultamiento de origen corporativo,
respetar el silencio impuesto por la jus-
ticia -en algin caso explicando sus ra-

El CISPREN siguié con atencién el
proceso y se interiorizé de sus por-
menores. Tanto por lo que significa para
el gremio como por lo que atafie a la
sociedad. En declaraciones previas, ya
nuestro sindicato se pronuncié en térmi-
nos severos contra las actividades delic-
tivas realizadas desde la CRI. En efecto,
ese organismo y sus agentes actuaban
-y acaso lo siguen haciendo- en abierta

dias de agosto cuando
trascendio que uno de los
espias, oculto bajo la clave
S 17, era un periodista
ampliamente conocido y
de extensa trayectoria
profesional en nuestro

medio. La certeza de su
identidad, por otra parte,
conmovio a un gremio
que, no por desconocer
que desde siempre es
objeto de vigilancia por
parte de autoridades nada
proclives a respetar las
reglas de juego de la
democracia, se sintio de
pronto invadido en su
intimidad, observado y
envuelto en un clima de
inseguridad.
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alta exposicién a la atencion del

poder. No solamente por su
potencialidad en orden a la difusién de
noticias coincidentes con los intereses
de quienes lo ejercen (al poder), sino
porque los periodistas manejan un ma-
terial critico: informacion. Es innece-
sario destacar la importancia que tiene
la informacién en el mundo actual.
Baste decir que, expresado en t€érminos
militares, se la considera la clave de la
batalla moderna, y que lo mismo se
opina al hablar de las luchas que se
libran en el plano econémico.

De diversas formas, la dltima dic-
tadura militar asesté un golpe al centro
neurdlgico de la sociedad al amordazar
a la prensa. Por un lado, impidi6 que la
poblacién tuviera conciencia cierta de

El periodismo es una actividad de

lo que ocurrfa y limit6 la informacién a
lo que proporcionaban las jefaturas
militares. Por otro, lo mds siniestro,
negd a los familiares de las victimas

toda posibilidad de hacer piblico su
drama y tratar de conocer el destino de
los secuestrados y detenidos que muy
_ cdrcel u ofro castigo peor estaba reser-
* vada para quien violara esas normas.

poco después comenzarian a llamarse
desaparecidos.

Los periodistas tuvimos nuestra
cuota de responsabilidad en ese esque-
ma maligno. Algunos aprendimos a
callar, por temor, aunque la realidad
nos retorcia el espiritu. Otros se des-
preocuparon y hasta intentaron negar
aquella realidad. Y por dltimo, los me-
nos, sintonizaban decididamente la
misma onda que los represores.

A favor de los trabajadores de prensa
hay que decir que cualquier intento por

Un oficio espiado

burlar el bloqueo hubiera sido vano. En
las redacciones habia instrucciones
muy precisas que impedian publicar lo
que no estaba bien visto por "el coman-
do de zona" o quien fuera la autoridad
militar. En algin caso esa instruccién
estaba prolijamente documentada en
un memorandum interno, en otros la
comunicacion se hacfa verbalmente.
De todos modos, la amenaza de la

No es casual que el periodismo haya
sido una de las actividades mas brutal-
mente castigadas por la represion. Un
centenar de desaparecidos o asesinados
en un gremio relativamente reducido
resulta una cifra importante; no hay
que olvidar sumarle los presos y tortu-
rados y los que debieron exiliarse den-
tro o fuera del pafs, los que perdieron la
salud y los que perdieron el trabajo.

Por esa razén no es sorprendente la

aparicién de un espia entre los perio-
distas. Porque asi como los traba-
jadores de prensa resultaron castigados
también fueron un gremio ideal para
que se infiltraran los represores. Salvo
en una oportunidad en que a raiz de un
hecho publico, el entonces Circulo de
la Prensa expulsé a dos afiliados que al
mismo tiempo eran funcionarios del
interventor brigadier Radl Oscar La-
cabanne, nunca otros periodistas fue-
ron sancionados. Hoy vuelve a plan-
tearse el tema, y como ayer es nece-
sario impedir que se desate una. irra-
cional caza de brujas y esperar a reunir
elementos contundentes sobre la res-
ponsabilidad del delator.

Pero siempre reafirmando el com-
promiso de que ningin hecho de esta
indole serd ignorado y menos perdona-
do u ocultado. Por el contrario, debera
recibir el maximo castigo que permiten
los estatutos del sindicato.

violacién de las leyes de seguridad y de
defensa, que tienen que ver con el
marco en que deben desarrollarse las
tareas de inteligencia y quienes estan
facultados para realizarlas. Las Fuerzas
Armadas no pueden hacer espionaje
interno, por lo que se presume la
comision de un delito.

La Comisién Directiva del CISPREN
adopt6 formalmente una resolucién
sobre S 17 en su reunién del 18 de
agosto. No obstante, no la ha dado a
conocer ain y espera para hacerlo que
la jueza levante la restriccién. En ese
momento se hard publica la identidad
del periodista acusado de espionaje y-la
determinacién adoptada en relacién con
su situacién en la entidad sindical.
Ademads (ver pagina 20), se solicité a la
jueza que en lo posible acelere el pro-
cedimiento, en razén de que la falta de
informacién fidedigna acerca de ese u
otro agente encubierto pone un manto
de sospecha sobre todos los periodistas.

Nuestro sindicato estd a la espera de
las decisiones del tribunal. Apenas
ocurran, informara a sus afiliados sobre
los hechos y sobre las disposiciones
adoptadas en defensa del conjunto de
los trabajadores de prensa y en
cumplimiento del compromiso colecti-
vo asumido con la sociedad cordobesa.
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E spionaje militar:

Durmiendo con el enemigo

La presentacion del CISPREN
ante la jueza Garzon de Lascano

130 de agosto, el Circu-
Elo Sindical de la Prensa

de Cérdoba se dirigié a
la jueza Cristina Garzén de
Lascano "para expresarle las
inquietudes recogidas en el
seno de esta organizacién con
motivo de las investigaciones
que lleva a cabo ese tribunal
para reconstruir la verdad
histérica con relacién a las
violaciones a los derechos
humanos perpetradas durante
la dltima dictadura militar, y
su derivacion especifica hacia
los casos de intimidacién a
testigos y espionajes e inter-
ferencias sobre la propia
labor judicial."

El resto de la presentacién
estuvo concebido en los siguientes
términos: "Ante todo, esta asociacién
sindical, representativa de los traba-
jadores de prensa en toda la provin-
cia, expresa su més absoluto respaldo
a la importante tarea desarrollada y a
la legitimidad del objetivo persegui-
do, cuya consecucién serd un inva-
lorable aporte a la consolidacién del
Estado de Derecho y al fortaleci-
miento de la democracia, asi como a
las genuinas expectativas de escla-
recimiento abrigadas en particular
por las victimas del terrorismo de
estado y sus familiares, y en general
por la sociedad toda.

"Igualmente debe el CISPREN
hacerse eco de las versiones que, con
fuerza creciente, indican la existen-
cia de actos de espionaje ilegal desar-
rollados en la propia actividad perio-
distica, y que atribuyen a trabaja-
dores de prensa profesionales en ac-
tividad el desarrollo de tareas de in-
teligencia al servicio de organismos
de informacién estatales o militares.

"Este supuesto merece al menos
dos reflexiones por parte de la orga-
nizacién gremial de los periodistas.

"En primer término, la preocu-
pacién por la seguridad de sus afilia-
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Jueza Cristina Garzén de Lascano.

dos y trabajadores en general, invadi-
dos por la cercanfa vergonzante de
quienes, bajo un engafioso ropaje de
compafieros, pudiesen alterar y
desnaturalizar la esencial relacién de
lealtad y confianza que debe reinar
en este gremio.

"En segundo lugar -y con mayor
gravedad- la indignacién ante la
sospecha -devenida hoy en virtual
certeza- de contar entre sus miem-
bros con una persona que, traicionan-
do aquella lealtad y confianza,
pudiera practicar el espionaje ilegal a
partir de una actividad que sélo se
ejerce dignamente a partir de la no-
bleza y el compromiso con los va-
lores de legalidad y democracia.

"El espionaje en general es, para el
CISPREN, una actividad vituperable.
Pero lo es doblemente si en €l se uti-
lizan los medios particulares que
brinda el periodismo para el acceso a
la informacién. Si el periodista que,
en la actividad cotidiana, se gana la
confianza de sus relaciones, se fran-
quea el acceso a las fuentes noti-
ciosas y obtiene confidencias e infor-
maciones reservadas utiliza ese patri-
monio con el indigno fin de la de-
lacién, estd infligiendo un dafio a la

sociedad en general, pero
estd agraviando en particular
a la profesién y a sus traba-
jadores.

"En los dias recientes han
circulado numerosas ver-
siones sindicando el nombre
de un periodista profesional
que apareceria como agente
encubierto de los servicios
de inteligencia. Esta organi-
zacion ha guardado un pru-
dente silencio que algunos
han interpretado -y califica-
do publicamente- como una
actitud corporativa de pro-
teccién al delator, que no
puede estar mds lejos de la
realidad. El CISPREN, que
ha contado en sus filas con
muertos, desaparecidos, torturados y
detgnidos, se ha limitado a respetar el
secreto del sumario impuesto por ese
Tribunal, pero anticipa que si es con-
firmada la informacién de que se
trata, actuard con la ejemplaridad que
el caso requiere para separar de sus
filas a quien estuviera incurso en tan
infamante condicién.

"En tal sentido, y consciente de que
la persistencia en la circulacién de
versiones sin confirmacién termina
salpicando de sospechas -injusta-
mente- al conjunto de los traba-
jadores de prensa en actividad, esta
organizacion, sin dnimo de interferir
en el accionar de la justicia pero con
la urgencia que surge de las anterio-
res consideraciones y que no esca-
pard a su elevado criterio, expresa su
deseo de que a la mayor brevedad
pueda conocerse la identidad de
quien o quienes hayan incurrido
desde el periodismo en la préctica del
espionaje ilegal. Ello posibilitard
tanto la atribucién de las responsabi-
lidades morales y gremiales al culpa-
ble cuanto evitar un estado de sos-
pecha generalizado que los miem-
bros de este gremio no merecen. Sin
otro particular, le saludamos atte."

|
il

Juerpo General de Delegados

Capacitacion para los

delegados y activistas

El 24 de agosto se realizo
una Jornada de
Capacitacion para
delegados y activistas,
organizada por el Cuerpo
General de Delegados y con
participacion de miembros
de la Comision Directiva
del CISPREN. Con una
asistencia (unos veinticinco
compaiieros) que aport6 un

alto nivel de participacion,

se debatieron temas
actuales de la accién
gremial, y nuestro asesor
César Arese expuso sobre
el papel del delegado en la
gestion sindical y en la
relacion con las empresas.
Un encuentro similar esta
previsto para el 13 de
octubre.

El compaiero Cé:
marco legall.

—

g —

Otro aspecto de la jornada de capacitacion, que reunié a

-

companeros de toda la provincia.

\

Los compaiieros Rosita Bertosi, Juan Carlos Giulianfy Oscar Casari.

o
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La Ley 24.557 o de
Riesgos de Trabajo
(LRT), promulgada en el
mes de octubre de 1995,
sumio a parte del
movimiento obrero en
una situacion de
desconcierto y
falta de
respuesta.
Habian
transcurrido
veinticinco
anos de la Ley
de Higiene y
Seguridad
Industrial y
casi dos
décadas de su
decreto
reglamentario
351yla
situacion de las empresas
argentinas no podia ser
mas calamitosa, con sélo
un 3 por ciento de ellas
cumpliendo los
requerimientos legales.
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Por Eduardo Ahamendabury ()

e Qué habfa pasado durante esos
(_) veinticinco afios para haber tenido
resultados tan magros, a pesar de
contar con una ley tan valiosa como la
195877 ;Por qué salvo contadas y
honrosas excepciones desde el
movimiento sindical no se desarrollé

una activa labor preventiva y se actud
principalmente en la reparacién cuan-
do ya el dafio estaba consumado a
pesar de disponer de instrumentos for-
midables para actuar en la prevencion?

La respuesta seguramente hay que
buscarla en el silencio impuesto por el
terror militar y posteriormente, ya en
democracia, en la indole de Ia crisis y
el temor a la pérdida del trabajo. Tanto
es asi, que el tema fue puesto nueva-
mente en el tapete, no por los princi-
pales afectados, sino por los grupos
econémicos empeflados en reducir
costos laborales y generar un nuevo
mercado de capitales, al tiempo que
bajo el disfraz de la modernidad bus-

caban adecuarse a los estdndares
vigentes en el mercado internacional.

Privatizadas

Por ellg, la LRT pone la higiene y la
seguridad laboral (cumplimiento de la
Ley Nacional 19587 y su Decreto Re-
glamentario 351/79) en manos del ca-
pital privado a través de las Asegura-
doras de Riesgos de Tra-
bajo (ART) supervisa-
das por la Superinten-
dencia de Riesgos de
Trabajo (SRT), lo que
implica un giro de cien-
to ochenta grados con
respecto a la normativa
vigente al momento de
su promulgacién. Por
esta ley son las ART
quienes ante los acci-
dentes de trabajo o en-
fermedades profesiona-
les deberdn proceder a
la reparacién en dinero
0 a brindar la prestacion
médica, seglin corres-
ponda, obteniendo co-
mo contraprestacion las
, alicuotas que por traba-
jador les abonan las empresas.

Los objetivos de la norma fueron
explicitados en numerosas ocasiones
por la Superintendencia de Riesgos
del Trabajo (SRT). Segiin ella la LRT
pretende hacer centro en la preven-
ci6n, mds que en lo indemnizatorio,
que como epiteto enrostra al régimen
anterior. La afirmacién merece ser
analizada criticamente. Sobre todo,
porque lo que ha quedado en flagrante
evidencia es el incumplimiento masi-
vo de la Ley 19587 y de su decreto
reglamentario 351/79, como Ia propia
SRT se encargd de demostrar. Por lo
tanto, poner como eje el hecho que el
régimen anterior tenfa cardcter indem-

en la

legislacion laboral.......

nizatorio induce la idea que la victi-
ma es culpable de hacer un uso inde-
bido de su infortunio (es decir, cobrar
la indemnizacién).

El riesgo, del trabajador

El argumento esgrimido es digno de
una antologia del terror. En buen
romance, los trabajadores deben hac-
erse cargo del riesgo de trabajar a
costa de los padeci-
mientos de su salud.
Por lo pronto, si algo
podemos recriminar a
la "victima" ha sido su
ineficacia para obligar
al cumplimiento de la
ley a los verdaderos
responsables y haber
aceptado suplir en al-
gunos casos, las caren-
cias en la materia por
sobresucldos o palia-
tivos refiidos con una
efectiva prevencion.

Esta situacién corre el
peligro de perdurar, ya
que la LRT no contem-
pla una participacién
orgdnica de los trabaja-
dores y sus sindicatos en
lo que podrian ser comités mixtos de
seguridad ¢ higiene. A lo sumo, la ley
plantea la participacion, en el control de
los llamados Planes de Mejoramiento,
de aquellos trabajadores "designados”
por la misma empresa. De esta forma la
actividad preventiva corre el riesgo de
devenir en tecnocrética y estéril al care-
cer de la activa participacion de los
inmediatos interesados.

Sin justicia
Més critica atin es la limitacién de
los derechos del trabajador para acu-

dir a Ia Justicia, debiéndose obligato-
riamente recurrir previamente a la via

administrativa. Al ser las Comisiones
Médicas las que determinardn el
grado de incapacidad y las repara-
ciones que correspondan, todos aque-
llos aspectos que no sean de incum-
bencia médica, pero que s{ hagan al
monto de las reparaciones, como ser
aquellas situaciones que pudieran sig-
nificar algin tipo de fraude laboral,
quedan relegados en su resolucién

para una segunda instancia.

Otro aspecto sobre el que se ha
hecho particular hincapié al tratar de
mostrar los beneficios del sistema es
que "... produjo una reduccidn sustan-
cial de los costos laborales permitien-
do una mejora considerable en la
competitividad de las empresas ar-
gentinas y un estimulo a la generacién
de empleos productivos..."

La primera parte de la afirmacién
anterior es facilmente contrastable, en
tanto de lo que se trate sea reducir alin
mAds los costos laborales. Sin embargo,
nada es demostrable desde el punto de
vista de la reduccién del riesgo laboral.

Siempre atras

En el "primer mundo", paradigma de
los mentores del nuevo sistema, la pre-
vencién encuentra como principal moti-
vacién la reduccion de los costos emer-
gentes; pero las culpas empresarias son
castigadas severamente. En tanto, en
paises como el nuestro la prevencién es
dejada a un lado para quedar en el cen-
tro en forma exclusiva la reduccidn del
costo laboral, buscando
las formas para eludir las
responsabilidades por una
modica alicuota mensual.
La segunda parte de la
afirmacién tampoco o-
frece certezas, dados los
conocidos indices de
desocupacion. Como se
sabe, el desarrollo de un
nuevo mercado de capi-
tales -como lo es el de las
ART- no necesariamen-
te puede ser asimilable a
mayor empleo.

Normas soslayadas

Lo que si parece haber
puesto negro sobre blan-
co la Ley 24557 sobre
Riesgos del Trabajo (LRT) es la reali-
dad de las condiciones laborales a que
estdn expuestos los trabajadores
argentinos. La propia SRT ha sefialado
los bajisimos niveles de cumplimiento
de la legislacién sobre higiene y
seguridad. La provincia de Cérdoba se
ubica por debajo de la media nacional.

Las mismas fuentes sefialaron en su
oportunidad que Argentina presenta
"... la misma siniestralidad que Esta-
dos Unidos en la década del 30. En
otras palabras, las condiciones de pre-
vencidn en la Argentina presentan 60
afios de atraso".

(Concluye en el proximo ndmero)
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T emas de Obra Social

Hoy, las buenas noticias
vienen de la solidaridad

a solidaridad, lo hemos repetido
Lsiempre, es una buena noticia. Y

hoy por hoy, en un contexto cul-
tural envuelto en un individualismo
exacerbado, lo es mas. Por eso los resul-
tados de la Obra Social de Empleados de
Prensa de Cérdoba (OSEPC), nuestra
obra social que dio sus primeros bal-
buceos hace treinta afios y que crecid
por el esfuerzo de gente que crefa en la
solidaridad, por eso, decfamos, los
resultados que se aprecian en el examen
de sus nimeros nos llenan de satisfac-
cién y nos predisponen para seguir
andando el mismo camino y tratando de
mejorar siempre las prestaciones que
brinda a sus beneficiarios.

No hay un ordenamiento en funcién
de sus méritos de las obras sociales en
nuestro pafs. Con dos centenares y
medio de entidades, es muy dificil clasi-
ficarlas, o en todo caso la Superinten-
dencia de Servicios de Salud no ha crei-
do oportuno hacerlo. Las obras sociales
tienen diferentes cobertura prestacional,
y se distinguen entre si por
eso y por la calidad de los
servicios que proporcio-
nan, por el drea geografica,
por la eficiencia, etcétera.
Por ejemplo, hay menos de
un 10 por ciento que tiene
ambulancias propias y sélo
16 que cuentan con farma-
cia.

Hay entidades con 600
beneficiarios en actividad,
otras con 60.000 y otras
con 500.000. Algunas tie-
nen un alto ingreso per cé-
pita mensual, y otras, por el
contrario, exhiben un esca-
so ingreso por individuo.
Por fin, las hay que han ter-
cerizado los servicios y
otras, como la OSEPC, que
no lo han hecho.

El repaso de los nimeros
del volumen de informa-
cién general del sistema,
que ha editado la Superin-
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tendencia de Servicios de Salud, permite
destacar, en comparacién con la media
que arroja la totalidad del sistema,
algunos datos positivos. Los programas
médicos estdn a la altura de las obras
que mas cobertura dan a sus afiliados;
no hay solamente servicios de ambulan-
cia ni de farmacia, pero se subsidia entre
el 40 y el 50 por ciento del gasto en
medicamentos adquiridos con prescrip-
cién médica.

En el rubro Gastos Administrativos y
Extraordinarios, se estd justamente en el
promedio del sistema: 12,1 por ciento.
Es preciso consignar que existen enti-
dades con una muy elevada proporcion
de gastos administrativos, en cambio al-
gunas registran porcentajes muy meno-
res. Muchas veces ese dato no tiene que
ver totalmente con la eficiencia adminis-
trativa sino que depende de la modalidad
de atencién, el nimero de afiliados, la
dispersion del drea geografica de cober-
tura, etcétera. De todos modos, el resul-
tado en este item es destacable.

—
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El promedio del sistema registra una
liquidez total de 1,17, en tanto ese
indice en la OSEPC es de 8,26. Mien-
tras el sistema tiene un ingreso per capi-

ta mensual total de 33,2 pesos y un -

egreso per capita mensual ordinario de
32,7, la obra social de prensa de Cérdo-
ba registra, respectivamente, 26 y 24,5
pesos.

El balance, por otro lado es superavi-
tario, como es habitual. Y en cuanto a
las incorporaciones ocurridas a partir de
la posibilidad de libre eleccién, es, a
mayo de este afio, de 1.372 incorpora-
ciones y 66 desvinculaciones.

Nuestra obra social estd superando sin
conmociones los efectos de las politicas
privatistas puestas en marcha ‘por el
Gobierno, y al mismo tiempo se
¢sfuerza por darle mayor eficiencia a su
administracién e imprimirle mayor
agilidad, cuidando paralelamente de evi-
tar gastos innecesarios. Hay proyectos
en estudio que, de concretarse, le daran
un nuevo impulso.

De una correcta administracion depende un servicio de salud acorde con las exigencias de los afiliados.

' INDICADORES DE UTILIZACION
X | | Consultas anuales por Beneficiario 2.8

OBRA SOCIAL DE EMPLEADOS DE PRENSA DE CORDOBA
Rnos 1-1800-2

Autoridades
SR. JUAN CARLOS GIULLIANI
SRA. ESTELA SUSANA GONZALEZ
SRA. MARGARITA JULIA R. SILEONI
Domicilio / Teléfonos
OBISPO TREJO 365 5000 CORDOBA CORDOBA
TEL: 0251-4243517  0251-4229214

Esta Obra Social tiene compelencia para actuar en:
Todo el &mbito de la Provincia de Cérdoba.

PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
TESORERD

Personal que nuclea:

Personal bajo relacién de dependencia de la actividad que comprende a to-
dos los trabajadores de prensa, escrita o hablada, ya sean periodistas de dia-
rios, publicaciones periodisticas, agencias informativas, radios, prensa filma-
da, televisada y sus técnicos colaboradores, los empleados de administra-
cifon, los auxiliares y obreros de las distintas ramas de los 6rganos periodis-
ticos gréficos y sus respectivos grupos familiares primarios, conforme lo de-
termina la Ley de Obras Sociales.

POBLACION BENEFICIARIA

Titulares Obligatorios
Familiares Ordinarios
Familiares Extraordinarios

Titulares Jubilados
Familiares Ordinarios
Familiares Extraordinarios

Titulares Voluntarios

Familiares Ordinarios
Familiares Extraordinarios

Total de Titulares 4.204
Total de Familiares Ordinarios 4.055
Total de Familiares Extraordinarios 47
Poblacién Total 8.306

Consultas Servicio Propio 0
Consultas Servicio Contratado 23.004
Total de Consultas 23.004

Egresos Hospitalarios Servicio Propio 0
Egresos Hospitalarios Servicio Contratado 272
Total de Egresos 272

Egresos anuales por cada 100 Beneficiarios 33
Relacién Consultas / Egresos totales anuales 84,6

INDICADORES DE POBLACION

Beneficiarios en Actividad / Poblacién Total 80,8%
Beneficiarios Jubilados / Poblacion Total 0,0%
Beneficiarios Voluntarios / Poblacion Total 19.2%
Familiares por Titular Obligatorio 09

RESULTADO DE LA LIBRE ELECCION A MAY0/39

Titulares Ingresados 1.372
Titulares Egresados 66

Diferencia Ingresos y Egresas 1.306

3,602
3073 |

39

0

0

0

0

602

982

8

COBERTURA PRESTACIONAL

Promocion y Prevencion

Plan Materno Infantil

Enfermedades Oncol6gicas i Sl
Odontologia Preventiva -

Médicos Generalistas

Consultas Generales

Atencion Odontoldgica SI
Salud Mental |
Consultas Especializadas Sl
Medicamentos Sl
Internacién Sl
Laboratorio Sl
Imdgenes Si
Coseguros Sl
Discapacidad SI
Rehabilitacion S|
Planes Superadores del PMO Si
Planes Adherentes Si
Cartilla Médica Si
Oficina de Atenci6n al Pablico Si
Servicio de Ambulancias Propio H
Servicio de Ambulancias Contratado Fl
Servicio de Ambulancias Especializado Fl
Servicios de Emergencia Fi
Servicios de Farmacia propia

Generales
Especializados
ING
Fondo Solidario de Redistribucion
Voluntarios
Subtotal por Cotizaciones 24101
Otros Conceptos:  PAMI
Bonos - Coseguros
Venta de Servicios
Alta Complejidad
Extraordinarios
Subtotal por otres conceptos 173,98
Egresos Totales 2.440,41
Prestaciones Médico Asistenciales 1.923,62
Prestaciones Sociales 203,23
Gastos Administrativos 313,56
Extraordinarios 0,00
Resultado 154,58

INDICADORES ECONOMICO-FINANCIEROS
Liquidez Total

astos en Prestaciones Médicas 74.1%
Gastos en Prestaciones Sociales 7.8%
Gastos Administrativos y Extraordinarios 12.1%
Ingreso per Capita Mensual Total (en peses) 26,0
Ingreso per Capita por Cotizaciones 243
Ingreso per Cdpita por otros Conceptos 17
Egreso per Capita Mensual Total fen pesos) 245 |
Egreso per Cépita por Prestaciones Médicas 193
Egreso per Capita por Prestaciones Sociales g 20
Egreso per Capita por Gastos Administrativos y Exiraordinarios < i)
Referencias Sk Posee  NO: No pesee  Fi: Falta Informacion

SUPERINTENDENCIA'
DE SERVICIOS DE SALUD
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G uerra y mentiras

Los periodistas y medios
internacionales en Kosovo

os medios occidentales que
Lcubrieron la guerra en Kosovo

tendieron a hacerse eco de las
argumentaciones de la OTAN. Los
pocos periodistas que intentaron ser
veraces o cuestionar la versién oficial
de los hechos se vieron tergiversados
o censurados. Flaco favor a la liber-
tad de prensa, uno de los valores de la
cultura occidental que la OTAN dice
defender y, otra vez (como en la
guerra del Golfo), dura leccién para
el futuro.

En junio pasado, poco después de la
llegada de las tropas de la Organi-
zacién del Tratado del Atldntico
Norte (OTAN) a Pristina, Kathy
Sheridan, del Irish Times, se dirigi6
en automoévil hasta Vucitrn, una
pequefia aldea en manos de las
fuerzas de seguridad serbias. Al lle-
gar, vio en una calle un caddver aisla-
do tendido en el suelo y a numerosos
policias del ministerio del Interior
serbio, mas conocido con el acrénimo
de MUP. Al regresar de inmediato a
Pristina, declar6 a un cronista de la

BBC que habfa visto un cuerpo en’

Vucitrn, pero que el lugar "estaba
lleno de policias serbios". Unos mi-
nutos después, este tltimo divulgd un
reportaje seguin el cual una enviada
especial irlandesa habfa encontrado a
Vucitrn "cubierta de caddveres".

Una hora después, me encontré en
la puerta del Grand Hotel de Pristina
con Keith Graves, de la cadena Sky
TV, que le preguntaba a un fun-
cionario britdnico cémo deberia hacer
para enviar un equipo de televisién a
Vucitrn a fin de filmar todos los
muertos. Se avecinaba la noche y
Graves, cronista ingenioso y realista,
prefirié postergar el viaje para el dia
siguiente. Fue entonces que se enterd
de toda la verdad: la BBC simple-
mente habia tergiversado las declara-
ciones de la sefiora Sheridan. La pe-
riodista irlandesa obtuvo de la radio
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Por Robert Fisk . Enviado Especial

PERIODISTA DE THE INDEPENDENT DE LONDRES
Traduccién : Patricia Merkin (*)

britdnica la promesa de que podria
explicar en antena lo que realmente
habfa visto. Pero qué sorpresa y qué
enojo los suyos cuando comprob6 que
la emisién habia sido anulada.
Comentario de Keith Graves: "El ver-
dadero problema es que a partir de
ahora el publico s6lo quiere historias
de atrocidades".

muertos y de casas en llamas- con
gente dvida de mostrarme los
caddveres de los suyos. Su aldea se
llamaba Coska, y los reldmpagos ilu-
minaban un cielo oscuro mientras
entrdbamos en ese caserfo en ruinas.
Segin nos confiaron, més de treinta
hombres habfan sido ejecutados por la
policia especial serbia y nos mos-
traron fragmentos de esqueletos car-
bonizados, de columnas vertebrales,
dedos, una alianza.

Yo sabfa como se contaria esta his-
toria. Los serbios cometieron actos
atroces -lo cual es exacto- en su
pavorosa persecucion de la poblacion
albanesa de Kosovo. A lo largo del
enfrentamiento, la OTAN no dejé de
afirmar que masacraban a esa pobre

— . gente, y hete. aqui que cualquiera

. |

Sangre y horror

Y de hecho eso es lo que durante
dfas y dfas le ofrecieron los periodis-
tas. No fue dificil encontrar las fosas
comunes. Incluso antes de que las
fuerzas de la OTAN penetraran en las
aldeas del norte de Pec, me crucé en
la ruta principal a Pristina -llena de
restos de camiones, de animales

- podia ahora ver las pruebas. Y asf se

justificaban los bombardeos dereos en
Yugoslavia, y mds aun, la cruel guerra
lanzada en marzo por la OTAN. La
alianza habfa "liberado" a Kosovo al
cabo de una "guerra por los valores"
(utilizo a propdsito las expresiones de
Anthony Blair). Y maldito el que
sugiriera que este insensato conflicto
no debi6 haberse producido nunca.

Un rebaiio internacional

Desde el principio, la mayorfa de
nuestros colegas periodistas obraron
como un rebafio en los briefings
cotidianos de la OTAN. Ni siquiera se
atrevieron a interrogar al portavoz,
Jamie Shea, sobre la supuesta
destruccién del III ejército yugoslavo,
sobre el nombramiento como coman-
dante en jefe del Ejército de Libe-
racién de Kosovo (ELK) de Agim
Cecu, uno de los responsables de la
"limpieza étnica" de Krajina por parte
del ejército croata; sobre el hecho de
que las condiciones finalmente acep-
tadas por la OTAN para concluir la
guerra fueron claramente menos
duras que los términos de la paz que
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la Alianza quiso imponer a Serbia en
Rambouillet. Incluso cuando se reve-
16 que en la extraordinaria victoria
sobre el ejército yugoslavo éste habia
perdido finalmente sélo trece carros
de asalto de sus blindados y que se
habia retirado de Kosovo con su
equipamiento casi intacto, los perio-
distas en la sede de la OTAN per-
manecieron silenciosos como ovejas.

(Era realmente necesario que esto
fuera asi? ;Estaban obligados los
enviados especiales de la prensa
escrita, de la radio y de la television a
comportarse como los loros de los
generales de la alianza y de los secre-
tarios de Estado? Hacia el fin de los
bombardeos Jamie Shea se permitié
afirmar que el hospital de Sudurlica
habia sido bombardeado porque en
realidad se trataba de un cuartel. Esta
declaracién era absolutamente falsa.
Nosotros visitamos el sanatorio,
vimos los deplorables restos de los
muertos, entre los que se encontraba
una joven poeta de diecinueve afios:
ninguno de mis colegas interrogo a la
OTAN sobre esta mentira.

< Complicidades?

Asimismo, muy pocos periodistas
cuestionaron desde el punto de vista
moral el bombardeo de la sede de la
television serbia en Belgrado. Unos
dos dias antes del bombardeo, la ofi-
cina central de la cadena CNN en
Atlanta habia advertido a los enviados
especiales que el edificio iba a estar'
en la mira. Dieron la orden a estos
ultimos de retirar su equipamiento, y
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Despojos de una caravana de refugiados kosovares lue:

= RS

ellos lo hicieron. Fue entonces que el
ministro de Informacién serbio, Alek-
sandar Vucic -allegado de Slobodan
Milosevic y por ende un blanco elegi-
do por la OTAN- fue invitado al lugar,
de mafiana temprano, para participar
de la emisién del famoso presentador
de la CNN, Larry King, e incluso se le
pidi6 que llegara media hora antes....
para el maquillaje. Vucic dice que
lleg6 con atraso. La CNN asegura que
habia anulado la cita con doce horas
de anticipacién. Si €l hubiera respeta-
do la cita, habria estado alli en el
momento en que cafan los misiles,
que mataron -entre otros- a la maqui-
lladora. Para la CNN, se trata s6lo de
una coincidencia.

Esperemos que asi sea... En cam-
bio, la negativa de los medios a inda-
gar sobre las condiciones para la
firma de la paz que la OTAN impuso
a los serbios en Paris, a mediados de
marzo, no puede explicarse por una
coincidencla. De acuerdo con los tér-
minos del llamado Acuerdo de Ram-
bouillet, Belgrado tenfa que aceptar
que las fuerzas de la OTAN pudieran
desplazarse a través de todo el con-
junto de Yugoslavia, incluida la capi-
tal, y que los kosovares (de los cuales
90 por ciento son de etnia albanesa)
tuvieran la posibilidad de decidir su
futuro al cabo de tres afios. Lo cual
significaba para los serbios una suerte
de rendicién: no solamente era pi-
soteada la soberania yugoslava, sino
que comenzaba a tomar forma la futu-
ra independencia de Kosovo.

Los yugoslavos se rehusaron a fir-

go de un ataque aliado. Ellos también fueron victimas.
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mar Y la OTAN desaté la guerra.
Entonces los serbios encararon una
brutal "limpieza étnica" dirigida a por
lo menos la mitad de la poblacién
albanesa de la provincia. Cuando los
bombardeos comenzaron a eternizarse,
al cabo de cinco o seis semanas,
numerosos colegas se abocaron a
machacar con la linea de la OTAN: la
Alianza luchaba "para que los refugia-
dos puedan volver a sus hogares". Ni
un solo periodista sefialé que la mayor
parte de estos tltimos estaban precisa-
mente en sus hogares cuando estall6 la
guerra y que los serbios habian adver-
tido que "ajustarian sus cuentas" con
los albaneses si la OTAN atacaba
Yugoslavia. Por otra parte, el general
Wesley Clark, comandante supremo
de la OTAN, reconoci6 que la tragedia
épica de los refugiados era completa-
mente "previsible": pero ningin perio-
dista le pregunté por qué no habia
compartido en su momento esa infor-
macién con nosotros.

Peor que antes

Lleg6 el momento en que los serbios
firmaron la paz con la OTAN, la Unién
Europea y los rusos. Entonces nos
dimos cuenta de que las fuerzas de la
Alianza intervendrian s6lo en Kosovo,
que no gozarian de libertad alguna de
movimiento en el resto de Serbia y que
el "mecanismo" que permitiria a los
kosovares acceder tres afios més tarde
a la independencia habia desaparecido
misteriosamente: elementos todos que
la prensa, la television y la radio igno-
raron una vez més.
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Los periodistas y medios internacionales

Otro hecho significativo: esta-

dounidenses y britdnicos fueron
notablemente menos propensos a
cuestionar la autoridad -la obligacién
de un periodista de un pafs democrti-
co en tiempos de guerra- que los
franceses. Mientras "Les Guignols”,
en la cadena francesa Canal Plus, se
dedicaban a una satira virulenta de las
conferencias de prensa de Jamie Shea
(durante dos noches consecutivas, la
marioneta que lo representaba se dis-
culpé porque un misil habla alcanza-
do un autobus, para luego expresar su
emotivo pesar porque habia sido der-
ribado un Mig 29), los anglosajones
mantuvieron su aire
inflexible hasta el fi-
nal. Cuando me dirigf
a Bruselas para for-
mular en una de las
reuniones de prensa
cotidianas una pre-
gunta sobre el uso de
municiones con ura-
nio empobrecido, al
parecer responsable
de muchos casos de
céncer en Irak, un ge-
neral admitié en una
declaracién transmiti-
da en directo que la
OTAN lo habia uti-
lizado. Pero cuando la
CNN trabajé sobre la
banda para una futura
emisién, mi pregunta
y la respuesta del general habian sido
enigméticamente eliminadas.

Hace poco, el encargado de prensa
de Blair, Alistair Campbell, pontifica-
ba ante el Royal United Services
Institute, en Londres, sobre la manera
en que los periodistas habfan sido
engafiados por la "mdquina de menti-
ras de los serbios", obviando por
supuesto a sus ddéciles compafieros
concentrados en las "misas" de Ia
OTAN vy reiterando el tema viejo y
gastado a fuerza de haber sido usado
durante toda la guerra: si la OTAN
mataba inocentes era por accidente;
mientras que los serbios los mataban
voluntariamente.
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Una fébrica yugoslava bombarde

Este argumento infantil plantea dos
cuestiones. Ante todo, el ataque alia-
do contra Yugoslavia se convirtié en
algo tan inmoral que al fin resultaba
casi imposible creer que una aviacién
que bomhardeé de forma constante
los hospitales, los puentes, un tren,
dos autobuses, un puente de una aldea
en dfa de mercado y numerosas casas
-al mismo tiempo que cuarteles y
refinerfas- no apuntaba deliberada- -
mente a civiles con Ia intencién de
poner a Serbia de rodillas.

Pero también existe una mentira
segin la cual los serbios habrian
cometido sus atrocidades incluso si la

TR

ada. ¢También u blon

OTAN no hubiese entrado en guerra.
En pocas palabras, el compromiso tota
a favor de la Alianza representaba el
deber patridtico de todo periodista. Es
verdad que los serbios admitieron ser
culpables de violaciones, gjecuciones
masivas y crueldades contra koso-
vares inocentes. Pero la naturaleza de
la paz que puso fin a esta guerra su-
giere que esta Gltima pudo no haber
ocurrido. Habia que evitarla.

El mismo crimen

Y aun si las victimas serbias fueron
muertas accidentalmente ;eso hace
menos dolorosa su muerte, mas ficil-
mente aceptable? ;Hay alguna dife-

Y

co militar?

rencia entre ser decapitado por una
bomba de fragmentacién de la OTAN
0 por una granada serbia autopropul-
sada? Los serbios, es verdad, tienen
horribles crimenes sobre su concien-
cia -verdaderamente horribles, a juz-
gar por lo que vi en Coska- mientras
que la OTAN no tenia intenciones (al
menos eso deberfamos esperar) de
matar civiles. Pero si esta guerra no
fue indispensable, entonces los muer-
tos de los que es responsable la
Alianza pesan mucho. Y los periodis-
tas que trabajaron en Yugoslavia,
lejos de ser los instrumentos de una
"mdquina de mentiras”, suminis-
traron un informe
doloroso pero nece-
sario sobre lo que
nosotros -nosotros:
la OTAN, nuestra
civilizacién  occi-
dental- hemos hecho
sutrir a los serbios.
El dltimo ataque
contra los periodis-
tas que no se doble-
garon provino de
algunos cronistas.
En el Irish Times,
una colega peri-
odista freelance me
acusaba de crear una
“paridad entre las
victimas" -expresion
pueril aunque peli-
grosa- porque yo
habia predicho a principios de junio,
con mucha razén, que Kosovo habia
sido "limpiada étnicamente" ante
todo por los serbios y en pocos dias
-como méximo, dos semanas- los ser-
bios serfan a su vez "limpiados étni-
camente" por los aliados albaneses de
la OTAN. No s6lo esta cita fue recor-
tada de su contexto sino que, por
sobre todo, mi verdadero pecado era
tener razén

También los gitanos

Desde entonces, la mayoria de la
poblacién serbia de Kosovo huyé de
la regién, al igual que cerca de la
mitad de los gitanos. Los civiles ser:

en Kosovo

bios que vi amontonados en sus
vehiculos familiares o apretados, 1lo-
rando, sobre los carritos de sus gran-
jas, eran tan inocentes como los
albaneses odiosamente privados de su
patria dos meses antes. Pero el solo
hecho de que estos nuevos refugiados
fueran serbios bastd para hacer olvi-
dar su condicién de victimas. Permiti-
mos "bestializar" a todo un pueblo
-los serbios- a causa de los crimenes
de su gobierno y de sus detestables
paramilitares.

.Y por qué nos comportamos asi?
En la célebre novela Scoop el escritor
britanico Evelyn Waugh se entrega a
una magnifica parodia de los corres-
ponsales extranjeros que todo peri-
odista -tanto francés como britdnico,
o de cualquier nacionalidad- deberia
leer: "En Io que concierne a la politi-
ca, lo que la opinién piblica britdnica
quiere al principio, al final, y todo el
tiempo, son noticias. Recuerden que
los patriotas tienen razén y que van a
ganar. Pero tienen que ganar ensegui-
da. Los britdnicos no tienen interés en
guerras que se eternizan sin terminar
nunca. Algunas victorias espectacu-
lares, algunos magnificos actos de
coraje personal por parte de los pa-
triotas y una entrada pintoresca en la
capital. Esa es la politica del Beast en
materia de guerra" dice en el libro
Lord Copper del Daily Beast (La bes-
tia cotidiana).

Las tropas britdnicas entraron en
Pristina el sdbado 12 de mayo de
1999. Scoop fue escrito en 1938.

(*) Este articulo aparecio en la
entrega de agosto de la edicion
argentina de Le Monde Diploma-
tigue. Lo reproducimos porgue es
un ejemplo de compromiso con el
periodismo independiente y porque
es revelador de los procedimientos y
las expresiones de la prensa com-
placiente con el poder. A Robert
Fisk ya le habiamos leido informes
que, aun desde las antipodas de
Slobodan Milosevic y su gobierno,
reflejaban toda la verdad de una

guerra absurda.

Felipe
Alberti

Fallecié el 21/9/99 en
Cérdoba

Muri6 Bolnece Felipe Alberti, el
dia de la primavera. Felipe, sim- : :
plemente, para tantos dirigentes sindicales, de varias generaciones, que lo
conocieron y acompaftaron durante més de cuatro décadas de militancia.
Transitaba sus 69 activos aflos y estaba pleno todavia de impulso y car-
gado de la ahincada esperanza de un mundo mds justo y solidario, en el
que la dignidad del hombre constituya un valor supremo; seguramente
esperaba vivir muchos mds para continuar batallando por aquel anhelo
asumido hace tanto y nunca resignado. Su incesante bisqueda empezé tal
vez antes de que ingresara a EPEC, alld por 1958. Pero parece haber
cobrado forma a partir de esos tiempos, en que comenzd junto a Agustin
Tosco y otros lideres lucifuercistas un camino que marcarfa la historia
argentina. Aunque llegaba del viejo Partido Demdcrata, Alberti no tuvo
inconvenientes para asumir sin treguas ni concesiones la defensa de los
derechos de los trabajadores. Y como natural consecuencia de aquéllo, un
compromiso tenaz con la democracia y las libertades, y una oposicién no
menos pertinaz a las dictaduras y la opresion. La resistencia a la dictadu-
ra militar de Juan Carlos Onganfa lo vieron en las calles y en los actos y
asambleas; en Luz y Fuerza, entre los estudiantes, con los curas del Ter-
cer Mundo y en la CGT de los Argentinos. Siempre con sus bigotes grue-
sos y un dedo en alto sefialando el rumbo o reafirmando la palabra. Se iba
la década del “60 cuando el constante bregar contra el proyecto fascista
del onganiato llevé al Cordobazo. Alberti fue a una cdrcel del sur, junto
a otros dirigentes. Tuvo el apoyo de su sindicato y, sobre todo, de su
familia, encabezada por una mujer excepcional. La restauracioén institu-
cional del “73 no derivé, como todos -y Alberti mismo- esperaban, en
una etapa de progreso y realizaciones. Pronto los proyectos totalitarios
cambiaron el paisaje, y la Argentina volvié a sumirse en el abismo.
Alberti no eludié ninguna responsabilidad; no era hombre de hacerlo.
Siguié esforzdndose, desde su sindicato, y buscando los senderos que
posibilitaran las coincidencias y apagaran los fuegos que ya presagiaban
los afios de plomo. Asesinaron a Atilio Lépez, y también a Juan José
Varas y a Alfredo Curutchet. El sindicato fue intervenido, y comenz6
otra etapa de resistencia sindical, antes de que la dictadura llegara con
todo su horror en 1976. Tosco habia fallecido meses antes, y Alberti
debid dejar el trabajo en EPEC, adonde fueron a buscarlo los repre-
sores de La Perla. Conocié la clandestinidad y el aislamiento que
supone una persecucion sin tregua. Asi, debid aceptar el exilio interno
como unica forma de escapar a la muerte. En Mar del Plata vivié
humildemente y hubo de aprender el noble oficio de panadero para
acercar el sustento a su casa, donde siguié dando a sus hijos un ejem-
plo de constancia y dignidad. Volvié apenas recuperada la democracia,
para reiniciar, €1, su propia lucha y los compromisos nunca resignados.
No cej6 desde entonces, alcanzé la conduccién de su sindicato, y cuan-
do la perdié sigui6 combatiendo desde el lano, con las simples
certezas que siempre lo acompaifiaron. Nunca tuvo fortuna; ni una casa
en un country. Su riqueza fue otra, y pueden dar prueba de ella quienes
lo acompafiaron. Acaso alguien saque ejemplo de ella, de su honesti-
dad y su condicién de hombre cargado de afectos y de convicciones
sencillas pero profundas. Y entonces podrd renacer otra primavera,
mas justa que la que lo vio partir.
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! El Dia del Niiio,

como todos los aiios, fue
puntualmente celebrado
por el CISPREN, que
agasajo a los chicos de sus
afiliados y colaboradores.
La fiesta principal tuvo por
escenario a la sede de
Obispo Trejo 365, en la
Ciudad de Cérdoba.
Juegos, refrescos, sorteos,
payasos, golosinas y regalos
para todos justificaron la
alegria de la familia
infantil de prensa. Hay que
destacar que las mismas
escenas se registraron en
San Francisco, Villa Maria
y Rio Cuarto. Los chicos de
toda la provincia tuvieron
su jornada de fiesta.
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Otro momento de la fiestq.

Awriba, la emocidén
de los sorieos.

Esios
volvieron
sobre

ruedas.

Alegria
de foda la
fomitia.

No faltaron ni los abuelos.

Los payasos conquistaron a los chicos.

asombro.
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El suenio del techo propio

El Circulo Sindical de la Prensa de Cér-
doba depositd muchas esperanzas y
supremos esfuerzos en la realizacién del
Plan de 203 Viviendas "Don Libio Cén-
sole". Y estd dispuesto a seguir haciéndo-
lo porque ése es su compromiso y porque
no ha renunciado a su propdsito de
brindar un hogar digno a los compafieros
del gremio y de otras entidades sindicales
hermanas. Debe admitir, sin embargo, que
ha encontrado serias dificultades alli
donde deberfa haber existido buena vo-
luntad y espiritu de solidaridad: 1a Direc-
ci6n Provincial de Vivienda.

El Plan de Viviendas "Don Libio Cén-
sole" se emprendié con el apoyo de la
Municipalidad de Rio Cuarto, la que
recomendd que no fuera cerrado al gre-
mio de prensa, sino que sirviera para solu-
cionar el problema de vivienda de per-
sonas de distintas actividades. Asi se
inscribieron postulantes de la DGI, de la
Universidad de Rio Cuarto, de Comercio,
de Bancarios, etcétera, ademds de deman-
da libre. El plan adquiri6 un caracter plu-
ral, lo que es un mérito y, se verd después,
un inconveniente.

La tierra

Uno de los primeros desaffos fue la
adquisicion del terreno. Para hacerlo hubo
que salvar serias dificultades por la com-
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posicién de la sociedad que lo enajenaba,
de modo tal que fue preciso hacer una
escritura de compra hipotecaria. Pero la
excelente ubicacién del lote y el valor de
venta hacfan inmejorable la operacién, al
menos desde ese punto de vista.

Resulto, eso si, un trastorno la demora
en la inscripcion de la escritura -es por
todos conocida la situacion que pasaba a
principios de 1997 el Registro Provincial
de la Propiedad- porque trabd y demoro el
trdmite en la Direccién de Vivienda. En
esa oportunidad, el CISPREN colabor
con fondos de su propia Tesoreria al pago
del terreno, pues el Plan de Viviendas no
estaba en condiciones de hacer frente a
esos primeros desembolsos.

Una desilusion

Otra de las cosas que desanimaron fue
la renuencia de 1a EMOS a cumplir con el
compromiso de realizar las obras de nexo

para que las cloacas llegaran a cada -

unidad de vivienda. También en ese caso
no encontramos la disposicién que
debiera haber existido, dado el interés del
Departamento Ejecutivo de la Municipa-
lidad y de la Direccién Municipal de
Vivienda, que nos acompafiaron con en-
jundia en todos estos tramites.

A todo esto ya se habia definido el dise-
flo de las casas y se procedio al planteo de

ubicacién de los lotes, siempre con la par-
ticipacién de los postulantes, con quienes
se organizaron viajes a San Francisco y a
Bell Ville para que los compafieros vieran
funcionando las casas y observaran sus
niveles de terminacién. También pro-
cedieron a elegir materiales y a definir
detalles particulares.

Confianza

En todo este proceso, el CISPREN
insisti6 en su confianza en que la Direc-
cién de Vivienda de la Provincia darfa
una respuesta favorable y rapida en la
medida en que el expediente se ajuste a
sus exigencias. Abonaba esa creencia,
primero, que se trata de un plan del legi-
timo interés de un grupo humano que
tiene el derecho de acceder a su vivienda,
en los términos que marca la ley, y por
otra parte la obligacién de las autoridades
es la de administrar los fondos de que
disponen para satisfacer las necesidades
de, para este caso, un sector de la
sociedad. Esto es asi de claro, y no
admite réplica: el Gobierno debe respon-
der afirmativamente a tales pedidos, y si
no lo hace estd faltando a sus deberes.
Sobre todo, si se trata de fondos. na-
cionales aportados por el FONAVI, por
lo que el Gobierno Provincial viene a
actuar como intermediario con las orga-
nizaciones intermedias que se respon-
sabilizan a llenar los requisitos necesarios
para acceder a esas operatorias.

También se confiaba en las buenas
relaciones que, se crefa, existian entre el
Gobierno y el gremio; y por supuesto en
la gestién del propio intendente de Rio
Cuarto, contador Antonio Rins, quien
en todo momento ha demostrado su vo-
luntad de apoyo a esta iniciativa habita-
cional. No se esperaba, ni siquiera en la
dltima etapa de la gestion de las
entonces autoridades, que se encon-
trarfa una intencién de obstruir el plan.
Algunos compafieros de prensa son tes-
tigos presenciales de las promesas del
ex gobernador Ramén Mestre y de la

directora de Vivienda, Graciela Llinés,

lo que explica la confianza del CIS-
PREN vy la sensacién de frustracién que

El tendido eléctrico terminado y los prototipos (al fondo), todavia esperan a la DV.

siguié a la certeza de que todo habia-

sido falso. Se nos prometié hasta tltimo
momento que antes de dejar el gobierno
el 12 de julio firmarfan los expedientes
del Plan "Don Libio Cénsole". La reali-
dad indica, lamentablemente, que esto
no ocurrio.

Fue un error

El CISPREN admite ese error, pero al
mismo tiempo advierte que si hubiera
estado alerta sobre la duplicidad de la
Direccién Provincial de Vivienda, poco es
lo que podrfa haber hecho dado el estilo
personalista y autoritario del equipo de

" gobierno.

En tanto, se vio la posibilidad de que se
apruebe el financiamiento de un tercer
dormitorio y se esperaba el financiamien-
to del pavimento del barrio. El segundo
item, estd aprobado; el primero cost6 mds
demoras y dificultades, que fueron perfi-
lando lo que serfan las trabas que se irfan
acumulando y la mala voluntad de fun-
cionarios que deberfan haber asumido la

- posicién de resolver problemas antes que

de crearlos.
Trabas y dilaciones

Hubo que esperar a que salga la reso-
lucién 863/97. Se resolvié, siguiendo la
voluntad de los postulantes, ubicar al
plan en esta dltima norma para acceder

al tercer dormitorio. Ante el pedido del
CISPREN, la Direccién Provincial de
Vivienda respondi6 obligando a dividir
el plan en dos dreas, lo que significé la
subdivision de la tierra, con tramites en
la Municipalidad de Rio Cuarto (que
sali6 aprobado rdpidamente) y en la
Direccién de Catastro y el Registro de
la Propiedad. Eso significé mayores
dilaciones absolutamente gratuitas,
pues la directora de Vivienda tenfa
atribuciones, otorgadas por la misma
resolucion 863/97, para aprobarlo en un
solo grupo de casas. Precisamente eso
es lo que hizo con el SMATA-Cérdoba
al firmarle el 8 de julio de este afio un
plan de 400 viviendas en un solo bloque
y por un valor de 8 millones de pesos.
(Por qué tanta safia con el CISPREN?
La pregunta todavia no tiene una
respuesta valedera.

Pero no habfa forma de revertir la
situaciéon, de modo que hubo que
acometer la gestion, mientras al mismo
tiempo comenzaban a surgir de los esta-
mentos medios de 1a DPV nuevos cues-
tionamientos y mayores objeciones. Con
independencia de la legitimidad de las
correcciones -algunas de ellas, de he-
cho, obedecian a una 16gica irrefutable-,
lo que se cuestiona fue la oportunidad de
ellas. En lugar de tomar todo el expe-
diente -en realidad ya se trataba de dos
expedientes- y sefialar los puntos objeta-

bles, todos de una vez, se fueron hacien-
do las observaciones en una secuencia
que, después se advirtid, encerraba la
intencién de extender indefinidamente
el tramite.

Daiio deliberado

La directora de Vivienda firmé expe-
dientes hasta el dia anterior al trespaso
del gobierno; uno de ellos otorgaba un
crédito para mds de 400 viviendas,
todas juntas, al SMATA. Se dio el gusto
de no firmar los del Plan de Viviendas
"Don Libio Cénsole". Habrd obtenido
una satisfaccion personal con ello, no se
sabe. Si se sabe que perjudicé delibera-
damente a un grupo de 203 familias, y a
dos instituciones como la Municipali-
dad de Rio Cuarto y el CISPREN, que
pusieron su mejor voluntad para llevar
adelante este emprendimiento.

El compromiso actual

A los compafieros del Plan de Vivien-
das, de prensa o de cualquiera de los
gremios que nos acompaiian, les garanti-
za el CISPREN que seguird adelante con
la gestién y que concretard el plan mas
alld de los escollos que se presenten. En la
creencia, otra vez, de que no habrd incon-
venientes pues el tramite ha sido feliz-
mente completado. Y en la confianza de
que estas autoridades no le dardn el
mismo frato discriminatorio que las ante-
riores.

Las nuevas autoridades del area han
afirmado puiblicamente que el tramite de
nuestro Plan de Viviendas integra un lote
de 40 programas habitacionales conside-
rados prioritarios por el Gobierno. Tam-
bién se ha sefialado que la anterior admi-
nistracion ha dejado solamente algo més
de 2 millones de pesos para ejecutar en lo
que resta de 1999 y que ha comprometido
més de 20 millones de pesos para el 2000,
lo cual complica el comienzo de ejecu-
cién de las obras.

No obstante, el CISPREN estd recu-
rriendo a toda su capacidad de gestion
politica ante los poderes publicos para
destrabar esta situacion y para que se haga
justicia. 203 familias riocuartenses mere-
cen cumplir con el suefio del techo propio.
EI CISPREN se compromete, como siem-
pre; a no'cejar en su empeflo para que ese
suefio se transforme, mds temprano que
tarde, en una realidad palpable.
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Nuestra
revista
cultural
Umbrales
estuvo en la
Feria del Libro,
donde, como en
ocasiones
anteriores, fue
motivo de
atencién para los
biblidfilos que
acuden a ese
encuentro anual.
Ademas, con mucho
esfuerzo debido a la
escasa respuesta
publicitaria, terminé
de editarse un nuevo
ndmero, el 12, de esta
publicacién ya incorporada a la cultura
cordobesa. En este caso se lo dedico a Eva
Peron, sin duda
una figura
apasionante de la
historia
argentina.
Contiene textos
de Dirty Ortiz,
Norma
Morandini, Juan
Marguch y otros,
que contribuyen
a jerarquizar el

enfoque. : : JOSE LUIS CABEZAS, REPORTERO GRAFICO
La entrega de | 3 : ‘ o i ASESINADO EN PINAMAR EL 25 DE ENERO DE 1997

Umbrales llega | » L .y ‘ : ; . v
con un . : : S0 R ¢ ' , . ' 7
cuadernillo I & g s B b . | .
donde se . 4 | 1 | |

publican los

trabajos ‘ b i W\ 2
i LA IMPUNIDAD
concurso anual e = - 5 ‘ .
de periodismo . : ' 4
Rodolfo Walsh
1999, del Circulo
Sindical de la

Prensa de g . ‘ . ~2
Cérdoba. Biik = ~ ulo Si al de la P 1 de Cordoba |,
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