En el dltimo paro de la C,G.T. nacional la inmensa
mayoria de los trabajadores argentinos ratificd su re-
pudio a una polltica socioeconémica que los condena
a la miseria y al marginamiento. A un afio de la instru-
mentacidn del programa econdmico, podemaos asegurar
que los temares que expresamos en junio de 1985 se
materializaron lamentablemente en los hechos. En
nuestra “"PROYECCION" ndimero 3 alertdbamos sobre
la posibilidad de que "‘al cabo de esta cirugfa mayor (el
plan austral) los trabajadores nos encontrdbamos mds
pobres que antes, en un pals empequefiecido y con los
lazos de la dependencia mds fuertes gue nunca’’ y afir-
mabamos que '‘si ello ocurriese, el sacrificio habrd sido
indtil e historicamente injustificable’.

Hoy, doce meses después, no hay alquimia politica
o estadistica gue pueda desmentir la realidad. Los tra-
bajadores estamos mas pobres y desamparados que ha-
ce un afo. Los salarios se han degradado, la desocupa-
cién ha crecido y como contrapartida, los sectores oli-
garguicos y reaccionarios han desencadenado una fu-
riosa ofensiva contra las organizaciones sindicales, al
amparo del mantenimiento de la legislacién social he-
redada de |a dictadura.

Los trabajadores de prensa de Cordoba sufrimos in-
tensamente las consecuencias de esta situacidn. Por eso
el gremio, a través de sus cuerpos orgdnicos, adhirié a
la jornada de huelga del 13 de junio. El acatamiento de
la medida, tomando al gremio en su conjunto, alcanzd
a un 80 por ciento, proporcién que habla con elocuen-
cia del grado de conciencia y disciplina sindical de
nuestros compafieros.

Empero, no podemos ignorar gue un numero consi-
derable de compafieros en dos medios de esta Capital
—concretamente en La Voz del Interior y Canal 12
—eligieron el camino del no acatamiento a una resolu-
cion orgdnica de nuestro sindicato. No se puede ni se
debe ocultar la seriedad del hecho, que compromete la
unidad de la organizacidn, unidad gue no se mide sola-
mente en sus aspectos formales sino que se valora por
el espiritu de pertenencia de cada compafiero a una en-
tidad sindical en la cual, por su misma escencia, son
mas importantes y trascendentes los intereses del con-

junto que las posiciones individuales.

En un gremio que, como el nuestro, todos y cada
uno de nuestros compafieros tienen la posibilidad
franca y abierta para hacer escuchar su voz, y para
influir en las decisiones colectivas, la disciplina gremial
asume la categorfa de un deber moral. Porque en un
medio en el que muchos compafieros paran y otros no
loshacen, no caben dudas de que aquellos pueden ques
dar inmediatamente en una situacién de inferioridaf

cuando no de desemparo, frente a una probable reprée...

salia patronal. También por el camino individual del
no acatamiento se avanza en la disolucién de los lazos
de solidaridad y compafierismo que deben unir a los
trabajadores de distintos medios, situacién gue solo
puede conducir a la fragmentacién de nuestra princi-
pal fuerza sindical, para regocijo de las patronales y de
aguellos que forman el coro de obsecuentes y arribis-
tas.

Estamos absolutamente seguros, porque los cono-
cemos, que practicamente ninguno de los compafieros
que el 13 de junio no acatd el paro abriga ese tipo de
intenciones. Es mds, muchos de ellos han participado
en histdricas jornadas de lucha sindical. Sin embargo,
no podemos dejar de preocuparnos y tratar el tema
con absoluta sinceridad, para gue entre todos reflexio-
nemos y avancemos en la consolidacidn de la unidad y
de un espiritu verdaderamente solidario.

Boletin del Circulo Sindical
de la Prensa de Cérdoba.

Villa Maria 18 y 19 de julio de 1986
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TERCER CONGRESO PROVINCIAL
DE TRABAJADORES DE PRENSA

Este encuentro debe ser un espacio para la reflexiéon y
eldebate necesarios para enfrentar criteriosamente

los grandes temas de nuestra realidad gremial

. Los congresos provinciales representan para los tra-
bajadores de prensa la méxima instancia deliberativa a
nivel gremial. El primero de ellos, realizado en Rio
Cuarto en junio de 1984, sirvié para afirmar las bases
de |a unidad; el segundo, concretado en Cérdoba, mar-
¢ las pautas polfticas para el accionar del gremio du-
rante los dltimos doce meses.

En realidad, conceptuamos a este Tercer Congreso
Provincial como una imprescindible tarea de reflexidn
polftica. El cambio casi vertiginoso de las circunstan-
cias sociales con la sucesién de conflictos que ese cam-
bio conlleva exige de las estructuras sindicales —de un
modo necesario— respuestas racionales que se enmar-
quen en una perspectiva polftica coherente, cuyos li-
neamientos deben ser serenamente acordados por el
gremio en su conjunto. Por eso pensamos que la ins-
tancia del congreso provincial puede resultar la mds a-
decuada para cumplir estos fines,

La preblemdtica que nos afecta es ext aordinaria-
mente compleja v conflictiva. En el plano de nuestra
politica sindical, los trabajadores de prensa de Cérdo-
ba debemos repensar la calidad y la profundidad de
nuestro compromiso con |2 sociedad, 1a suerte del mo-
vimiento obrero y el destino de las instituciones demo-
créticas. Nada de lo que hoy sucede en la Argentina no
es ajeno ni indiferente: la insercidn de nuestro pals en
el mundo, el proyecto de una sociedad pluralista e in-

dependiente vy la construccidn de estructuras sociales
mas justas y libres nos interesan como trabajadores y
ciudadanos. Y en nuestra condicién de trabajadores de
prensa nos interesan también, v de una manera deter-
minante, la liberiad de expresion, el pluralismo infor-
mativo y muy especialmente la democratizacién de las
comunicaciones.

El anélisis de esas polfticas ha dejado de ser mera
retdrica para los trabajadores, pues es a través de esos
cauces por los que discurre gran parte de los aconteci-
mientos que afectan intensamente la vida de los pue-
blos.

En funcion de esas |ineas directrices el gremio ne-
cesita, ademds, definir los modos de encarar esas pol -
ticas. La insercién practica y concreta en las estructu-

-ras del movimiento obrero organizado; las probables a-

lianzas y convergencias con distintos sectores democrd-
ticos y progresistas en el campo sindical; la apertura
hacia otros sectores sociales que actdan en los terrenos
de la politica, la cultura y la economia; en suma, la
participacion del CISPREN como parte activa del me
dif social también constituye un capitulo acerca de
cual los trabajadores de prensa tenemos la obligacidn
de reflexionar y fijar posiciones.

La amplia y no resuelta temdtica vinculada al ejer-
cicio profesional, la colegiacién y el perfeccionamiento
permanente, mediante la realizacién de periddicos cur-
sos de estudio y actualizacion; la creacién de un depar-
tamento de publicaciones dependiente del CISPREN
como paso embrionaric de un futuro periodfstico
sindiral, asf como el andlisis del proyecto de Seguro
Nacional de Salud, la situacion de los desocupados y
jubilados, los planes de vivienda y las prestaciones so-
ciales en general: Todos estos y muchos otros temas
mds, requieren un tratamiento en el cual debe partici-
par el mayor nimero de trabajadores de prensa, que
son los dirgctamente involucrados. En ese sentida, es-
te Tercer Congreso Provincial constituye un espacio de
singular importancia gara el debate y la reflexién.

2 Proyeccion'

Tras el anuncio formulado por
el Gobierno Nacional en torno al
llamado ‘‘sinceramiento salarial’’,
la Comisién Directiva y el Cuerpo
General de Delegados del Circulo
Sindical de la Prensa de Cérdoba,
solicitaron al Ministerio de Traba-
jo de la Nacidn que se convoque a
las partes signatarias de los Conve-
nios Colectivos de Trabajo vigen-
tes para los trabajadores de prensa
de nuestra provincia {Cérdoba Ca-
pital, Coérdoba Interior y Rio
Cuarto), vale decir a las empresas
y al CISPREN, para discutir el
reajusie de las remuneraciones.
Este mecanismo, previsto en el
Decreto del PEN 665/86, permite
discutir con las patronales ‘“los ba-
sicos de convenio considerando
las reales remuneraciones que

rijan por actividad para los traba-
jadores en el respectivo convenio
colectivo’’,

Ante la demora del Ministerio
de Trabajo de la Nacién para pro-
ceder a hacer efectiva la convoca-
toria, nuestra entidad denuncid
publicamente el injustificable atra-
so y manifestd su desaprobacién
al titular de la cartera, Hugo Ba-
rrionuevo, y al Secretario General
de la Presidencia, Carlos Becerra.

Luego de haber accedido final-
mente el Ministerio de Trabajo a
la convocatoria, la Comisién Direc-
tiva del CISPREN se dirigi6 a to-
dos los delegados de personal para
recabar la informacién concernien-
te a las remuneraciones vigentes y
para solicitar sus puntos de vista
frente a esta nueva negociacién.

Por aumentos que
permitan alcanzar un
salario digno y acorde
al costo de vida.

fesionales. Intersindical de Gre-
mios de la Comunicacidn Social.
La nueva tecnologia en los medios
gréficos periadisticas. Consecuen-

* cias. Capacitaci6n sindical. Partici-

pacion gremial. Nuevos métodos.

te-  De Radioy Televisién: Situa-

{ /
Locutores). Salario rw?-

cién nacional y provincial. Radios
de Circuitos Cerrados y Baja Po-
tencia. FM. Televisién por cable.
Politicas de comunicacién en los
medios audivisuales, Ley de Ra-
diodifusién. i

De Accibn Profesional: Progra-
mas de Formacion y-capacitacion

‘personal de oficinas de sa

Formacién de la editora del CISH
PREN. Publicacién propia. Restiq
tucién del art. 14 de la Ley
12.908. La colegiacién profesio-
nal. Antecedentes internos y ex-
ternos, Experiencias en paises que
la adoptaron.

‘De Acci6n Social: Obras So-
ciales: legislacion laboral. Segur
Nacional de Salud. Desocupados:
Fondo de Desempleo. .Bolsa
Trabajo. Jubilados: Subcomisién.
Caja Compensadora. Plan de Vi-
vienda: capital e interior. Turismo
social. Ampliacién de prestaciones.

«catoria a Paritarias (Ley 14.250
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T o i Yl DAl DA A L S AL S

Los 26 puntos dela CGT

La Confederacion General del Trabajo, tiempo, atrés, lanzé una propuesta con cardcter de pro-
grama de emergencia de aplicacién urgente ante la situacién de crisis socio-econdmica que atraviesa
el pais en general, y los trabajadores, en particular.

La intencién de la misma conocida como los 26 puntos de la C.G.T. fue movilizar a toda la
opini6n piablica en defensa de la produccién y del trabajo argentino.

Los trabajadores de prensa de la provincia, en su inmensa mayor(a, adhirieron e hicieron suya
la propuesta cegetista, por diversos pronunciamientos en asambleas y comunicados.

Para seguir discutiéndola, enriquecerla y realizarla, en definitiva, a continuacién transcribimos

los 26 puntos:

Deuda Externa

1. Establecer una moratoria para el pago de servicios
de |z pretendida deuda externa, en razén de la necesi-
dad vital de aplicar los recursos nacionales a la inme-
diata reactivacion de la economia nacicnal.

2, Someter al Congreso Nacional, como lo establece
la Constitucién, la decision sobre la naturaleza vy legi-
timidad de la pretendida deuda externa y sobre los
compromisos y plazos a negociar una vez superada
la actual emergencia nacional, excluyendo terminante-
mente toda formula que impligue la renuncia a la in-
munidad soberana, admita jurisdiccion judicial extran-
jera y coloque al Estado como garante total y solidario
por la devolucidn de créditos contraidos o en gestién.

3. No contraer nuevas obligaciones para pagar servi-
cios, ni admitir el crecimiento usuario de la pretendida
deuda externa por recargo de intereses bancarios.

Reordenamiento
financiero

4, Colocar el sistema financiero al servicio del pars
mediante un Banco Central que actiie como orienta-
dor del crédito, privilegiando las actividades producti-
vas a través de una Ley de Entidades Financieras de
prioritario tratamiento por el Congreso de la Nacion,
para poner coto a un sistema financiero dirigido aun
por la Ley 21526 de |a dictadura que desestabilizé to-
do el sistema productivo a través de la especulacion y
concentracion del crédito.

Nacionalizacion de
los depdsitos bancarios

5. Reimplantar la nacionalizacién de los depdsitos
bancarios, que son el resultado del aherro publico,
para gue esos recursos genuinamente argentinos sean
empleados para impulsar la produccién a los servicios

de interés primordial del pueblo y de la Nacién. a tra’

vés de normas y pautas crediticias decididas por el
Banco Central con la participacion de los sectores de
la produccion y el trabajo.

En esta forma, el sistema bancario oficial y privado
sera la palanca esencial de la reactivacion econémica.

Reforma tributaria

6. Impulsar una reforma impositiva inspirada en el
erecimiento de la actividad productora de bienes y ser-
vicios e impulsar una reforma impositiva que estimule
la produccion, libere el trabajo y desaliente laespecula-
cion.

Movilizacion productiva

7. Movilizar el alto margen de czpacidad ociosa me-
diante medidas de inmediato apoyo fiscal y crediticio
directamente condicionadas a planes efectivos de ma-
yor produccion y de preservacién y aumento de los ni-
veles de ocupacién, con contralor de su efectivo cum-
plimiento.

Vivienda popular

8. Poner inmediatamente en marcha planes de cons-
truccién de viviendas accesiblgs a todos las sectores
mediante un crédito 4gil, con rapido y amplio empleo
de recursos bancarios. Dichos planes, ademas de con-
tribuir a solucionar un agudo problema social, actua-
rdn come fuerte multiplicador de la ocupacion y
complementarén la politica de reactivacién con
uso de insumos no sujetos a las necesidades de
importacion. j ’

Exportaciones

9. Promover estimulos directos e indirectos que
permitan organizar corrientes sostenidas de exporta-
ciones con alto nivel agregado que, paralelamente
con las de la produccién primaria, consoliden la ac-
tividad econdmica y privilegien el trabajo nacional.

10. Impulsar un proceso de sustitucion de importa-
ciones congruente con el esfuerzo de reactivacidon del
aparato productivo nacional, generando el adecuado
ahorro de divisas que impone la actual situacién.

11. Recuperar la paridad en la asignacién de fletes
“havales y terrestres de nuestro comercio exterior, ey
tando la evaporacién de divisas hacia transportistas
extranjeros.

12. La perspectiva exportadora no debe limitarse a
una extrema exportacion de stocks, forzada por la in-
ducida anemia del mercado interno, con el slo propo-
sito de allegar dolares al pago de obligaciones de la pre-
tendida deuda, sino organizarse como una estrategia
nacional permanente.

Inversion piblica

reactivadora ;

13. Revalorizar la inversién padblica articulando un es-
tricto orden de prioridades, para facilitar que los servi-
cios y empresas del Estado recuperen su mayor nivel
de eficiencia y concurran a aumentar la capacidad
productiva nacional y de exportacién de bienes y tec-
nologia.

‘e insustituibles de un crecimiento econdmico, laboral.

- papel fundamental que deben cumplir las provincias en

Organismos y Empresas

del Estado

1&. Defender enérgicamente el fortalecimiento y de-
sarrollo de las empresas estructurales del Estado, las
destinadas a la explotacién de sus riquezas naturales
y servicios pdblicos y todas las relacionadas con el de-
sarrollo tecnoldgico, que son propiedad del pueblo y
patrimonio de §a Nacién, indispensables para consoli-
dar la independencia econdémica v la soberanfa na-
cional, y propender la participacién de los trabaja-
dores en la conduccidn y contralor de gestién de di-
chas empresas, para garantizar el éxito de la gestion
empresaria y la puesta en marcha de las obras publicas
paralizadas con grave dafio para el bienestar general.

Defensa y recuperacién

industrial

15. Defender y recuperar el nivel alcanzado por la
Argentina en sus industrias de base y la punta, en tan-
to las mismas constituyen los pilares fundamentales

v tecnolégico nacional.

Federalismo econémico

16. Asegurar la legitima, equitativa y efectiva asigna-
cién de la coparticipacién de los recursos tributarios
garantizando, mediante ¢l federalismo econémico, el

el desarrollo arménico de la Nacién. Es imprescindible
evitar que el paternalismo administrativo del Gobierno
Nacional desvirtle la presencia federal de nuestro régi-
.men constitucional.

Promocidn de la
inversién privada
17. Promover el apoyo al esfuerzo inversor mediante |
un conjunto de reglas claras y estables, dentro de un
orden de prioridades que informe un modelo de desa-
rrollo nacional explicito.

Ordenamiento

constitucional

18. Defender el orden democrético vy republicano, en
relacién con las facultades reservadas al Congreso Na-
cional por la Constitucién, coma el tratamiento de las
cuestiones econémicas fundamentales: signo moneta-
.rio, deuda externa y presupuesto de la Nacién, y lu-
char porque no se exceda la autoridad econémica,
por ningdn concepto, de la jurisdiccién constitucio-
nal, especialmente en sus negociaciones con el exterior.

Legalidad

y justicia social

19. Declarar cuanto antes la caducidad de las dispo-
siciones dictatoriales que anularon las leyes demo-
créticas de organizacion sindical, contrato de trabajo,
convenios colectivos, etc., y volver al pleno imperio de
las leyes democraticamente sancionadas cuya reforma
sblo puede opegarse por el Congreso Nacional. El man-
tenimiento de la legislacion dictatorial repugna al espi-
ritu democrdtico argentino.

20, Garantizar en la préctica los derechos del trabaja-
dor, establecidos por la Constitucion Nacional, asr
como el funcionamiento de las convenciones colecti-
vas de trabajo, amparado expresamente en el texto
constitucional.

21. Preservar el cumplimiento de las finalidades de las
obras sociales del constante deterioro que se viene pro-
duciendo en su situacion econdmico-financiera, en vir-

tud_ de la caida del salario, la persistente mora empre-

saria en el depésito de los aportes y la conduccién ine-

ficiente de las intervenciones prolongadas inexplica-

blemente por el Gobierno democratico.

22. Defender el sistema de obras sociales del absor-
cionismo oficial y propender a su recuperacién y fun-
cionamiento, mediante el cese irmediato de las inter-
venciones que atin subsisten en las obras sindicales,

procedié ndose a su reintegro a la organizacién gremial
correspondiente, como Unico medio de garantizar pres-

taciones médicas indispensables que hoy se encuentran

en falencia cuando no totalmente suspendidas.

23. Normalizar el Instituto Nacional de Obras Socia-

les integrando a su conduccién en la representacién

dela C.G.T.

24, Elevar el salario de los trabajadores v jubilados

para asegurar una retribucién justa que contribuya

como mecanismo de reactivacién a travéds del consumo

interno.

Reforma del sistema

previsional

25. Redefinir globalmente el sistema jubilatorio,
determinando que sus recursos se formen con aportes
que son salarios diferidos de los trabajadores y no me-
diante impuestos inespecificos que se recaudan con
cualguier fin y con total desvinculacién de su funcitn
social. Las Cajas de Previsién son organismos de esen-
cia social, vinculados al trabajo, y deben ser conduci-
das con participacién directa de trabajadores activos y
pasives.

Exigir el cumplimiento de las disposiciones legales
sobre movilidad de los haberes jubilatorios en refacién
con los sueldos percibidos por los trabajadores en acti-
vidad. -

Educacién y cultura

26. Promover la urgente reforma educativa en todos
los niveles, a fin de alcanzar la formacion de una con-
ciencia nacional independiente con amplio respeto por
las modalidades regionales y las expresiones culturales
de las provincias, acentuando la integracién federalista
de nuestro pafs, y reformular el plan de alfabetizacién
sobre pautas culturales y sociales propias de nuestro
pueblo,

Reclamar el urgente aumento del presupuesto edu-
cativo para remediar la desercién escolar, argumento
del analfabetismo, la falta de escuelas, el funciona-
miento inapropiado a las necesidades reales de los co-
medores escolares y la casi total ausencia de escuelas
hogares.

Revalorizar la funcién de los trabajadores de Iz e-
ducacion en lo referente a la legislacién, los salarios y
el sistema previsional.

Defender los valores culturales proplos con amplia
participacion del pueblo, mediante la inclusién de ex-
presiones artisticas que amplfen y aseguren equitativa-
mente fuentes de trabajo a creadores y artistas identi-
ficados con estos altos fines, en los medios masivos de
difusién cultural. 3

4 Pfoyecciim
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POR HERNAN URIBE, VICESECRETARIO
GENERAL, DE LA FEDERACION
LATINOAMERICANA DE PERIODISTAS
(FELAP} :

INTRODUCCION

Para los efectos de este trabajo se hace necesario
establecer como asunto previo las categorias de perio-
dismo o informacion periodistica y corolariamente la
de desinformacion. Esta tarea no es facil porque las de-
finiciones varias segdn sea el régimen ecandmico-social
en gue el periodismo se practique y por ello conviene
partir de algunas premisas

a) Desde el doble dngulo cuantitativo y cualitati-
vo, la importancia del periodismo es innegable en la so-
ciedad contemporanea. En lo primero, se destaca la
masividad y la instantaneidad del mensaje noticioso
merced a la revolucién cientifico-técnica; en lo segun-
do, actua no sblo como un factor que aporta datos al
intelecto de los individuos, sino que también con base
en el uso de técnicas propagandisticas, influye hoy en
el comportamiento de las personas y, por lo tanto, en
el desarrollo de los acontecimientos.

b) El periodismo es un producto historico concre-
to que nace marcado por el sello de una clase, la bur-
guesia, que para su desarrollo y el sostenimiento del
sistema, necesita tanto de un intercambio informativo,
como de influir ideolégicamente en la poblacion. La
aparicibn de otro tipo de periodismo, en coincidencia
con la emergencia de un nuevo régimen socio-polfitico
en el mundo, el socialismo, no hace mas que confirmar
el cufio clasista de esta disciplina que se inserta en la
esfera del combate ideolédgico. (LLa busqueda de ante-
cedentes casi prehistoricos del periodismo carece de
base cient(fica y confunde la informacion especifica-
mente periodistica, gue no va mas alla del siglo XVII,
con la comunicacién personal y colectiva del- hombre
que es inherente a su sociabilidad).

En el sentido indicado, el periodismo estd, enton-
ces, fntimamente ligado a los factores sociales, su di-
versidad se cimienta en los distintos intereses clasistas
vy es, por lo tanto, incoherente observarlo como un en-
te marginado de la lucha de clases y del mismo modo,
es falso que en las formaciones sociales antagénicas re-
presente a la opini6n piblica genéricamente.

c) En nuestras sociedades el periodismo es consi-

derado una actividad industrial, una empresa inserta en
el mercado y la noticia una mercancfa, mas los profe-
sionales rechazamos tal concepcion porgue deforma el
auténtico quehacer periodiBico. Asi pues desde el
punto de vista de los periodistas definiremos al perio-

dismo con la perspectiva de lo que universalmente de-

be llegar a ser:

W

L in e
Periodismo es una forma de la comunicacion cuya "@ %
funcion es la de difundir informacién y opiniones enj
intervalos de tiempo determinados con el proposito de / {'.
reflejar la realidad y contribuir asi al conocimiento y. |
al progreso de la sociedad, para‘lo cual utilize comO%\
medios y técnicas el lenguaje escrito y hablado vy, para-
lelamente, la imagen v el sonido.

De lo dicho se desprende que la Desinformacion
Periodistica es el intento de deformar la realidad con
fines politicos, ideolbgicos y economicos, o el conjun-
to de ellos, mediante la utilizacion de diversas técnicas
informativas y propagandisticas.

Se constatan, por lo tanto, diversas formas de prac-
ticar la desinformacién en el campo periodistico, pero
las principales podrran sistematizarse as(:

|I. Desinformacion idecl6gica o conceptual gque es-
td determinada por la propia concepcién de periodis-
mo que impera en el mundo capitalista, la gque configu-
ra, a su vez, un especifico modelo informativo; =

I1. Represion del pensamiento mediante ia censura,
las prohibiciones y el uso de la fuerza cuyos aspectos 1 : E )
fisicos radican en la clausura de medios informativos b \ - 1 frar £ A
y la muerte o encarcelamiento de los periodistas; . ¢ :

111, Tergiversacion noticiosa, consistente en la dis-
torsion deliberada de los hechos y para lo cual se utili-
zan en alto grado los aparatos propagandisticos y de
espionaje,

IV.Marginacion noticiosa, Al menos en América
Latina este es un factor de gran incidencia en la desin-
formacion.

Analizaremos, pues, el fendomeno de la desinforma-
cion periodistica en el orden indicado y agregaremos
apartados relativos a Desinformacion y Nuevo Orden
Informativo |nternacional, Ejemplos y Recomendacio-
nes.

R tas de Europa, 10 naciones de Africa, 8 de Asia y a Cu-
B ba. Efectivamente, en América Latina la excepcion es
% |Cuba, Unico pafis socialista del continente, aunque hoy
podria agregérsele un porcentaje estatal con Nicaragua
'y otros ejemplos de grado menor como es el de Méxi-
co, cuyo estado posee 4 canales de television, algunas
" radioemisoras y un periddico. Con todo, la empresa
privada en el subcontinente, maneja el 90 ofo de las
emisiones radiales, el 75 o/o de los canales de televi-
sién y el 98 o/o de la prensa escrita.

La tesis que hizo un todo de empresa y libertad de
expresidn tuvo su rafz en los tiempos de John Milton
en Inglaterra y en el siglo XVIIl en Francia —ambos
paises pioneros en el derecho a la opinién— porgue en
la época las trabas del feudalismo y de la monargufa
absoluta para el desarrollo de las fuerzas productivas,
requerian ser eliminadas en el campo econdmico-poli-
~. tico y en el cultural. Sin embargo, a casi dos siglos de
la proclamacion de los Derechos del Hombre y del
Ciudadano, la prensa, justamente por su caracter co-
miercial, no escapa a las vicisitudes y taras del capitalis-
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En ese sentido puede puntualizarse:

a) Al convertir la noticia en mercancia se deter-
mina un modelo especial de periodismo dirigido a la
venta con fines de utilidad y no especificamente ela-
borado, entonces, para cumplir la funcion social de
= aportar conocimientos;

b) La informaci6n es seleccionada y difundida por
los propietarios de los medios, miembros de la clase
dominante, procesos ambos en los que se busca prote-
. ger en primera instancia los intereses de esa capa privi-
legiada y asimismo influir ideolGgicamente en el recep-
tor del mensaje noticioso u opinativo;

¢} En consecuencia con lo resefiado, ese periodis
mo refleja solo una parte de larealidad, al mismo tiem-
po gue al defender los intereses y sistema de vida de
una clase, choca con los intereses generales o mayorita-
rios y con ello es negativo para los cobjetivos del desa-
rroilo nacional,

En 1973, el entonces presidente de Finlandia, Urho
Kekkonen dijo:

La sociedad ha permitido que la libertad de expre-
sién pueda ser ejercida en funcibn de los medios de
gue disponga cada individuo. De tal manera que la Ii-
bertad de expresion se ha convertido, en la préctica, en
la libertad de los ricos.

A
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DESINFORMACION CONCEPTUAL

Puesto que el periodismo, como lo anotabamos, es
una creacion burguesa y vivimos hoy en una etapa sélo
de transicion del capitalismo al socialismo, es absoluta-
mente explicable que todavia rija en la mayor parte
del mundo la tenencia privada de los medios de infor-
macion, cuya practica se limita a los parametros del
concepto que identifica libertad de expresion con li-
bertad de empresa.

Segin un estudio de UNESCO el periodismo de ]

Eropiedad social o estatal se reduce a 8 paises socialis- _ m .q,e E
¢
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Con un nuevo servicio a sus a-
filiados, el Circulo Sindical de la
Prensa de Cdrdoba suscribid re-
cientemente con la Obra Social de
Empleados de Prensa, un acuerdo
por medio del cual esta dltima e-
fectuard un descuento del 50 por
ciento en |os coseguros qué corres-
ponda abonar por précticas espe-
cializadas. Este 50 por ciento, del
cual son exclusivamente beneficia-
rios los afiliados al CISPREN, es
‘absorbido directamente por la en-
tidad gremial. Las prdcticas espe-
cializadas cubiertas por este nuevo
servicio corresponden a las siguien-
tes especialidades médicas:

Anatomfa Patoldgica.

Anestesiolog/(a.

Cardiclogra

Ecografias.

Endocrinologia

Gastroenterologra.

Analisis bioquimicos.

Ginecologfa v Obstetreicia.

Radiologra.

Kinesiologia.

Neurologia.

Oftalmologia.

Otorrinolaringologra.

Précticas de enfermeria (nebu-
lizaciones y curaciones).

En todos los casos el beneficio
sobre el coseguro, se hace extensi-
ble también a los tratamientos co-
rrespondientes a las especialidades
médicas mencionadas.

Para combatir el sedentarismo

A partir del presente mes, los
afiliados al CISPREN pueden con-
tar con clases de gimnasia integral,
en las que se combinan distintos
sistemnas.

La mayor(a de los trabajadores
de prensa desarrollamos tareas se-
dentarias que sin embargo exigen
un gran desgaste intelectual. EI
mismo ritmo de las actividades
que tienen lugar en los medios, so-
mete al trabajador a fuertes presio-
nes que pueden provocar “'stress’’
0 situaciones de agotamiento siui-
co.

Para lograr este nueva servicio.
el CISPREN establécié un conve-
nio con el Gimnasio COSMOS
{Montevideo 66), por medio del
que se ofrecen tarifas y horarios
especiaies para nuestres afiliados.

HORARIOS:

Martes, jueves, sdbados de 15a 17
haras.

Martes y jueves'de 10 a 12 horas,
Martes v jueves de 20 a 22 horas.
Opcional: Un horaric opeional,
sdbados de 10 a 12, se puede po-
ner a disposicién en caso de reu-
nirse un grupo de por lo menos 12
interesados.

TARIFA:

A 7 mensuales por un total de
6 horas semanales repartidas em:
tres clases de 2 haras cads una.
Los afiliados ad CISPREN y sw
gripo familiar gozan de um des
cuento de un austral, que es ab-
sorbido por la entidad sindical.

Inscripcion e informes:

CISPREN, Obispo Trejo 365,
de8a 14.

— |

“Cincuenta aiios de vida gremial
periodistica en C6rdoba”

El pasado dia 8 del corriente,
en el marco de los festejos muni-
cipales por la Semana de Cérdoba,
fue presentado el libro CINCUEN-
TA ANOS DE VIDA GREMIAL
PERIODISTICA EN CORDOBA.
Este trabajo es, como lo definid
el autor el Profesor Efrain Bia-
choff, un homenaje al cincuente-
nario de la fundacidn del gremio
de prensa de nuestra provincia y a
los que lo hicieron posible.

En la presentacidn del libro,
en el museo Obispo Mercadillo,
nuestra entidad estuvo representa-
da por el compafiero Pedro Troi-
lo, quien presidié el acto (foto)
junto al profesor Bischoff vy al Di-
rector de la editorial de la Muni-
cipalidad de Cérdoba *Mario® La-
broff. La editora comunal tuve a
su cargo la impresidn de esta obra.

] didqroma
_‘dmia'
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Gran concurrencia al
Taller de Diagramacion

Portada del
folleto

produ cido por
los participantes
en el Taller de
Diagramacidn
organizado por
el CISPREN y
APIC.

Mds de 160 participantes asis-
tieron al TALLER DE DIAGRA-
MACION 1986 organizado recien-
temente por el CISPREN y la A-
sociacién de Profesionales de la
Informacién y la Comunicacién
(APIC).

Este seminario estuvo a cargo
de Eduardo Ruccio (SARLANGA)
y en el mismo se introdujo a los
asistentes, en su mayoria alumnas
de la Escuelas de Ciencias de la In-
formacgién de la UNC, en los ele-
mentos bdsicos de la diagramacién
periodfistica. Al finalizar el taller,
el CISPREN publicd un cuaderni-
llo producido fintegramente por
los participantes, cuya portada re-
producimos en esta pagina. En es-
te marco de la capacitacién profe-
sional, la Subcomisién de Cultura
del CISPREN tiene previsto reali-
zar a partir de agosto proximo dos
nuevos cursos: Fotografia bdsica
periodistica y Redaccién radial.
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La Federacién Argentina de Tra-
bajadores de Prensa (FATPREN)
revelé un acuerdo suscripto por
directivos de la Asociacion de Dia-
rios del Interior de la Repiblica
Argentina (ADIR A), para que nin-
guna de las empresss adheridas a
esa entidad publique comunicados
emitidos por FATPREN, sindica-
tos o agrupaciones de base de los
trabajadores de prensa. Este vir-
tual complot patronal pone a las
claras el valor que lus empresas del
ramo le den a la libertad de opi-

FATPREN:

La FATPREN ha tomado co-
nocimiento de una reunién reali-
zada en la ciudad de Mendoza por
directivos de la Asociacién de Dia-

Argentina (ADIRA), encabezados
por su presidenta, la sefiora Elvira
Calle de Antequeda, en la cual se
analizé el desarrollo de esta enti-
dad con la FATPREN v sus orga-
nizaciones de base.

Como resultado de esta reunign
surgid el acuerdo de ADIRA para
que las empresas adheridas na pu-
bliguen absolutamente ningdn co-
municado emitido por la FAT-
PREN o por los Sindicatos o Aso-
ciaciones de base.

Esta disposicién, que en Ia
préctica viene siendo norma para
algunas empresas period isticas, es-
pecialmente los grandes medios de

unificar este criterio de censure
para svitar toda difusién de los
probiemas que aquejan al gremio
de prensa en el orden nacional.

nién. Aqui el comunicado de.

rios del Interior de la Republica '

la Capital Federal, se orientarfa a -

Estimamos necesario una ac-
cién en conjunto de todo el gre-
mio de prensa para contrarrestar
esta ofensiva antisindical de las
empresas periodisticas para exigir
el elementar! respeto que merecen
nuestras organizaciones sindicales,

En este sentido, la FATPREN
hard conocer por todos los medios
a su alcance la actitud hipdcrita

libertad de opinién ¢

de estas empresas que dicen de-
fender la libertad de prensa, pero
queremos motivar a todas las filia-
les para que en forma organica se
dirijan a las empresas rechazando
esta politica de discriminacién
que se suma a una escalada de per-
secusidn sindical, sobre la que de-
bemos alertar para evitar mayores
situacidn confligtivas.
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V.- Control de las condiciones pactadas

Este control se logra mediante |a Comisién Partida-
ria de Interpretacién de las clausulas negociadas, ya
través del Comité de Empresa supuesto en el articulo
68 del Régimen de Contrato de Trabajo, sancionado
por la ley 20.766 v posteriormente modificado por la
regla estatal 21.297/76.

* La Comisién Partidaria de Interpretacion es un
erganismo establecido en NumMerosos convenios colec-
tivos y responde al principio juridico que la voluntad
de los sujetos intervinientes en un negocio juridico es
la primera indicada para determinar los alcances de |as
clausulas pactadas. Transferido el principio del dere-
cho privado al derecho social, mantiene su vigencia v
evita la introduccion innecesaria del Estado en la in-
terpretacion. Conviene que las Unidades de Negocia-
cién sefialen procedimientos claros para dirimir las dis-
crepancias interpretativas: para ello, ciertas experien-
cias europeas y latinoamericanas pueden ser (tiles, so-
bre todo las que derivan a un tribunal aribitral o de
consejeros especializados |a solucién de las mismas,

* El Comité de Empresa, por su parte, es un Grgano
intra-empresario, Cuyo origen se encuentra en la legis-
lacion y practica europea, especialmente alemana, EJ
Regimen de Contrato de Trabajo lo estima conducente
en el articulo 68, para sefialar carriles a la utilizacién
de los poderes organizativos y disciplinario por parte
del empleador. A su vez, cabe que los convenios colec-

105 de rama sefialen la compaosicion de los mismos
¢ ‘el nimero minimo de trabajadores a partir del cual
su existencia se torne viable, derivando sus funcio-

nes al delegado sindical en caso de que no se justifi-

Cara su estructuracion. Se lograria de ese modo, una
adecuada complementacién entre ley y convenio co-
lectivo.

® Especial atencion debe colocarse en los Comités
Mixtos de Higiene Y Seguridad, para controlar el ade-
cuado comportamiento de empleadores y de trabaja-
dores en los delicados temas relacionados con el me-
dio ambiente de trabajo y el cumplimiento de las
metas del PIACT.

V.- Sectores portergados en la negociacion

Los trabajadores rurales, los agentes estatales, los
que se desempefian en servicios domeésticos, y los in-
tegrantes del sector informal de |a economia, se hallan
legal o administrativamente separados de la negocia-
cion colectiva. Cabe al Movimiento de los Trabajadores
una accion sectorial intensa frente a los poderes estata-
les para revertir esta marginacion y, entre tanto, buscar
los adecuados caminos con legitimacion activa para ne-
gociar colectivamente, de aquellos a quienes esta posi-
bilidad les estd vedada,

V.- Participacion en las grandes decisiones

Lo anteriormente expuesto adquiere total sentido
si se atiende a la presencia protagonica de los trabaja-
dores en la toma de las grandes decisiones econdmico-
sociales-‘culturales-pof!ticas, que hacen a su destino

tatorio tripartito hasta Ia presencia de estructuras bi o
tripartitas, son necesarios para que la negociacién co-
lectiva, como derecho humano logre su proyeccion in-
tegral,




