! eje fundamental =obre el que

|dora. aparegs vigoro-
et 2| rmomenio de las
ones alisonantes v e di-
desaparecer a la hora
=i por supuestn. ese
1 unidad
1 2t 13 de 2nero pasado
i >s cordobeses se
a1 cefenss de  las
rabain senamente
7 hecigron cumphen-

4 dirigencia
. cual es fa nor-
. Canfederacion
30, Renional Car-

an, sin que mediaran
e puedan satisfacar mi-

meinres posibilidades ta

rie 2 ns trzbajpdores. ese
210 supremo fue dejandose
e ladn, sobrepasado por achiu-
personales que nada tienen
wer con el sentir vy af nivel da
cia de las bases
lor de esta problematr
wa ople nacen dos CGremios por fa
E tant sola o diez dias de
tarica jornada
ocumenta fundacional oue
ricia 2l Circulo Sindical de la
@ Cordobza, dice clara-
enter 'La incuestionable pre-
sencia de los irabajadores en la
calle, ratifica nuesiro anhele de
contretar en ¢l masdreve plazo
posible, 1a reorganizacién de ia
CGT Regional Cordoba. Esta re
crganizacion, eniendemos, de-
berd expresarssg en ia constitu-
cion de una CGT Unics, Fuerte y
Solidaria gue garantice la delen-
sz inclaudicable de los inlereses
de los trabajadaras, por encima
de las aspiraciones partidarias,
personales o de grupos que se
convierian en una barrera conira
fos designios antidemocraticos v
antinacionales, La existencia de
dos arganizaciones obreras y de
gremios no alineados. resultan
la expresion de una etapa ya su-
neradd: Mantener por mas tiem-

NG

po lal situacian es no énfendéer
la mision historica gue ia dirk
gencia sindical debe asumirien)
esta hora critica: Ja Unidad en"
estos @rminos s el mejor agor
te gue debemos a todos los tra-
bajadores de Cordoba’.

Estas definiciones fueror rafific

g v un comunicade firmado
awias Gremios por la Unidad def
e febrero, cuvo punto N7 5.
extialmenta; “*Ratificar gue
{2 unidad del movimienio ghrero
@s {a ¢nica garantia d2 la defen-
sa de 105 derechos de los iraba-
jadores, ¥ gue nio hay excusas
para-retardar el momenio de 854

A

urnidad reclamada por iodes'. .-

El CISPREN, por mandato dado
femoo por sendas asambleas

en la seqguridad da
tiid de prescindancia
ehidir 1n responsabili-
r decidido partido par

eral vy rls ing trab
an particuiar
cada frshaador
hien Iz abhga-
rrar o 2sfiarza ¥ 30
a2l loarn de esa pri

Bolstin del Circulo Sindical
de la Prensa de Cordoba.




El! gue un medic de comunicacidn ma-
siva traie de engoafigr, predisponer o dis-

torsignar no iieng, en si mismp, una in-

portancia decisivo. Pere ial intencifin se
vuelve mds o menos efectiva de acuerdo
con ila capacidad pare producir el en-
gafio, el blanco al que va dirigide, su al-
cance y sy impacio. Una investigacidn
gue se Hevd a cabo en noembre de la Co-
misidn Internacional para el Estudio de
Problemias de. la Comunicacién, presidida
por el Premic Nobel de In Paz y Pre-
mio Lenin de la Paz, Sean MacBride,
muestra gque, de los 34 miliones de pa-
iabras con que atiborran diariamente las
lineas telegrdlicas internacionales Ias
diez mayores dagencias noticiosas gue
" operan a nivel internacional, la aluci-
nante cantidad de 33 miliones, o sea, €
97 por ciente de ellas, proviene nada
mds gue de cuairo gigantescas corpord-
ciones transnacionales de informacidn:
fa Associated Press (AP}, ia Uniled Press
International {UPI}, la Reuters, y la
Agence France Presse [AFP}.

Las agencias AP y UIP son nortegme-
ricanas. De entre indas, el coloso es5 la
AF, con cerca de 17 millones de pala-
bras diarias. Le sigue g UPI con 11 mi-
{lones, Nada mds deniro de los FE.UU.
ia AP cuenia con 1350 periddicos abona-
dos. Cuenta, asimismo, con 3500 esta-
ciones radiofdnicas y de televisign subs-
criptoras, sdlo deniro del territoric de
los Estados Unidos de Norteamédrica. Se
estima que el total del p@blice con gue
cuentan las cast 9 500 empresas de a in-
jormacién gue estdn subscrifas a la AP
en todo el mundo, llega a mil millones.
Desde sus oficinas genergles en Nueva
York la AP es, por lo lanto, capaz de in-
fluir sobre los acontecimientos en lo$
cuatrg rincones del mundo,; y bien gue
{o hace.

El predominic norteamericano abarca
todos los aspectos, todas las esferas del
dmbite de Ia informacidén y de los me-
dios de comunicacién masiva. Los filmes
norteamericanos, por ejemplo, ne domi-
nan sclamente el Tercer Mundo. Ni los

Prdyeccién 2

Periodistas

alindos de los Estados Unidos de Norte-
américa se salvan de ellos. Del ioial de
peliculas registradas anualmenie en el
Reinc Unido el 40 por ciento son norte-
americanas, y sl miramos sclamenie el
rengldn de -filmes comerciagles, las pro-
duceiones britdnicas constituyen menos
de una cuaria parte de 1odos loz gue se
proyecian en ¢l Reirno Unido en un afio
promedio. La mitad del presupussto de
Iz gsociaeidn filmica comercial italiong
{ANICA}, estd en mancs de los norie-
americanos, y hay aflos en gue no menos
del 90 por ciento de io invertido.

Las tres colosales redes de televisidn
de Ips EE.UU.r GBS, NBU y ABC, son,
cada una de ellas, Imperios globales gn
st mismas, La Columbia Broadcasting
System [CBS) que empezd romo una mo-
desia estacidn radiodifusora en los aflos
1926, es hoy en dia un giganiesco com-
plejo que posee cinco impongnies esta-
ciones de felevlsifn y bastante mds de
208 subsidiarias. La CEBE ya puso tam-
bién en marcha su propia agencia noti-
ciosa para surtir de noticias en pelicula
¥ en video a las organizaciones televisi-
vas de muchos paises. La GBS expende
en mds de cien paises fodn suerie y ma-

‘-nera de productos informatives. (No se

debe olvidar gue cuatre de cada cineg
centimeiros de columna de noticlas que
emaran de los EE.UU. y se publican en
la India provienen de la AP, junic con
Reuters ocupa uno de coda fres centi-
metros de columna de noticias exiran-
jeras publicadas por la Gran Prensa In-
dia.}

Oiros campos

El monopolio corporative de la AP se ex-
tiende tambifn a olros campos Como SO
edicidn de lbros, misica, instrumenics
musicales, discos de gramdfono, casseites
y cintas para grabadere. La GBS yaesta
metida también, y a lo grande, en ei ne-
gocio de televisidn por cabie. En los
aflos 1870 las redes de TV por cable,
propiedad de la CBS en California y
Washingion, tenian mds de medie mi

*Tormadn de “EL PERIODSTA DEMOCRATAY
publitacion gde 12 Organizacitn internacicnal do

ol

e
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lithn de suscripiores. Junic con io Na-
tional Broodeasting Corporation. [NBU),
y g Ameprican Broadeasiing Corporation
{ABL}, la CBS imperc en gl munde de

in comunicaeits visual,

La United Presz Inlernational Televi-
sion. News JPPITN] declara ienér un to-
tal de perdos de diez milones. de dola-
rgz al afis. Los despoches noticiosss de
ig UPITH wan o mds de 200 esiaciones
en mds de 7O puaises, asi es gue el 97 por
ciento del mundo mira estas noticias.

Lazs tiras vomicas de Wall Disney y las
historictas de aventuras por  episodios
aparecen en 5006 periddicos del mundo
enterp, 2on traducidos a4 mds de 30 idio-
mas, que 3¢ hablon en mdis de cien pal-
ses. 5i nos atenemos a los datos de su
propia  propagondo  publiciiaria, nada
mis en o peguefio Thile, las tiras cdmi-
rcas de Dismey cuenten con un milidn de
lectores por semang, Los gonanclas de
io Compafila Disney por conceplo de fe-
lewisidn soigmenfe fue de ocho millones
de dilares en 1871, De las peliculas sach
airos £4 millones y en iotal obfuvo ga-
rancias por 1754 millones de dfiares.

a compaiia Walt Disney estimd en
1966 gque en o mundo enfera 240 millo-
nes de perseacs vieron peliculos de Dis-
ney, 180 millones mirgron un =show» de
Wall Dishey por semana, 800 millones
{epsren un {ibro o una revisia de Disney,
58 millpnes escucharon o bailaron misi-
cg de Disney, 80 millones compraron

mercancias jabricadas con licencia Dis

ney, 150 millones leyeron tiras cdmicas
de DHsney, 80 millones asistieron a la
proyeccidn de Jilmes educativos de la
marca {isney en escuelas, iglesias o cen-
iros de trabajo.

¥o menos aclivos son olros ejemplares
represeniativos del «estiio de vida norie-
americanes: EI Reader's Digest cuenig
con una circulageitn de 28 millones de
efemplares y casi o mitad de sus subs-
criplorgs estdn en el exiranjerc y ulira-
mar. Una buena poreitn de sus 88 milio-
nes de lectores aungue dificiiments se
pusde decir gue sea una mayoria — e5-
tn en In Indle y olras nacicnes en vias
de desorrolie. Consldérese no mds la
fuerza de esta influerncia s le agrega-
mos la gue fene ef Time {foon una cir-
eutaritn global de 12 millones de sjem-

- -plarezi, of Newswesk, y otros.

g aruerde con dos aqulores gue escriben
pora ing medios de comunicacion masiva,
. Schiller y A 3Smith, ya para 1570
= .. mds del 87 por cientc de los amun-

...cios comercialés de” lg prensa, la radio
g i telepitifn peruanas eran canalizg-

dos por los grandes firmas publicitarias
Y de promocifn comercial norteamericsd-
nas como son Walter Thomson, McKann
Zrickson, Grant Advertising y Katias
Acciones Ine.; Venezuela estd todavia
mds monepolizado por las agencias nor-
teamericanas. Lo misma historia, con to-
nalidades particulares en cade casg, se
repite en Kenya, Nigerig, India, Malaisia,
Paguisidn, Taillandia, y muchos otrps pai-
ses de pocos integros... Inclusc en
Inglaterra la situacidn actual es tal gue
de lus veinte agencias publicitarias mds
imporianies de Londres, solamente sicfe
son tolgimente inglesas. Todas las demds
son de propiedad norteamericana o, en
unos cuanios casos, tlenen Juertes ligas
eon € capilal norieamericans, En las
diez mayores Ia influencia de los EE.UU
ey fodavia mds sensible.

. Para darnos una idea de la close de
dominacion que ejercen los EEUU. sobre
el mundo, bastard con mencionar que el
80 por ciento de toda la informacitn
mundial que estd almacenada en bancos
de datos, se loraliza en los Estados Uni-
dos de Norteamérica. A esto debemos
agregar gue sus estacionss radiofdnicas
i redes de radiodifusidn estdn mds horas
en el aire gue ias de ninguna oira na-
citin del mundo.

Nada mds La Voz de América tiene una

‘produccign semanal gue [recueniements

excede {as 795 horas. De &sias, 168 wvan
exclusivamenie a programas de naturale
za propagandistica altamente voldii di-
rigida a la Unitn Soviética. Ademds de
ello, Radie Europn Libre, que 5 noloric
por. sus ligas con la Cr4, ha montado
52 estaciones bordeando Unidn Sovidtica.

Puestio que los EE.UU. y sus aliados
pecidentales sg lHevan la tajuda del ledn
en el reparic del especiro de radicjre-
cuencias, al cugl estd Infimemente, liga-
do el jentmenc de la radiodifusidn, la
capacidad de agresidn de Washingion
via ondas herizicanas, €3 enorme. ¥ fam-
poco se tienta el corazdn para usarla.
En realidad, e imperic gue ejercen hoy
los EEUU. en la esfera de los medios
de comunicacidin masiva y las comuynica-
ciones, en todo el orbe, es idénticc al
gue egjercia Reuters, de OGran Bretafia,
hasta anfes de la Segunda Guerra Mun-
dial. N

Criticando el mal uso gue la Reuiers
hacla de su posicidn monopolista, Kent
Cooper, uno de los pioneros de la Asso-
ciated Press en su jorma actual, explica-
ba el por gué la Reuters se hablc hecho
con dicho monopolio diciendo: «EI mono-

-pols es lo que ha heche posible el sis

temg del engafios.
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Ahn cuando desde un primer
momento tuvimos ciertas reservas
respectc de la seriedad de sus
nuevos editores, hace poco mas
de un mes recibimos con entusias-
mo {a reapertura en Rio Cuarto det
tradicional matuting Ef Pusblo.

£5 que desde que aparecio par
Jltima verz en noviemare de 1983,
la entonces incipiente seccional
Rio Cuarto del CISPREN estuvo
junto a fos trabajadores de esa me-
dio, adompanandaios en su incan-
sable peregrinar para impedir que
e| diario murigra delinitivamenie.

Las incesanies gesliones anie
aytoridades v seciores represen-
tativos del accionar comuniario no
prosperaron v la liguidacion judi-
cial de ia empresa parecia inevi-
table. Fue entonces cuando hace
algunos meses sparecieron en es-
cena quienes hoy estan al frente
de la empresa editora

La poca seriedad evidenciada
en ia falla de prevision anie nume-
rosas cuestionses cue hacen a la
puesta en funcionamiento de un

diario. nos aleriaron acerca de las
perspectivas de fuiuro de ese pro-
vacto

<A poco nomas de andar. 103
companeros del diario Ef Pusbis
-un pUmaro aproximado de treinta,
junto a una cantidad también signi-
ficativa de grafices- fueron
defraudados por la “empresa’, &
cual no pagd en termino el primer
mes de haberes.

Con una iramposa v ridicula ma-
niobra, la patronal quiso enfrentar
a los trabajadores de prensa del
diario cor su organizacion sindi-
cal. Trampa que aparecio Comae un
intenio de confundir, para que su
rresponsabilidad pasara desaper-
cibida v las “dificultades™ fueran
atrfouidas a elementos ajenos.

Lin oporiuno comunicado inter-
no de ja Secretaria General det
CISPREN puso lag cosas en su lu-
gar y disipo las dudas.

Asi entonces, si bien en un prin-
cipic los compareros del diario
fueron sorprendidos en su buena
fe. fue posible recomponer fa uni-

dad gremial y dessnmascarar 2 85-
tos advenedizos del empresariado
periodistico

Para pagar los saiarios en ermi-
no no uvieron cinero. Sin embar-
go, empeficsos en gue el diaric
saliera a pesar del pare de graficos
v perfodisias. convoceron & perso-
nal de otra ciudad, de cuya estadia
en Rio Cuario se hacen cargo,
aunque probablemente tampoco a
eilos les abonaran tos haberes. ;O

tocio ha sido una “habil" jugarrets”

para tdesembarazarse de 10s fraba-
iadores historices del decanc dela
prensa grafica riocuartense?

Una situacion que no s nove-
dosa para los irabajadores de
prensa de Ja provincia de Cordo-
ba, demastado vapuleados por a3
aventurilas editoriales de nescru-
pulosos venidos a empresanos.
los responsables impunes de
hechos, “como esios tienen
nombres, Esta vez se llaman Juan
y Eprigue Mallea ds Oro, fuan
José Ferla y Danigl Walsamakis.

Los companderos del Bindicaio de Prensa de Rosario
v de la Ascciacion de Prensa de Tucumédn nos
hicieron llegar ejemplares de sus publicacionss,
“Redaccion Sindical” v "Prensa’, respectivamenie. A
modo de presentacion de las mismas, reproducimos
sendos parrafos de sus articulos editoriales. Par o
que de elios se desprende, parece que todos
andamos en la misma blsgueda.

Bedaccisn Sindical

.. “Es necesario plantsar la cusstién sobre qué lugar, que pape! deben
desempefar las organizaciones gremiales anie los gravisimos problemas
gue afronta la Nacion, Se trata de un derecho del que tenemos que tener
plena conciencia, ya gue toda solucion —o al rmenos, todo intento de solu-

cion— pasara por &l protagonismo de

los sectores del frabajo. que son los

que crean la rigueza y dinamizan la sociedad. Mas aun: todo zarpazo para
evitar que esas soluciones se den (porque hay quienes se bensgfician com

esta crisis) golpeara predilectamente sobre nuestras gspaldas. No podes.
mas, por lo tanto: permanecer sin expresarnos sobre temas capitales para-
nuestro futuro come la son la deuda exierna, fa caida de los salarios y dgﬁ!a'
produccien nacional, la-desocupacian, la inflacion, los derechos humanos, -
la lineriad de expresion, e papel de los medios de comunicacion social en.

la sociedad moderna, la paz internacional, y asi muchos etcéteras™

Brensa

5,

_.“El respete de la dignidad del

rabajo del hombre vy el reconoci-
mignto de éste como suieto, fun-
damento v fin de las esiruciuras
sociales implica: la participacion
de los frabajadores en la fijacion
de’'syu salario, la exigencia de con-
diciories mas humanas y mas se-
quras de trabajo, la participacion
progresivar en las: decisiones que
hacern: a su destine personal y co-
munitario en niveles claves de la
vida social: el pofitico y el econd-

~ mico, para establecer en ellos la

justicia social. E! irabajo del
hombre g5 una clave, quiza la cla-
ve esdncial de toda la cuestion so-

cial.

Militantes v dirigenfes pertene-
cientes a una veintena de gremios
fiocuartenses participaron el vier-
nes 2 de agosto del “Curso sobre
2| funcionamienic de una secreta-
riz de prensa’ que organizé ka in-
1ersindical de Medios de Cormuni-
cacien de Rio Cuarto, gue integra
la secoionat local del CISPREN,

Licnel  Gioda. quien duranie
muchos afos pertenecia al gremio
periodistico v es ahora docente
del Departamenio de Comunica-
cién Social de la Facultad de Clen-
cizs Humanas de la UNRC habid
en ia oportunidad de {as caracte-
risticas vy reguisitos a considerar
para ef iratamignto de la informa-
cion desde una oficina de prensa y
finalmente orientd z los asistentes
en la elaboracion de trabajos prac-
HEOS,

El curso se proiongé en un en-
cuentro posterior. dado el interés
de los gremialistas en seguir pro-
fundizando acerca del tema.

Asistic al encuentro, el secreta-
riado regional de la CGT Rio Cuar-
to (Ohras Sanitarias, No Docentes
de la UNRC, Luz y Fuerza
AATRA, FOETRA, Union Ferro-
viaria, Asociacion Bancaria, Judi-
ciales v UOCRA). junto con repre-
sentantes de la Asociacion Gre-

Gremialistas d& Rie Cuario paﬂici‘pafn'd@%_-bws.o

sobre Secrelarias de Prensa que organizod la Inter-
sindical de Medios de Comunicacién S

mial def personal de la DGI, Iz Aso-
ciacion Personal de Organismos
de Previsidn Social - {APOS) 'y
Unien Recibidores dé Gramos de
la Bepublica Argentina (URGARA).

Y naturalmente, estaban- los
miembros de la intersindical de

Medios (AATHA, seccion Radic,
Graficgs, SAT, SAL, SUTER, Si-
VENDIA y CISPREN]. El encuentio
tue en la sede gremial de nuestra
seccional v a todos los asistentes
se les entrego material de consulta
bibliografica,

Se encuentra abierta la inscrip-
cion para los afiiados interesados
en conseguir plazas para la proxi-
ma tempaorada veraniega, en hote-
les con que cuenta la Asociacion
de Periodistas de Buenos Aires en
Mar del Plata. Villa Gesell y Pina-
[Rarais

Esta posibilidad es fruto de un
acuerdo establecido entre |a AP-
BA v el CISPREN para intensificar
e intercambiar sus recursos en
materia de furismo social,

Seruega a los interesados hacer
a1 sobcituid con suficiente antick-
pacion, para poder confeccionar
el cupo requerido y gque 4 suU vez fa
APBA haga las reservas corres-
onndientes.
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‘La situacion actual del gremio de prensa

en Cordoba, enmarcada en el contexto
de la grave crisis recesiva que afecta al
pais, €s analizada por el secretario
general del CISPREN, Oscar Garat.

;Cuél es fa situacion aciual
del gremio?

La situacion actual en ef gremio
de prensa en Cordoba podriamos
definirla como grave. Una serie ge
slementas -desempleg creciente,
imewstahilidad laboral, desjerar-
quizacin de la profesidn, irrespon-
sabilidad empresarial, todo estoen
el marco de fa crisis general que
sfecta al pais- confluyen para fun-
‘damentar esta afirmacidn. Esie
cuadro se expresa de diferentes
formas en cada medio y es nece-
sario analizarlo en forma particular

La situacion en el diario “Cérdo-
ba’ iras la reapertura se viene
sdando en una forma inquistante.
Pasados los dos primeros meses
se comienza a producir. cada vez
=i periodas mas amplios, atrasos
ar el pago de sueldos. Esto. gue
ha perjudicado marcadamente a la
gente de prensa fue particular-
mente grave en los meses de junio
v iulio pasados. Por su parte. iz
smpresa solicitd a los frabajadores
.2 madiados de junic- un sacrificio
especigl en vista de la gravisima
siuacfon economica por @ aue
atraviesa el diario, aunaue sin ofre-
cer ninguna precision con respec-
to af pago de los haberes adeuda-
dos

Los compaReros A sk vez. for-
maron Una comision encargada de
fiscalizar ef movimiento econdmico

financiero de la emprasa, ya gue
existe 1o que casi podriamos califl-
car de caos administrativo en el
manejo de las finanzas de la
empresa en 2stos siete meses de
actuacion e

Nasotros no sélo representamos:
= los compafieros que estan traba
iando en la Editoriat Cordoba v que

ven peligrar su fuente de trabajo,
sino que también representamaos 2
aquellos que tienen sus créditos
incorporados a la quiebra de la
empresa, ES por esa razén qgue
nos preocupa y mucho, que en as-
ta etapa de transicion de esta adi-
torial haya un manejo absoiuta-
mente fransparente de su maovi-
miento financiero, siempre con la
idea puesta en salvar esta fuente
de trabajo. Estas preccupaciones
se las expresamos en rejteradas
acasiqgnes al singico y 2 iuez que
entienden en la quie regmos:
que la decision judicialue nombrar
R interventor en la kditorial Cor-
doba. ernfunciones desde me-
diados de agosto. es una medida
simdable en tanto vy en cuanto
tiende a clarificar el estade econo-
mico - financiers y pueda resuliar
un saneamiento de esa fuente de
trabajo con la posibilidad de gue
pueda producirse alguna venia o
fransferencia de las acciones a un
ALevo grupe empresario que ten-
ga solvencia economica y moral
necesaria para sacar eslo a flote

Todos Jos trabajadores de pren-
sa debemos estar alertas a lo gue
suceda en e “Cardoba’” porgue
hay cue estar listos para ofrecer
toda ia solidaridad que sea nece-
saria 2 los companeros que dentre
de muy breve tiempo se puedan
ancontrar en un conflicto muy gra-
Ve : :

REPRESALIAS EM?R ESARIALES
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En YComergio ¥
raiz de un atraso q
pago dal aguinaido, RBubo un paro
de dos horas por turno el 10 de ju-
lio pasado. Doce dias después, la
empresa  decidio de manera
sorpresiva y arbitraria sancionar a
dos de nuestros compaferos. Uno
de ellos, que fue apercibido por la
empresa, 25 nuestro delegado en
ese medio Flotro. a quien aphica-
ron 10 dias de suspension. es
miembro de la comision interna v
ha sido delegado det CISPREN en
ese diarip snitre 1983 v 1984 O
sea que la empresa ha apuntado
muy bien hacia quien dirigid sus
represalias.

Nosatros intentamos por fodos
los medios que las sanciones
fueran revisadas. sin que fa patro-
nat se avinlera o reconoccer el gra-
do de arbitrariedad que habia co-
metido. Abhora {a-cueston ha sido
planteada ante =l Ministeria de
Trabajo v-tanto los trabajadores de
YComercio y Justicia’” como el
gremio, estamos absolutamente

decididos a aue la empresa revise
en su totalidad las sanciones apii-
cades a dos companerQs gue
tienen una clara representatividad

0 del personal.
CRISIS EN LGOS SRY
Los Servicios de Radio v Televi-

sign (Canal 10y LW1), que coma
sg sabe son de capital mayorita-

riamente perteneciente a la Uni-

versidad Nacional de Cordoba,
atraviesan una sityacion economi-
ca muy dificil. sino desesperada
Esto como fruto de la siagion
sconamica gue se vive, oere fun-
damentalmente de una administra-
cion que lo menos que podria de-
cirse de elia es gue ha sido inope-
rante e ineficiente.

Frente & esta  situacion. 13
emoresa esta buscando paliar par-
te de su deficit a traves de un pro-
vecto de recrdenamients vy ra-
cionglizacion del personall Esto
significa una reubicacion del per-
sonal periodistico v de television
en otras funciones, dando iugar a
superpasicionss en las lareas es-
~ificas ge cada sector con la
i ‘guiente desierarguizacion vy
perdida de personalidad profe-
sional. Esta reubicacion se esta in-
tentando realizar al margen de muy
claras disposiciones expresas del
Estatuto del Periodista Profesionat
v en violacion de los Convenios
Colectivos de Trabajo vigentes.

Nuesiros companeros de fos
SRT y ef gremio mismo sabef que
en esta situacion es imprescin-
dibla la colaboracion v el trabajo
desinteresado, pero esto no signi-
fica de ninguna manera que haya
que arriar banderas © conguistas
gque han -costado décadas de

" saerificios v due han sido truto del

Fabajo de generaciones enteras
da trabajadores de prensa el
nals

En ‘‘La Yoz del interior’’ h2
surgido en las uitimas semanas
Lna cierta inquietud con respecto
a ciertos provectos de moderniza-
cian de la planta industrial de ese
medin. Concretamente estan refe-
ridas A ia instalacion de redaccion
clectronica. que bajo la fachada
del modernismo bien podria tratar-
e de una racionalizacidon encu-
bierta que podria dejar a muchos
compafieros graficos y tambien de
prensa en una situacion muy difici
en lo que hace 2l mantenimiento
del empleo. Esto es particularmen-
ta grave sobre todo en fa situacion
actual, marcada por un panorama
ahsolitarmente recesivo en el sec-
tor periodistico

SITUACION EN EL INTERIOR

Tambien hemos tenido proble-
mas en.Rio Cuarto  Algunos de
eligs luvieraon su pico en julio v
padrian haber afectado a dos me-
dies  importanies  cormo son gt
diario “*Puntal’ v la radio LY18
Esto como consecuencia de ia
ouiehra de una de las empresas
mas fuertes del grupo empresario
propietario del diario v la emisora.
Afortunadamrente. la situacion pa-
rece haber entrado en etapa de re-
composicion, ya que 1os afrasos
considerables registrados en julio
en el page de salarios y aguinal
ros. ee aminoraron en agosio

Enio que hace a *"La Calle' de
Rio Cuarto, ya parecen cronicos
log atrasos en materia de' pagos de’
sueldos, pero se podris acotar co-
mo dato positive que tanto este
diaric como *Puntal” han comen-
zado a saldar en agosto las deudas
Ue Mantenian en concento de
aportes de obra social v cuotas
sindicales

La reaparicion de "l Puebio™.
cerrado  desde noviembre de
1983, tambien con un pedido de
ouebra, he despertado sigunas
expectativas. Esta reaparicion fue
szludada por nuestra organizacion
aremial que fomo contacto perso-

nal con directivos v trabajadores
“al medio. Pero no podemos dejar
de ver con preocupacion et atraso
en ef pago de los haberes corres-
pondientes a julio. Esto nos alar
mz porgue sia poco de haber co-
menzado las  actividades se
enfrentaron problemas para ef pa-
qo e obiigaciones elementales de
na empresa, como el page de
sueldos, nos hace pensar que a
corto piazo puede haber proble-
mas.serios. £n este sentido debe-
mos tener presenie los iristes
ejemplos de “La Calle” y “El
Pais™". aqui en Cordoba, donde se
pusieron en marcha dos proyectos
empresariaimente  inconsistentes
v casi aventureros. de los cuales
o Unico que quedo tue mas de
cien compaferos desempteados.

Sabemos por otra parte que hay
un  gran numero de  medios,
dianos, radios de baja potencia,
emisoras fe televisién por circuito
carrado o ablertas, etc, en los que
no se cumglen ni siguiera minima-
mente las disposiciones que-fian
ef Bstatuto profesional v ios gonve-
mos colectivos de frabajo. En este
sentido  estamos realizando un
programa de  inspecciones  que
sbarca foda k| provincia Ademas
astemos desarrollanda un releva-
nto o nivel provincial, para lle-
var o todas aquellos nue realizan
funciones periodisticas una ade-
cuada cobertura gremial v 1a pro-
teccion de la obra soeial.

- Cual es el impacto de la cri-
sig en 8] seclor?

ta crisis tiene una influencia par-
ticular en el caso del sector pe-
rodisttco y mucho mas concreta-
mente en los medics graficos. Alli
e b visto en los ulimos tlempos,
se muchos medios sufren si-
tiaciones casi limites que en algu-
nos casos los llevan directamente
it cierre, dejando todo un mearco
e desocupacion

En tns uitimos 7 meses se han
~arrado en Cordoba tres importan-
tes fuentes de trabajo: los dianos
“La Calle' v “El Pais’ en la
cwdad capital v *Noticlas™’ en
villa Maria, sin posibifidades de re-
apertura

Proyeccidn &
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Creo que 21 panorama
or de prensa
rasiment Aleritadon’ s
do porque &8 esta generanda unas
mano de obra barata v wna deso-
upacion gue afecta incluso a pro-
isnates con muchos afos de
ayperigncia. Frenie a oste cuadro.
auestro grermo anakza las distinias
iernativas

El programa de movilizacion de
o SGT en protesta por ks aplica-
~ian del actual plan antiintflagiona-
. ha promovido un debate 8n el
-reritG e n0sSolros pensamas
adelante en las ProXIMas 52-
ue permitira que todos
aros se expresen con
absoluta Ubertad y en un marco de
narficipacion

Jfué actiiud tiene el secior
gmpresario frenie a esie asiade
de £o3as?
La actiud de los empresancs e

terreno no ha sido muy imagl-
Aativa, Mas aun, hemos soportado
lainirusion de empresartos franca-
rmente aveniureros en el sector v
de grupos absolutamente  insol-
ventas que han pretendido la aper-
wra de medios de difusion, basa-
dos en fa esperanza de consegur
créditos, o bien medrar @ veces,
en los proceses electorales, colo-
cando fos medios al servicio del
mejor pastor. Este tipo de actitu-.

2niren

acurrido con la Editorial Cordaoba
on 1983, con e chaniaje a las:
fuerzas politicas. Creo que 25ias

nay reinversian en las fuentes de-
trabaip. salvo muy. hOnrosas ex.
cepciones, solo conducen aagra-
var el panorama gque se viven en la
prensa grafica. R .
;Qué alternalivas les quadan a
i&s frabajadores? L
La principal es la de fortalecer.
105 mecanismos de ia solidaridad
. ajrededor de las organizaciones
nue ios represantan v, fundamen-
talmente, tratar de hacer realidad
|a participacién de tos trabajadores
en la conduccion de las empresas.
Esto sobre la base de un principio
(ue esta inserto en la Constitucion
nacional, el articulo 14 bis, que
hatia dela co-gestién, pero que
en este pais ha sido rasi-una pa-
labra - maldita.  Es indispensable
que se avance en este senfida va
aue nadie Mejor que tos trabalado-
res sstan capacitados para poder

des lindan, si nos remontamos a o

actitudes, donde generalmente no-

g wisfoin
317 que fenemos
oamercada en el pro-
ista dependiente, $0-
sonduce ., A A
la migernd
casos. Al enrinuecimiento
HEADS QrUpo
Lrasons A
‘hio. siemrp

triate ¢

voos  Uni
i parlicip

ctiva

que no. tuvieran otra
niiros Medios de sub-
sy vez of gramg; pot

Cmadin de s Comisien deCulturar

crganizo Lina serie de festivales v
otras actividades tendientes g re-
caudar fondos para 105 desocupa
dos 'y pard promover la solidaridad
en e gremio

;Gue papet debe jugar al Esla-
; norama’?
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pericdistico y mMas conorelamente en’
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rins sufren sb
aue en algun
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e
a5 llevan girectaments ai ciere, dejando todo
un marco de desocunacion

El gremig, por su parie. Se ha
dado algunog instrumentos para

afiar 1a situacion de los companea-
ros desocupados. Desde 1983,
cuando estabamos en la comision
transitoria, instrumentamos presta-
mos para los compafneros desocu-
pados del ‘‘Cordoba’ y '‘Los
Principios’'. Posteriormente. esie
beneficio se hizo extensive a log
trabajadores de “Ef Pafs’’ v 'la
calle’”. Tambien a principios de
sste apno nuestra obra social se hi-
2o cargo de cubrir absolutamente
gratis las prestagicnes para los die-

an ta solucion de los problemas
s graves El agudo cuadro re-
cosivo casi ha tornado estéril cual-
Jier tpo de paliativo. La falta de
trabrjo. ka2 degradacion de los sala-
rios v la faita de perspectivas para
muchisimos trabajadores, en-
cuentran un marco en ef cual las
respuestas de la sociedad v del
Estado. son absclutamente insufi-
cientes Crea que agui. aparte de
reactivar la economia, hace falta
poner en marcha un proyecto que
tienda a revertir esta situacion det
pais, enmarcada dentro de la crisis
del sistema palitico capitalista
pendiente i
En nuestro ullimo congreso, vy
caomo aueda explicitade en la
“Pectaracion de Cordoba™. y en &
despacha de ta comisién politica.
se plantea uNE  CONCERGION de
pais. Tambign se ensaya un diag-
nastico politico de la crisis v plan-
teamos qUE queremos 10s trabaja-
dores de prensa. No creo gue ha-
«a  soluciones faciles nt que se
puedan operar por decrefo. Hace
sita otra mentalidad. Una mentaii-
| iheracora para acometer fren-
crisis. Creo gue per ahi de-
carse las claves para solu-

fren
cianse lr crigis argentina

proyeccin &

ta s constitiian en Cordoba Ca-
5 18 ¥ L% 1 comp medios in-
tegranies de los Servicios de Ra-
dio vy Televisivn de la Universk
dad MNacional ge Ddrdoba,
compleio de comunicacidn soclal
Unice por sus caractenisticas en
Dais.

Por muchos 210s. ambas emiso-
ras forjaron una imagen en ia tar
de formar e nformar, valigéndoles
vna  totat identificacien con el
pueblo de su comunidad,

MNumerosas camadas de tecni-
cos, incutores y periodisias, se
formaron en s BRT, alcanzando
ugares de privilegios en medios
nacionales gue reConocian 3us vas

haz.

&1 inicisrse & década del sesen-

Desde hace unos disz afios a
esla parte. dinamos gue desde el
Gltimo framo del goblerng just-
cialisla electo 20 1873 & infsrrum-
middo por e goips militar del 24 de
marzo de 1978, ios Bervicios de
Radip y Television de ia UNG So-
ciedad Anonima, suifen un ore-
ciente detericro, lanto de egquipe-
mianic come Rumans.

Sin gue se hava Begade a un
cuadro crifico. sigue siendo gific
la sifuacion pera fos compafiercs
del! diaric CORDOBA. Desde mayo
' {a fecha b pago de haberes se
Jene realizando. en forma iregu-
lar.

A partir de ese mes & personal
defkberd en sucesivas asambleas.
exigiendo a lz patronal la normali-
zacion de 1os salarios. A comign-
zos de wlic a2 empresa reguirid
unes sesenia dias de “gracia”. A
partir de ese plazo se comprome-
tid a pagar en t2rmino. Dos cond-
cionamienios 32 impusieron para
aceplar la oferta pawronal. Ung de
elfios, gue se achicaran los plazos
de liquidacion de haberes. El ofro.
que creada una comision fiscaliza
dora iniegrada por COMPDaneros.
graficos v de prensa, la misma u-
vigra acceso a la documentacion

social que la recbriogdia v ios cam
nios pericdicos v continuos de
TrOQrAMa no han reveriido an
fificil panora

W

buenas intenciones en imorovisa-
clones pagsaeras

Cmnal 10 no obsiznis Ios feoo-
nocidos  esfusrzos practicados,
padece  simiar  situacion, Su
programacion no deja de Ser un
auendice permanenis de 10s cana-
les poriverios v 1as realizacionss
ioceies, muchas de sllas atiidadas
v de nivet excelents, sucumben
anie s indices del rating.

=l advenimienio de a demoora-
cla, tras aguelle gue en mucho v
con justicla pusds sndigarse 2
YEIQONZOsO  régimen  de  {acic,
abrid tambidn para ia radio v of oa-
nal dela Casa ds Tralo, un especio
de lusion que no pasd de eslo

Se sucediercn las adminisira-
ciones imtegrands  UD mosaico
en donde con syvidencia surge la
ndefinicidn en cuanto a2 la esfera
de gobierno gue debe asumir ras-
ponsabilidades: en 1z eora 25 la

nenel

de la empresa. para asi controlar
ingresos vy egrescs. Bl cumpli-
mienio de ambasg condicionss 8o
dio solo en forma parcial. lo que
motivd recientements un paro ds
dos horas de iodo el personal dela
Editorial v posteriormente el pedi-
do de intervencion judicial.

A partir de ese momento conti-
nuaron los reclamos casi 2 diario
obteniendo pagos parciales de los
salarios adeuvdados. A la fecha
{agosic 197 B empresa aun Nog
abond el medio aguinaido. hatien-
do comenzado a liquidar ef mes
de julio &n forma fraccionada.

El panorama Tinanciero de la £di-
torial se ha agravado tambien a 1aiz
de un marcade descenso en las
pauias publicitarias. - Sobre este
aspecto- 2 debe desiacar que
continta ia politica de los orgamis-

1 tormando  das

Uiniversidad, a través de su rector,
ia maxima responsable: pero enla
practica. es la gobernacion de la
orovingia 12 vor cantanisa, Por uho
1 otro caming, ro se ha instrumen-
tado una clara politica. de empresa
y te comunicacion, y hoy radio v
canal navegan oon rumbos ncier-

l.os irabajadores de los BRT
—cince gremips tienen ingeren-
min— no han comprendido aun 1a
gravedad dal momenio. Mes a
ma3 o9 sueidos se abonan con el
tavor gelestado v no con &l fruto
da las ventas: las relaciones labo-
zg han complicado vy jos con-
mios e 25tirgn mecho mas gue
fieida esfuerzo defi-
srotagonismo de los gre-
es el punto de partida en fa
vsa oo los BRT . mucho mas
ciiando la calie [y si la calle lo
dice. ) recoge versiones de priva-
lizacion. Como aver con la fre-
cuencia de Universidad, defender
iente laboral @5 compromiso de
los rabajadores. defendsr ia radio
v 2l canal al servicio de la comuni-
rdag, obligacian de todos.

[

d

mos-gubernameniales locales {ex-
cepcion: del Banco de Cordoba)
de ignorer en forma absoluia a es-
te medio grafico para su publici-
dad, Esle ingreso vedado significa
una accion discriminatoria que no
cabe en un gobhiemo democratico
que dice respetar A libertad de
prensa, Wna accidn que supong
man una determinada presion
politica a cosia de dineros que son
de ia comunidad toda, de parlida-
rios vy no partidarios a la admi-
nistracion radical

Ante la reciente materializacion
de intervencion de ia Editorial
por parte del juez actuanie en la
nriebra, Ios compafieros del diario
CORDOEBA han suspendido cual-
auier medida de fuerza hasta que
fos delegados v auloridades de
Amhos gremios, se reunan con el
administrador designado

g Proyeccién




La asambiea generai de ia
UNESCO, organismo de fa ONU
para & cuffurd v ta educacin,
aprobd en dicismbre de 1973 una
declaracion, a pariir de la cual se
abrid mundialmaente ¢l dsbate
sobre al Nuevo Orden de las Co-
municaciones y la informacion.
Muesiro pais se adhirio a mismag.
A continuacion transcribimos parte
de esa declaracion:

At 1°. — B fortatecimiento de
la paz y de la comprension, fa pro-
mocion de ios derechos, la fucha
contra el racismo, ef apartheid v ia
incitacién a fa guerra, exigen una
circulacién fibre v una difusidn mas
amplia v equibrada de ia informa-
cign. Para este fin, los drganos de
informacién  deben aporiar una
contribucién primordial, contribu-
Cin que serd mas eficaz sila infor-
macitén refleja los diferentes as-
pectos del asunto examinado.

Art. 2°. — a} El ejercicio de {a #-
bertad de opinion- de la libertad de
expresion y de Ia libertad de infor-

La Contederacion Inigrnacional
de Organizaciones Sindicales
Libres (CIOSL) emitid un docu-
rmenio gon las conclusiones sobre
salud, higiene v normas en e Fra-
bajn con paniallas de datos {lermi
nates de compuiadora), exiraidas
de fa Conferencia internacionsd
sobre el i8ma reafizada en 1984 v
en la-que participaron cerca de
200 experios.

Estos son temas que desde ya
enemos que considerar jos afi-
kados a la Asociacion de Prensa,
pues Somos cada vez mas jos gue
frabajamos directamente con pan-
tallas de datos en las. secciones
regaccidn, avisos v ialler de los
diarios.

Ef documentc recomienda reali-
Zar exdmenes oftaimoldgicos re-
gulares a los operadores de esas
parttallas v estudia las ISsiores. en
mufiecas ¥y brazos ocasionados
por gestos repetitives, resuftanies

macion, reconotido como . parld
integrante de los derechos huma-
nos v g ias lberiades fundamen-
faies, cunstiuye un factor esen-
ciat det fortalacimientt de la paz v
de a comgrension infernacional,

by Bl acoeso del publico a iz infor-

maciGn debe garaniizarse median-
= la diversidad de las fuentes v de
tos medios de informacidn de que
disponga, permiiendo b9 a cade
persona verificar i3 exacliud de
os hechos y fundar obietivaments
S OPIMNON Sobre 10S aconiecimisn-
tos. Para este §in, ios perigdistas
deben tener ia Bbertad de informar
y las mayorss {acilidades posibles
de acceso a le informacién. igual
mente ios medios de comunica-
cibn deben responder a ias pre-
coupacionas de los pusblos v de
08 individuos, favoreciendo asi ja
parlicipacion del pibiico en ia &la-
boracion de fa informacian,

Art 5° — aiPara que se réspe-
e fa libertad de opinidon de expre-
sidn v de informacion, y para que

(1} Tomado de ““Prensa’’, publ-
cacitn de ia Asoclasion de Pren-
sz de Tutuman,

locon |

de feclados vy puestos de trabajo
mal disefiados.

Aungue todavia no esta probada
a relacidn enlre s radiaciones
emitidas por las pantalias y cierios
casgs., de aborlo v #fafforma-
cignes, recomiends que las muje-
res . ermbarazadas tengan ef de-
recho de pedir su trasledo a olro -
po de Fabajo, sin pérdica de sala-
rio, de categoria laborat o de pers-
pectivas de carrera. También ad-
vierie sobre la posible incidencia
en-igs calarates inducidas por las
rachaciones, ia epilepsia fotosenss
tiva v la:degmatitis.

L& organizacitn postila que los
sindicatos deben: parlicipar. en el
disefio de los empleos “pues ios
irabajadores debemos tener el ma-
yor control sobre. ef rﬁmo ¥ conte-
nido del rabde’,

La- ;}ﬂnc;pai conclusion de ia.

conferéncia es que la Jabor ania

~ panialias de dalos debe_fec_iuc_irse_

la informacion reflgle todos los
punfod de vista, es imporiante que
s& publiuen o punios de visia
presentadod gpor aguelios qus
consideren que e informacion
publicada o difundida sobre elins
ha perjudicado gravemente la ac-
cifn que realizan con miras a foria-
iecer ia paz v la comprensian inter-
nacional. la promoecion de los de-
rechos numanos, o la lucha conira
el racismo, el apartheid v la incita-
cion a la guerra.

Art. 8° — En o espiritu de la
presente declaracion, incumbe a

la comunidad internacional contri- 7
buir a establecer las condiciones

necesarias para unz oirculacion
libre de & informacian v para su di-
fusion mas amplia vy mas equitibra-
da, asi como las condiciones ne-
cesarias para la proteccién en el
ejarcicio de sus funciones, de los
pericdistas v demas agentes de
tos medios de comundcacion. La
UNESC(O esta bien situada pars
aportar una valiosa coniribucion
en £sa esfera,

al 50 % come maximo de la jorna-
da faboral y aplicarse estrictamen-
e pausas de 15 minutos por cada
hora de frabajo ininterrumpido por
cada 4os horas de ulilizacion inter-

mitente. Aecomienda asimismo, la &
gliminacion del resplandor proce- &

dente de las pantallas, asi como
ias dimensiones de 4sias vy de los
caracteres, ias caracleristicas det
teclade,; v fa obligacion dg manie-
ner deniro de los limifes mas
estriclos las radiaciones emitidas
por 108 ubos catédicos.

Por (itimo, destaca la importan-
cia de que las pantafias tengan pla-
cas de profeceidn adecuadas
caonfra una posible explosion.

Estos y otros aspectos de im-
portancia scn fos que rivesirs gre-
mio 'y ef sector de Fabajadores in-
volicrados, tendran gue ir deba-
tiendoc pard- establecer ias condi-
ciones a plantear a lag paronales
en paritarias v para ser ncluidas
a2n fuluros convenios.

Interesanies sportes para una fu-
fura ley de radiodifusion produjo un
grupo de compafieros que se in-
tegré oportunamente en la comision
de Radic y Television del gremio,
para ser presenfados en la sesion
plenaria de la comision nacional de
esa rama, canstituida en e seno de
"ATPREN.

Al mismo tiempo, nueska comi-
sidn formuldy conclusiones sobre los
proyectos de iey de los senadores
Mauhum y Britos v fa diputada Dolo-
res Diar de Agliero. sefialando que
@305 texios no contienen cambios
de fondo respecto a la legisiacion vi-
gente, y tfampocs se plantean pro-
puesias que superen las presuntas
deficiencias del sistema.

Respecto al derecho a réplica,
propuesto en alguncs de los pro-
yvecios, la comisién sostiene gue
ese tema no es propic de ia radiodi-
fusion vy por consiguiente debe ser
materia de una ley independients,
por cuanto se trata de una cuestion
que involucra a otros sistemas de
comunicacion.

Rescata como positive el fun-

cionamienic de una comision bica-

meral de conirol del sistema, previs-

to por los tres proyectos sometidos
2 estudio.

La comision considera que una
rueva ley debe guardar relacion vy

‘coherancia con un programa nNa-

cional, integral. de desarrolio de las
comunicaciones. tanto desde el
punto de vista cultural como técni-
oo, econdgmico v geopcilico, v que
debe ser fruto de una amplia consulk
ta con todos {os seciores involucra-
dos en el sistema.

Entre las sugerencias se hace hin-
capié en la necesidad de prever en
la futura legislacion los adelantos v
las innovaciones lecnoiogicas en
materia de comunicaciones. aspec-
tos no debidamente contemplados
en los proyectos legisiativos analiza-
dos por nuestro gremio.

Se propone, por nuesira parte,
que fa futura ley obligue a las emiso-
ras de radio y fefevision a montar
suS propios servicios de noticias e
integrarlos con personal encuadra-
do enlaley 12 908

Tambien se propicia que fa nueva
legislacion deberd definir basica-
mente las funciones de periodistas y
de focutores gue se desempenan en
radio y television. para impedir defi-

nitivarmente el ejercicio de tareas
periodisticas por parie de los locuto-
res

Asimisma. se propugna que la fu-
tura ley debera establecer normas
basicas para los examenes de hahili-
tacion para el ejercicio de fa funcion
de locutor. eliminando las absurdas
discriminagciones actuales v determi-
nando categorias en funcion de ia
condicion de los medios v no de las
regiones

Se propone también que la ley de-
be reconocer como tituto habilitante
de focuter profesional al que haya si-
"o otorgade por facultades., es-
cuelas o institutos reconccidos por
el Eslado

Finalmente, enire fas distintas
propuestas de nuestra comision. se
propicia que la ley debera estable-
cer que fas emisoras de television
que hagan usc del derecho de
retransmitir —en forma directa o di-
fenda-— noticieros  originades  en
otras plazas, deberan al mismo tiem-
po destinar espacios informativos
perigdisticos de produccién local
gue tengan por lo menos IchJ dura-
cidn aue aquellos.

Sr. Afiliado:

LAS OBRAS SOCIALES DEL CIRCULQO SINDICAL DE LA PRENSA

Le recuerdan que:

1.- Encaso de internacion comunigue inmediatamente a su Obra Social

personal o telefénicamente dentro de las 24 bs.

2.- En caso de emergencia médica su Obra Social tiene relacidn profesional
con MEDISERV (TE: 739083-4-5.-6) abonando exclusivamente con su

orden de consulta,

3.- Afiliado del interior: asistencia profesionai cormpieta de acuerdo s
normas INOS. En caso de internacion debe comunicario por tefegrama

dentro de las 24 hs.

Horario de atencién: Lunes a Viernesde 8a 16 hs
Obispo Trego 365 Cordoba (5000} - TE: 37359 - 29214

La correcta utilizanitn del servicio asegura ia calidad y cantidad de fa asistencia,

Proveesidn 10

11 Proyeccidn



